
REFERAT Sundhedssamarbejdsudvalget d. 10-08-2022

Mødedato Onsdag d. 10. august 2022 kl. 13:00

Mødested Golf Hotel, Hans Tausens Alle 2, 8800 Viborg



Indholdsfortegnelse
Mødedeltagere....................................................................................................................................... 3
Godkendelse af forretningsorden for Sundhedssamarbejdsudvalget.................................................... 4
Workshop om udvikling af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen........................................ 5
Godkendelse af revideret tidsplan for ny sundhedsaftale...................................................................... 7
Organisering og opgavefordeling mellem Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklyngerne........ 8
Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade..................................................................... 9
Status på partnerskab for tobaksfri ungdomsuddannelser..................................................................... 10
Mødeplan 2023...................................................................................................................................... 11
Eventuelt............................................................................................................................................... 12



Punkt 1: Mødedeltagere

1-01-72-31-17

Sagsfremstilling
Anders Kühnau, regionsrådsformand (A) (formand)
Anne Marie Søe Nørgaard, regionsrådsmedlem (V)
Else Søjmark, regionsrådsmedlem (A)
Hanne Roed, regionsrådsmedlem (B)
Ib Bjerregaard, regionsrådsmedlem (V)
Niels Viggo Lynghøj, regionsrådsmedlem (A)
Ulrik Wilbek, borgmester Viborg Kommune (V) (næstformand)
Dorte West, borgmester Herning Kommune (V)
Jacob Bundsgaard, borgmester Aarhus Kommune (A)
Christian Budde, rådmand Sundhed og Omsorg Aarhus Kommune (V)?
Peter Sørensen, borgmester Horsens Kommune (A)
Torben Hansen, borgmester Randers Kommune (A)
Henrik Kise, formand PLO-Midtjylland
Bruno Melgaard Jensen, næstformand PLO-Midtjylland

Pernille Blach Hansen, regionsdirektør Region Midtjylland
Lasse Jacobsen, kommunaldirektør Viborg Kommune
Mette Andreassen, direktør Viborg Kommune
Søren Liner Christensen, direktør Herning Kommune
Maria Eeg Smidt, teamleder Fælleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat
Dorthe Klith, kontorchef Sundhedsplanlægning Region Midtjylland
Jonna Holm Pedersen, specialkonsulent KKR Midtjylland
Lisbeth Trøllund, chefkonsulent PLO-Midtjylland
Helene Rosenbrandt, chefkonsulent Sundhedsplanlægning Region Midtjylland

Beslutning
Der var afbud fra Jacob Bundsgaard og Torben Hansen.



Punkt 2: Godkendelse af forretningsorden for Sundhedssamarbejdsudvalget

1-01-72-107-21

Det indstilles,

at forretningsorden for Sundhedssamarbejdsudvalget godkendes.

Sagsfremstilling
Vedlagte udkast til forretningsorden er udarbejdet med afsæt i lov om sundhedsklynger og
sundhedssamarbejdsudvalg mv. samt lovbemærkninger og høringsudkast til bekendtgørelsen.
Det indstilles, at forretningsordenen godkendes med forbehold for, at der ved behov indarbejdes justeringer som
følge af endelig bekendtgørelse, når denne foreligger ultimo august.

Beslutning
Forretningsordenen blev godkendt med mindre redaktionelle rettelser og forbehold for eventuelle justeringer som
følge af endelig bekendtgørelse. Opdateret version er vedlagt referatet.

Bilag

Forretningsorden SSU - udkast

Forretningsorden SSU (110822)



Punkt 3: Workshop om udvikling af det nære og sammenhængende
sundhedsvæsen

1-01-72-107-21

Det indstilles,

at Sundhedssamarbejdsudvalget drøfter prioritering i det tværsektorielle
samarbejde inden for rammerne af den gældende sundhedsaftale.

at Sundhedssamarbejdsudvalget tilkendegiver ambitioner og de væsentligste
temaer/målgrupper for den næste sundhedsaftale.

Sagsfremstilling
Punktet afvikles som en workshop over 1 time og 45 minutter. Jacob Høj Jørgensen fra Delendorff Advisory
faciliterer punktet.

Formålet med workshoppen er to-delt:

Prioritering frem mod 2024: Som baggrund for drøftelsen er der vedlagt et notat med overblik over hvilke
initiativer, der er igangsat for at indfri de fælles politiske målsætninger samt status på, hvorvidt vi bevæger os
i den ønskede retning.
Indledende prioritering i ny sundhedsaftale fra 2024: Som inspiration til drøftelsen er der i vedlagte notat
skitseret fem mulige temaer og målgrupper - de ældre borgere, borgere med kroniske sygdomme, fælles
investering i forebyggelse, borgere med psykisk sygdom og geografisk og social lighed i sundhed.

Program
Indledende

1. Velkomst v. Anders Kühnau og Ulrik Wilbek
2. Præsentation af workshoppens formål
3. Kort præsentationsrunde

Prioritering inden for nuværende sundhedsaftale

4. Kort status på den nuværende sundhedsaftale inkl. hvor der kan være behov for et styrket fokus
5. Plenumdrøftelse:

Kan vi i fællesskab bakke op om de prioriterede indsatser i nuværende sundhedsaftale?
Er der indsatser, vi ser mangler?
Hvad skal der til for, at vi som samlet Sundhedssamarbejdsudvalg lykkes med de prioriterede
indsatser?

Indledende prioritering på længere sigt (næste sundhedsaftale)

6. Introduktion til arbejdet med at opsætte fælles politiske ambitioner
7. Gruppedrøftelser om ambitioner for den videre udvikling af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen:

Hvad er de fælles ambitioner for det nære og sammenhængende sundhedsvæsen om 5-7 år?
Hvad ønsker vi at forbedre for borgerne?

8. Plenumdialog om ambitioner
9. Konklusion ift. hvilke temaer/målgrupper Sundhedssamarbejdsudvalget ønsker udfoldet frem mod næste

møde.

Den videre proces
Sundhedssamarbejdsudvalget har på møde 25. april 2022 besluttet, at udvalget - som del af forberedelsen af den
næste sundhedsaftale - udsender et debatoplæg til lokal politisk drøftelse. Workshoppen er første skridt på vej mod
et debatoplæg. Når udvalget har peget på hvilke overordnede temaer og målgrupper, udvalget finder væsentligst at
prioritere i den næste sundhedsaftale, vil Sundhedsstyregruppen udfolde problemstillinger og mulige indsatser
inden for disse områder. På Sundhedssamarbejdsudvalgets næste møde 28. oktober 2022 præsenteres dette



arbejde samt oplæg til visioner og samarbejdsprincipper med henblik på, at udvalget på dette møde peger på hvilke
indsatsområder, udvalget ønsker prioriteret i den næste sundhedsaftale. Dette indarbejdes i udvalgets debatoplæg.

Beslutning
Nuværende sundhedsaftale 2019-2023
Sundhedssamarbejdsudvalget bakker op om de prioriterede indsatser i den nuværende sundhedsaftale. Mangel på
personaleressourcer er en stor udfordring, som ikke er adresseret i nuværende sundhedsaftale.

Den næste sundhedsaftale 2024-2027
Sundhedssamarbejdsudvalget gav følgende input til mulige fælles ambitioner og temaer for det nære og
sammenhængende sundhedsvæsen:

Ét samlet sundhedsvæsen for borgeren - med bedre overgange og tværsektorielt samarbejde
Et tilgængeligt sundhedsvæsen, hvor de med (størst) behov sikres let adgang til sundhedsvæsenet, og der er
fokus på rette patient i rette seng på rette tid
Fælles fokus på optimeret brug af personaleressourcer - samarbejde om attraktive arbejdspladser i det
offentlige sundhedsvæsen og rekruttrering med henblik på at imødekomme den demografiske udvikling med
flere ældre og færre i den arbejdsdygtige alder
Datadeling og digitalisering
Velfærdsteknologi som middel til at håndtere demografisk pres samt støtte borgeren som aktør, borgeren
være tryg i eget hjem
Temaer/målgrupper: Psykiatrien - særligt psykisk sygdom og mistrivsel blandt unge (også under 16 år),
ældre samt borgere med kronisk sygdom.

Sundhedssamarbejdsudvalgets rolle
Sundhedssamarbejdsudvalget kan understøtte udmøntning af sundhedsaftalen gennem ved:

at sætte tydelige politiske mål for udviklingen af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen - og
løbende følge op på fremdrift
at vi sammen udvikler løsninger og går i takt på de områder, hvor vi ikke kan lykkes godt nok hver for sig
at prioritere udvalgte indsatser, som vi sammen fokuserer på at komme i mål med
at understøtte spredning af indsatser og implementering på tværs af regionen
at involvere sig politisk i svære sager
at sikre bred involvering og inddragelse af relevante aktører ved udarbejdelse af samarbejdsaftaler
at påvirke det nationale niveau / rammevilkår.

Med afsæt i ovenstående samt administrative input forbereder administrationen udkast til mulige indsatsområder
samt visioner og samarbejdsprincipper i den næste sundhedsaftale. Dette materiale danner baggrund for udvalgets
prioritering af indhold i et debatoplæg på næste møde 28. oktober 2022.

Bilag

Prioritering inden for nuværende sundhedsaftale

Indledende prioritering på længere sigt (næste sundhedsaftale)

Oplæg DK+MES SSU 100822

Oplæg Jacob Høj SSU 100822



Punkt 4: Godkendelse af revideret tidsplan for ny sundhedsaftale

1-30-72-28-22

Det indstilles,

at opdateret tidsplan for udarbejdelse af Sundhedsaftalen 2024-2027 godkendes.

Sagsfremstilling
Af bemærkninger til lovforslag om sundhedsklynger og sundhedssamarbejdsudvalg fremgår, at den nuværende
sundhedsaftale forlænges med ½ år til udgangen af 2023. På den baggrund har administrationen justeret tidsplan
for udarbejdelse af ny sundhedsaftale, så aftalen kan være færdig til ikrafttrædelse 1. januar 2024 og gælde frem til
udgangen af juni 2027.

I den opdaterede tidsplan indgår bl.a., at Sundhedssamarbejdsudvalget:

udsender et debatoplæg i november 2022 med mulighed for lokalpolitisk drøftelse i december og januar
afholder en konference om det nære og sammenhængende sundhedsvæsen i februar 2023.

Beslutning
Indstilling godkendt.

Bilag

Tids- og procesplan Sundhedsaftalen 2024-2027



Punkt 5: Organisering og opgavefordeling mellem
Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklyngerne

1-01-72-107-21

Det indstilles,

at notat om organisering og opgavefordeling mellem Sundhedssamarbejdsudvalget
og sundhedsklyngernes politiske niveau godkendes.

at notatet dagsordenssættes på første møde i de politiske sundhedsklynger.

Sagsfremstilling
I lov om etablering af sundhedsklynger og sundhedssamarbejdsudvalg fra 9. juni 2022 er opgaver for henholdsvis
Sundhedssamarbejdsudvalget og det politiske niveau i sundhedsklyngerne beskrevet. Med afsæt i loven og
bekendtgørelse om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg og sundhedsaftaler (høringsversion) har
administrationen udarbejdet vedlagte notat om organisering og opgavefordeling mellem
Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklyngernes politiske niveau.

Notatet indstilles til godkendelse i Sundhedssamarbejdsudvalget med forbehold for, at der ved behov indarbejdes
justeringer som følge af endelig bekendtgørelse, når denne foreligger ultimo august.

Det indstilles, at notatet sættes på dagsordenen til de første møder i de politiske sundhedsklynger og ved et
fællesmøde mellem Sundhedssamarbejdsudvalget og de politiske sundhedsklynger. Fællesmødet afholdes som del
af Kontaktudvalgsmødet 28. oktober (møde mellem de 19 midtjyske borgmestre og regionsrådsformanden), hvor
mødekredsen under dette punkt suppleres med de regionsrådsmedlemmer og PLO-Midtjylland medlemmer, der
sidder i Sundhedssamarbejdsudvalget og i de politiske sundhedsklynger. Dette for at understøtte et samstemt
billede af opgavefordeling og samspil mellem sundhedsklynger og Sundhedssamarbejdsudvalget.

Midler til opstart af sundhedsklynger
Med aftalen om sundhedsklynger lægger Regeringen, KL og Danske Regioner op til, at der i sundhedsklyngerne
samarbejdes om fælles koordinerede indsatser. Der er afsat 80 mio. kr. i centrale midler (i 2022) til opstart mhp.
styrket sammenhæng, nærhed og omstilling. Med økonomiaftalerne for 2023 er der afsat yderligere 80 mio. kr. i
centrale midler til sundhedsklyngernes arbejde. De midtjyske sundhedsklynger er i 2022 tildelt 17.783.830 kr. Der
lægges op til, at ubrugte bidrag til klyngerne for 2022 i den enkelte kommune eller region videreføres til 2023.
Forudsætningerne herfor afklares nærmere.

Midlerne skal anvendes til udviklingsinitiativer, og der lægges op til, at klyngernes arbejde i 2022 fokuserer på
konkrete indsatser målrettet de fælles patienter og patientforløb, der går på tværs af hospitaler, almen praksis og
kommune.

Hvilke konkrete indsatser, der prioriteres, besluttes i klyngerne.

Den konkrete udmøntning af midlerne afventer nærmere udmelding fra nationalt hold.

Beslutning
Indstilling godkendt.

Bilag

Organisering og opgavefordeling SSU og politiske klynger



Punkt 6: Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade

1-30-72-200-20

Det indstilles,

at Sundhedssamarbejdsudvalget godkender Samarbejdsaftale om voksne med
erhvervet hjerneskade og anbefaler, at regionsrådet og de 19 kommuner
tiltræder aftalen.

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget behandler på mødet udkast til Samarbejdsaftale om voksne borgere med erhvervet
hjerneskade, da det er et indsatsområde prioreteret i det tværsektorielle samarbejde i Midtjylland (siden 2011).

Samarbejdsaftalen
Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade beskriver, hvordan hospitaler, kommuner og praktiserende
læger samarbejder med og om borgere med erhvervet hjerneskade og deres pårørende. Samarbejdsaftalen skal
sikre en sammenhængende indsats på tværs af sektorerne og sikre, at borgerne tilbydes
genoptræning/rehabilitering, som tager udgangspunkt i deres behov. Det er centralt for samarbejdsaftalen, at
borgerne og de pårørende inddrages i tilrettelæggelsen af forløbene og får den rette behandling på det rette
tidspunkt.

Samarbejdsaftalen har fokus på gode udskrivelsesforløb:

hvor den nødvendige information om borgernes genoptrænings-/rehabiliteringsbehov deles mellem hospitalet
og kommunen således, at kommunen kan tilrettelægge borgerens forløb efter udskrivelse
hvor rettidig kommunikation sikrer kommunen mulighed for at planlægge hjemtagningen af borgeren. Dette
er især relevant, når borgerne udskrives fra Regionshospitalet Hammel Neurocenter, fordi der her er tale om
borgere, der som regel skal have en omfattende indsats i kommunen, når de kommer hjem.

Vedlagte udkast til samarbejdsaftale omfatter voksne (fra 18 år), som har en erhvervet hjerneskade, og som har
behov for genoptræning eller rehabilitering som følge af hjerneskaden.
Samarbejdsaftalen erstatter den tidligere samarbejdsaftale ("Sundhedsaftale om voksne med erhvervet
hjerneskade") indgået i 2011.

Den videre proces
Samarbejdsaftaler skal efter behandling i Sundhedssamarbejdsudvalget godkendes politisk i kommunerne og i
Regionsrådet.
Under forudsætning af politisk godkendelse af samarbejdsaftalen om voksne med erhvervet hjerneskade træder den
i kraft 1. januar 2023. Den konkrete implementering af samarbejdsaftalen sker lokalt i sundhedsklyngerne i
Midtjylland.

Beslutning
Indstilling godkendt

Bilag

Aftale til godkendelse - 010123



Punkt 7: Status på partnerskab for tobaksfri ungdomsuddannelser

1-31-72-144-20

Det indstilles,

at orientering om evaluering af Partnerskab for tobaksfri ungdomsuddannelser
tages til efterretning

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget orienteres om den første evaluering af Partnerskab for tobaksfri
ungdomsuddannelser, som er et initiativ igangsat i regi af Sundhedsaftalen 2019-2023 under indsatsområdet fælles
investering i forebyggelse.

Baggrund
I Midtjylland er der i 2021 etableret et frivilligt partnerskab for tobaksfri ungdomsuddannelser mellem Region
Midtjylland, de midtjyske kommuner, ungdomsuddannelser, forberedende grunduddannelser (FGU'erne) og
Kræftens Bekæmpelse.

Partnerskabet samler ressourcerne i forhold til at understøtte implementeringen af tobaksfri skoletid og bygger på
en fælles vision om, at ingen unge i Region Midtjylland skal være afhængige af tobak. Derfor samler partnerskabet
de forskellige aktører om at skabe fælles fokus på tobaksfri uddannelsesmiljøer og bygge ovenpå igangværende
indsatser på tobaksforebyggelsesområdet.

Betydning for borgerne
For borgerne betyder partnerskabet, at der sættes fokus på succesfuld implementering af tobaksfri skoletid på
ungdomsuddannelser og lignende i Midtjylland. Herigennem er håbet, at unge mennesker ikke præsenteres for
tobaks- og nikotinprodukter i deres skoletid, således at deres risiko for at blive afhængige af tobaks- og
nikotinprodukter mindskes.

For at sikre, at partnerskabet har den ønskede effekt, evalueres partnerskabet årligt.

Status på partnerskabet
I partnerskabsaftalen er opsat en fælles målsætning om, at 75% af ungdomsuddannelserne i Region Midtjylland
tilslutter sig partnerskabet. Medio juni 2022 er 36 ungdomsuddannelser, hvilket svarer til lidt over halvdelen af
ungdomsuddannelserne i Region Midtjylland, tiltrådt partnerskabet.

Herudover er Kræftens Bekæmpelse og Lægeforeningen Midtjylland med i partnerskabet og bidrager med faglig
viden. Alle 19 midtjyske kommuner bakker op om partnerskabet.

Udfordringsbillede
'Hvordan har du det? 2021' viser, at der er 9 % rygere blandt de 16-24 årige i 2021. Blandt studerende/skoleelever
er det 8 %, der ryger. Samtidig viser §RØG - en undersøgelse af tobak, adfærd og regler fra 2021, at mellem 48,9
% (gymnasielever) og 80,7 % (FGU og erhvervsskolelever) af de unge som ryger, stadig ryger i skoletiden. Samme
undersøgelse viser også, at andelen af unge der bruger røgfri nikotinprodukter fx. snus, er steget fra 9,1 % i 2020
til 11,4 % i 2021. Der ses bl.a. en tendens til, at eksrygere rykker deres forbrug over til snus.

Den store andel af rygere, som angiver, at de stadig ryger i skoletiden og en stigning i andelen af unge, der bruger
røgfri nikotinprodukter viser, at der fortsat er behov for en særlig indsats på ungdomsuddannelserne, som kan
understøtte implementeringen af røgfri skoletid.

Evaluering af partnerskabet
Ultimo 2021 blev partnerskabets effekt og målopfyldelse evalueret kvalitativt. Evalueringen har bekræftet, at
partnerskabet giver værdi til ungdomsuddannelserne i Region Midtjylland og understøtter visionen om en røgfri
generation i 2030. Svarene fra ungdomsuddannelserne viser, at partnerskabet bidrager til implementeringen af
tobaksfri skoletid på ungdomsuddannelserne. Samtidig blev der identificeret forskellige områder med
udviklingspotentiale, bl.a. snusproblematikker og FGU skolerne, som partnerskabet vil arbejde videre med.

Beslutning
Orientering om evaluering af Partnerskab for tobaksfri ungdomsuddannelser blev taget til efterretning.



Punkt 8: Mødeplan 2023

1-01-72-107-21

Det indstilles,

at mødet i december 2023 godkendes.

Sagsfremstilling
Der holdes 4 møder i Sundhedssamarbejdsudvalget i 2023.

Møderne holdes i februar, april, september og december 2023.
Det er endnu ikke lykkedes at finde datoer til møderne i februar, april og september.
Mødet i december foreslås afholdt:

1. december kl. 10.00-12.00.

Der arbejdes på at finde en dato til møderne i februar, april og september.

Beslutning
Indstilling godkendt. Øvrige møder i 2023 søges lagt om eftermiddagen og i forskellige klynger.



Punkt 9: Eventuelt

1-01-72-107-21

Beslutning
Intet under dette punkt.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Mødedeltagere
	Punkt 2: Godkendelse af forretningsorden for Sundhedssamarbejdsudvalget
	Punkt 3: Workshop om udvikling af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen
	Punkt 4: Godkendelse af revideret tidsplan for ny sundhedsaftale
	Punkt 5: Organisering og opgavefordeling mellem Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklyngerne
	Punkt 6: Samarbejdsaftale om voksne med erhvervet hjerneskade
	Punkt 7: Status på partnerskab for tobaksfri ungdomsuddannelser
	Punkt 8: Mødeplan 2023
	Punkt 9: Eventuelt

