REFERAT SU for psykologer d. 24-02-2022

Mededato Torsdag d. 24. februar 2022 kl. 09:00

Maeodested Regionshuset Viborg, madelokale F 1
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Punkt 1: Mededeltagere

1-01-72-12-22
Sagsfremstilling

Regionsradet:
Steen Jakobsen
Ditte Fredensborg

Kommunalt medlem:
Niels Rasmussen, Ringkgbing-Skjern kommune

Psykologer:
Anders Rgge

Lars Dalsjo

Jens Jacob Prasse

Administrationen:

Dorthe Klith, kontorchef

Lisette Kirkegaard, specialist

Sidse Gottlieb Jensen, AC-fuldmaegtig

Beslutning

Mgdet blev indledt med en kort praesentationsrunde af mgdedeltagerne.



Punkt 2: Konstituering

1-01-72-12-22
Resume

I henhold til Overenskomst om psykologhjaelp skal der nedsaettes et samarbejdsudvalg i hver region. I forleengelse
af udvalgets konstituering fremlaegger Administrationen en revideret forretningsorden til godkendelse.

Samarbejsudvalget for psykologer har tidligere godkendt Administrationsgrundlag for handtering af ansggninger fra
psykologer, der allereder har ydernummer i regionen om flytning af praksis. Dette med henblik p3 at lette
administrationen pa psykologomradet i forbindelse med

ansggninger om flytning af ydernummer. Administrationsgrundlaget er vedlagt til orientering.

Administrationen indstiller,

at samarbejdsudvalget for psykologer konstituerer sig, og

at udkast til forretningsorden godkendes.

Sagsfremstilling

I henhold til Overenskomst om psykologhjaelp § 38 skal der nedsaettes et samarbejdsudvalg i hver region.
Samarbejdsudvalget har til opgave at behandle sager vedrgrende overenskomstens gennemfgrelse i regionen og
kommunerne og vejleder med hensyn til forstaelse og praktisering af overenskomstens bestemmelser.

I henhold til § 38, stk. 2 har udvalget fglgende sammensatning:

« 2 medlemmer udpeget af regionsradet i Region Midtjylland
« 1 medlem udpeget af Kommunekontaktradet
« 3 medlemmer udpeget af Dansk Psykolog Forening.

Udvalget vaelger blandt sine medlemmer en formand og en nasstformand.
Beslutning

Samarbejdsudvaglet konstituerer sig med Steen Jakobsen som formand og Anders Rgge som nastformand.
Udkast til forretningsorden godkendes.

Bilag
Udkast Forretningsorden SU - Psykologer 2022-2025

Administrationsgrundlag



Punkt 3: Medeplan 2022

1-01-72-12-22
Administrationen indstiller,

at mgdeplan for 2022 godkendes.

Sagsfremstilling

Mgdeplanen for 2022 er som fglger:

24. februar

1. september

Mgdeplanen er fastlagt efter, hvornar der er mgder i Bedsmmelsesudvalget. Det muligggr, at Samarbejdsudvalget
kan beslutte, om og hvor opsagte ydernymre skal opsldes forud for, at de kommer i opslag pa Dansk Psykolog
Forenings hjemmeside i hhv. foraret og efteraret. P& den made undgaes det, at der er ledige ydernumre i leengere

perioder grundet administrative forhold.

Udover de to mgder, kan der vaere skriftlige voteringer af hastende sager.

Beslutning
Mgdeplan for 2022 godkendes.



Punkt 4: Gensidig orientering/siden sidst

1-01-72-12-22
Administrationen indstiller,

at orientering tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Kapacitetsudvidelse pa psykologomradet i Region Midtjylland

Regionsradet besluttede pa mgde i december 2021, at der skal oprettes ti nye ydernumre til psykologer med
virkning fra den 1. juli 2022.

Samarbejdsudvalget for psykologer drgftede efterfglgende den geografiske placering af de nye ydernumre pa et
ekstraordinzert mgde den 21. december 2021.

P& baggrund heraf foreslog et enigt samarbejdsudvalg, at de ti nye ydernumre fordeles i Aarhus (tre ydernumre),
Silkeborg, Struer, Viborg, Randers, Syddjurs, Herning og Hedensted kommuner.

Regionsradet godkendte indstilling om udmgntning af kapacitetsudvidelse pa psykologomradet pad mgde d. 26.
januar 2022, hvormed 10 nyoprettede ydernumre sl8s op i naevnte kommuner med virkning pr. 1.7.2022.
Udover de 10 nyoprettede ydernumre slds 6 ubesatte ydernumre op i naeste ydernummerrunde.

Med de 10 nyoprettede ydernumre réder Region Midtjylland over 216 ydernumre pa psykologomradet.

Tillegsaftale vedr. vederlagsfri psykologbehandling for 18-24-3rige
Aftalen er vedlagt til orientering

D. 17. dec. 2021 indgik Regionernes Lgnnings- og Takstnaevn og Dansk Psykolog Forening en tillaegsaftale vedr.
vederlagsfri psykologbehandling for 18-24-arige, som bygger videre p& de midlertidige aftaler om forsggsordningen
med vederlagsfri behandling til de 18-24-3rige. Aftalen tradte i kraft 1. januar 2022.

Med aftalen er parterne enige om fglgende, blandt andet med det formal at seenke ventetiderne til psykologhjeelp
og mindske de administrative opgaver, som en psykolog oplever pa tilskudsordningen:

« De hidtidige gkonomiske rammer pa@ den almene ordning - med almen ordning menes henvisningsarsag 1-11
(for henvisningsdrsag 10-11 kun patienter over 24 8r) - laegges sammen, saledes, at der fremover er én
gkonomisk ramme for behandlingen af klienter, som er berettiget til 60 procent tilskud.

« Der oprettes en selvsteendig ramme for den vederlagsfri ordning - dvs. for klienter pa henvisningsarsag 10-11
mellem 18 og 24 ar.

« Graansen for minimumsafregning gges.

« Fremover registreres en ventetid for den almene ordning og en ventetid for den vederlagsfri ordning.

« Fjernelse af omsaetningsgraense pad den almene ordning, men oprettelse af nyt loft pa den vederlagsfrie
ordning.

@konomi

Den gkonomiske ramme for den almene ordning udggr 274,2 mio. kr. (oktober 2021-niveau) pr. 1. januar 2022,
mens den gkonomiske ramme for den vederlagsfri ordning udggr 75,7 mio. kr. Med aftalen etableres dermed to
gkonomiske rammer pa psykologordningen bestdende af de nuveerende rammer pa den almene ordning for

henvisningskategori 1-11 samt en ramme for den vederlagsfri ordning.

Omsatningsgranse

Med tillaegsaftalen er parterne enige om, at omsaetningsgraensen for henvisningsdrsag 10 og 11 afskaffes.

I stedet indfgres en omsaetningsgreense for den vederlagsfri ordning pa 140.000 kr. (oktober 2021-niveau) pr. 1.
januar 2022. Parterne er enige om, at der i forbindelse med den gkonomiopfglgning, som i gvrigt er aftalt, ogsa skal
ses pa, om stgrrelsen pa omsaetningsgraensen for den vederlagsfri ordning skal justeres.

Det tidligere samarbejdsudvalg besluttede, at udvalget ville fglge den nye, nationale aftale taet - herunder specifikt
ift. effekter af den med aftalen indfgrte omsaetningsgraense for den vederlagsfri ordning.



Beslutning

Orientering tages til efterretning.
Med henblik pd at fglge effekten af indfgrelse af omsaetningsloft pd den vederlagsfri ordning aftales det, at der pa
mgde i september medtages status over antal psykologer, der har ndet loftet. Herudover vil ventetiden p3

ungeomradet blive fulgt Igbende (pt. afventes, at det bliver teknisk muligt at opggre seerskilte ventetider for hhv.
henvisningsarsag 1-11 og den vederlagsfri ordning).

Bilag

Endelig tilleegsaftale vederlagsfri psykologhjaelp



Punkt 5: Ventetidsundersogelsen - primo 2022

1-01-72-12-22
Resume

Ventetidsundersggelsen for januar 2022 fremlaegges for samarbejdsudvalget til drgftelse jf. Praksisplanen for
psykologomradet 2019.

Administrationen indstiller,
at samarbejdsudvalget drgfter resultatet af ventetidsundersggelsen.

Sagsfremstilling

Ifglge praksisplan for psykologomradet fra 2019, skal der to gange arligt gennemfgres en undersggelse af
ventetiden til psykologbehandling i Region Midtjylland. Dette som et led i vurderingen af kapaciteten i regionen.
Undersggelsen gennemfgres pa baggrund af det datatreek, som administrationen modtager hver maned fra
Sundhed.dk.

Psykologerne er forpligtet til at opdatere Sundhed.dk minimum hver anden maned med den gennemsnitlige
ventetid til fgrste konsultation jf. § 16 i overenskomsten.

Vedhzeftet oversigt viser den oplyste ventetid fordelt p& kommunerne og for regionen pr. 1. januar 2022 samt
udviklingen af ventetiden for perioden 1. januar 2020 til 1. januar 2022.

Ventetiderne er oplyst som gennemsnitsvaerdien af de indberettede ventetider. Derudover er der ogsa oplyst
minimum og maksimumsventetid for kommunerne og regionen.

Der er ogsa dannet et sgjlediagram, som viser den gennemsnitlige ventetid og udviklingen pa hver enkelt kommune
og pa regionen.

Diagrammet er indsat efter gnske fra samarbejdsudvalget.

Den regionale ventetid pa ikke-akutte patienter var pr. 1. januar 2022:

Arsag 1-9 10 - 11
Gennemsnitlig 17 uger | 18 uger
Maksimum 52 uger | B5 uger
Minimum 0 uger 1 uge

Pr. 1. januar 2022 bortfaldt omsaetningsloftet for drsag 10/depression og 11/angst for personer over 25 ar.
Nar det er teknisk muligt, skal der fremadrettet registreres en ventetid for den almene psykologordning og en
ventetid for den vederlagsfrie ordning pa sundhed.dk.

Beslutning

Samarbejdsudvalget tager ventetidsundersggelsen til efterretning. Samarbejdsudvalget bemaerker, at den stigende
ventetid ikke er tilfredsstillende. I forlaengelse heraf vaekker det undren, at der ses stigende ventetid pa
henvisningsarsag 10 og 11, nar omsaetningsloftet herfor er fijernet.

Det bemeerkes, at der med virkning fra 1. juli 2022 sker en kapacitetsudvidelse med 10 psykologer i Region

Midtjylland (hvormed regionen vil have 216 ydere pd psykologomradet), hvilket forventes at f& positiv indvirkning
pa ventetiden.

Bilag
Ventetiden pr. 1. januar 2022 - arsag 10-11
Ventetiden pr. 1. januar 2022 - Regionerne

Ventetiden pr. 1. januar 2022 - &rsag 1-9



Punkt 6: Eventuelt

1-01-72-12-22
Beslutning

Der blev ikke fremfgrt bemaerkninger under punktet.
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