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Punkt 1: Tema: Rekruttering og fastholdelse af elever til
erhvervsuddannelser (14:00-15:00) #

1-00-13-17
Sagsfremstilling

Praktik

Mgdet holdes i bygning 25 hos Herningsholm, Lillelundvej 21, 7400 Herning. Der er parkeringspladser rundt
omkring bygningen. Ved ankomst kan man henvende sig i receptionen (samme bygning) og herefter fa anvist
mgdelokalet. Oversigtskort over Herningsholm er vedlagt.

Baggrund

Danmark vil i 2025 mangle op mod 70.000 fagleerte, hvilket svarer til 17.500 fagleerte i Region Midtjylland. Landet
stdr derfor med et stort problem, hvis ikke flere unge vaelger en erhvervsuddannelse. I starten af 00'erne valgte
hver tredje en erhvervsuddannelse, mens det i dag kun er hver femte. Dog er der de seneste tre ar sket en svag
stigning pa 1,6 procentpoint i sggningen til erhvervsuddannelserne. Der har i flere 8r veeret gget opmaerksomhed pa
at fa flere til at veelge en erhvervsuddannelse, og i erhvervsuddannelsesreformen fra 2014 blev der indfgrt et mal
om, at mindst 30 % skal vaelge en erhvervsuddannelse i 2025.

Region Midtjylland har tilsvarende haft fokus pd erhvervsuddannelserne som en integreret del af regionens mal om
at sikre et tilstreekkeligt og varieret udbud af ungdomsuddannelser. Regionsradet har en koordinerende rolle i
relation til den geografiske placering af udbuddet og kapaciteten pa ungdomsuddannelserne, og regionsradet
afgiver indstilling til undervisningsministeren om den stedlige placering af nye grundforlgb pa
erhvervsuddannelserne.

Der er igangsat og gennemfgrt flere regionale initiativer, som har til formal at f3 flere til at vaelge og flere til at
gennemfgre en erhvervsuddannelse. For nuveaerende gennemfgres en raekke stgrre projekter, bl.a. projekterne 'Flere
unge i erhvervsuddannelser', 'STEM - Vejen til erhvervskompetence og beskaeftigelse' og det nationalt deekkende
projekt 'Dit Barns fremtid'.

Program

Der vil p& mgdet blive givet et oplaeg fra Herningsholm Erhvervsskole, der er lykkedes med at gge optaget pa
erhvervsuddannelserne. Dernaest gives et opleeg om resultater og erfaringer fra det regionale projekt 'Flere unge i
erhvervsuddannelser', og til slut gives et oplaeg om den nye Forberedende Grunduddannelse (FGU). Regionsradet
kan fra august 2019 ogsa stgtte udviklingsaktiviteter pa8 FGU-uddannelsen med midler fra uddannelsespuljen.

Der er afsat i alt 45 minutter til oplaeggene og 15 minutter til efterfglgende spgrgsmal og dreftelse. Indledningsvist
vil udviklingsdirektgr for Regional Udvikling, Kim Kofod Hansen, kort rammeszette drgftelsen.

1. Opleeg ved direktgr Allan Kortnum, Herningsholm Erhvervsskole og Erhvervsgymnasium

Herningsholm Erhvervsskole er lykkedes med at gge optaget pa erhvervsuddannelserne. Allan Kortnum vil fortzelle
om, hvilke saerlige indsatser der er gjort for at gge rekrutteringen, og hvilke erfaringer de har med efterfglgende at
fastholde eleverne.

2. Status p8 projektet: Flere unge i erhvervsuddannelser ved Nils Hedegaard, uddannelses- og vejledningschef,
Herningsholm Erhvervsskole og Erhvervsgymnasium

Herningsholm Erhvervsskole deltager i projektet 'Flere unge i erhvervsuddannelser'. Projektet har til formal at fa
flere unge til at veelge en erhvervsuddannelse, bl.a. via gennemfgrelse af foreeldrekampagner. Nils Hedegaard fra
erhvervsskolen vil fortzaelle om skolens erfaringer med deltagelse i projektet.

Herunder gives en orientering om status p@ Region Midtjyllands ansggning til Erhvervsfremmebestyrelsen
vedrgrende 'Flere unge i erhvervsuddannelser'.

3. FGU ved Johnny Olsen, FGU Midt-Vest

Den Forberedende Grunduddannelse (FGU) er en ny uddannelse, der startede den 1. august 2019. Uddannelsen
henvender sig til unge under 25 &r, der ikke er parate til at gd i gang med en uddannelse. Uddannelsen skal
forberede de unge p3d at komme i gang med en uddannelse eller komme i job.

Kontorchef Henrik Lodberg vil deltage under temadrgftelsen.
Beslutning

Jgrgen Ngrby takkede for muligheden for at besgge Herningsholm, hvorefter udviklingsdirektgr Kim Kofod Hansen
indledte temadrgftelsen med et rammesaettende oplaeg med aktuelle tal angdende antallet af fgrstegangstilmeldte
til erhvervsuddannelserne og andelen af personer med en studentereksamen, som ikke kommer videre i anden
uddannelse. Han foreslog, at udvalget og oplaegsholderne kunne drgfte, om der er behov for et bredere fokus pa
erhvervsuddannelsernes udfordringer, samt om regionen i hgjere grad burde fokusere indsatsen pa de studenter,
der ikke kommer i gang med en anden uddannelse efter studentereksamen.



Direktgr Allan Kortnum, Herningsholm, indledte sit oplaeg med en kort beskrivelse af Herningsholm. Herefter
fortalte han om stedets indsatser for at gge rekrutteringen af elever samt for efterfglgende fastholdelse. I hans
oplaeg beskrev han blandt andet, at godt lokalt samarbejde mellem kommuner og region er vigtigt for
uddannelsesinstitutionens arbejde pa dette omrade. En anden vaesentlig pointe er, at et hgjt fagligt niveau kan
bidrage til at ggre uddannelserne attraktive hos de unge.

Desuden papegede Allan Kortnum behovet for en ny grundfortzelling for erhvervsuddannelserne. Herningsholms bud
er, at EUD skal ses som en direkte vej til et godt arbejde, til at blive selvstaendig eller ivaerksaetter og til
videreuddannelse. Han opfordrede udvalget og regionen til at vaere opmaerksomme pa at fortsaette arbejdet for
gode vilkar for erhvervsuddannelserne og til at ssette ambitigse lokale mal, altsd ikke alene bero sig pa nationale
tal.

Herefter gav uddannelses- og vejledningschef Nils Hedegaard, Herningsholm, oplaeg om projektet "Flere unge i
erhvervsuddannelser", som er stgttet skonomisk af Region Midtjylland. Baseret p& institutionens erfaringer med
projektet fortalte han udvalget om, hvordan man som aktgr har gavn af administration og styring af sddanne
projekter, der p& samme tid er tydelig, professionel og smidig.

Udvalget drgftede med oplaegsholderne fra Herningsholm, hvordan institutionen samarbejder med andre
institutioner, herunder folkeskolerne. Desuden blev det drgftet, hvordan institutionen arbejder med at sikre et
brugbart tilbud til de unge, der er usikre i forhold til uddannelsesparathed og -kompetence. Et element i dette var,
hvordan institutionen inddrager foraeldrene i forhold til uddannelsesvalget.

Johnny Olsen fra FGU Midt-Vest fortalte herefter om den nye forberedende grunduddannelse. Han beskrev, hvordan
grundtanken med uddannelsen er, at uddannelsen skal hjaelpe de unge frem til at vaere klar til at tage en
erhvervsuddannelse, herunder at leere noget om og fa vejledning i, hvad der kunne vaere den rigtige uddannelse for
dem.

Udvalget spurgte oplaegsholderen til forventningerne til elevsammensaetningen. Det blev svaret, at der endnu ikke
er indsamlet den relevante data pa de optagne elever, men forventningen er, at FGU skal kunne rumme unge med
mange forskellige forudsaetninger i forhold til det at pdbegynde en uddannelse, og altsd ogsd nogle med meget
sveere forudsaetninger. Udveaelgelsen af unge afhanger af et taet samarbejde med den kommunale ungeindsats
(KUI), hvor der ogsa tages stilling til, om den unge er klar til at starte pa FGU.

Udvalget spurgte oplagsholderne om, hvad der kan ggres for at hjelpe flere borgere over 25 ar, herunder
flygtninge og indvandrere, i gang med en uddannelse. Det blev foresldet, at et vaesentligt emne i den forbindelse
ma& veere at arbejde med sproget, samt at bryde uddannelsen op i de mindre dele, der skal til for, at det kan virke
tilstreekkeligt overskueligt for borgeren.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Bilag

Bygningsoversigt Herningsholm



Punkt 2: Orientering om Den Fellesregionale Analysemodel og
Erhvervspanel #

1-35-76-2-19
Resume

I den flerdrige handleplan for uddannelse og kompetence fremgar det, at det skal undersgges, hvorvidt
analyseveerktgjet Erhvervspanelet skal viderefgres. Region Midtjylland er aktivt gdet ind i et fzelles
analysesamarbejde med de gvrige regioner, kaldet Den Fzllesregionale Analysemodel. Det er vurderingen, at det
faelles analysearbejde opfylder behovet for analysekapacitet, hvorfor der ikke er behov for at viderefgre
Erhvervspanelet.

Direktionen indstiller,

at orienteringen om Den Fallesregionale Analysemodel og Erhvervspanelet tages til
efterretning.

Sagsfremstilling

Om Den Fzellesregionale Analysemodel

I 2018 kom regionen med i et analysesamarbejde sammen med de gvrige regioner under betegnelsen "Den
Feellesregionale Analysemodel”. Analysesamarbejdet er igangsat i regi af Danske Regioner. Region Midtjylland indgar
fra i ar desuden i arbejdsgruppen vedrgrende udformning og formidling af Den Fzelleregionale Analysemodel. Den
Feellesregionale Analysemodel gennemfgres en gang om &ret og har til formal at folge udviklingstendenserne pa
arbejdsmarkedet.

Den Fezllesregionale Analysemodel skal bidrage med ny viden i relation til uddannelse og kvalificeret arbejdskraft
samt bidrage til en koordineret kommunikationsindsats p& tveers af regionerne. Den analyse, der gennemfgres i ar,
har fokus pa behovet for STEM-kompetencer. Analysen forventes at demonstrere, at der er regionale forskelle i
forhold til virksomhedernes kompetencebehov, hvorfor det er ngdvendigt at prioritere regionale Igsningsmodeller og
indsatser pd de identificerede udfordringer.

Den Feallesregionale Analysemodel sammenlignet med Erhvervspanelet

Den Fzllesregionale Analysemodel giver solide og bredt funderede resultater p& bade nationalt og regionalt niveau.
Den Feellesregionale Analysemodel indeholder besvarelser fra 4.500 virksomheder pd landsplan, heraf 900
besvarelser fra midtjyske virksomheder, mens Erhvervspanelet kun indeholder besvarelser fra 500-700 midtjyske
virksomheder. Endvidere er Erhvervspanelet en rent midtjysk analysemodel, mens den fzellesregionale omfatter
bdde regionale og nationale tal. I regi af det regionale analysesamarbejde laves en national publikation med
udgangspunkt i de 4.500 virksomheder. Foruden denne publikation vil der blive lavet en selvstaendig analyse af de
900 midtjyske virksomheders besvarelser.

Ifolge den flerdrige handleplan for uddannelse og kompetence fremgar det, at det skal undersgges, hvorvidt
analyseveerktgjet Erhvervspanelet skal viderefgres. Region Midtjylland indgar aktivt i et analysesamarbejde med de
@gvrige regioner. Det er derfor administrationens vurdering, at der ikke skal gennemfgres den rent midtjyske
undersggelse Erhvervspanelet, men at der alene fokuseres pa Den Fzellesregionale Analysemodel. Denne vurdering
vil ikke have indflydelse pa det afsatte budget for de regionale udviklingsaktiviteter.

Safremt det skennes ngdvendigt i enkeltstaende tilfeelde, er det muligt at genoptage et erhvervspanel, der
udelukkende fokuserer p& de midtjyske virksomheder.

Beslutning

Udvalg for regional udvikling tog orienteringen om Den Fzellesregionale Analysemodel og Erhvervspanelet til
efterretning.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.
TidligerePolitiskBehandling

Udvalget godkendte pad mgdet den 4. juni 2019 "Flerarig handleplan for uddannelse og udvikling af
arbejdskraftressourcer pa uddannelsesomradet".



Punkt 3: Samarbejde om tiltraekning til og fastholdelse pa "EUD - for alle"

1-33-76-22-1-19
Resume

Region Midtjylland har med forbehold for regionsrddets godkendelse sendt ansggningen "Samarbejde om
tiltraekning til og fastholdelse pa EUD - for alle" til Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse. Ansggningen vil blive
behandlet pd Danmarks Erhvervsfremmebestyrelses mgde den 24. september 2019.

Ansggningen har fire indsatsomrader: Styrke overgangen fra grundskole og efterskole til erhvervsuddannelse
(EUD), styrke rekruttering og tiltraekning til og fastholdelse pa EUD, styrke undervisningens indhold p& EUD -
metoder, former og paadagogik samt at skabe attraktive lzeringsmiljger pa EUD.

Ansggningen har et samlet budget pa 32,3 mio. kr., hvor Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse er ansggt om 26,8
mio. kr., og Region Midtjylland medfinansierer 5,5 mio. kr., svarende til 17 % af de samlede projektudgifter.

Direktionen indstiller,

at socialfondsansggningen "Samarbejde om tiltraekning til og fastholdelse pd EUD -
for alle" godkendes, og

at der bevilges 5,5 mio. kr. fra puljen til udvikling af arbejdskraftressourcer under
de regionale udviklingsaktiviteter. Bevillingen gives under forudseetning af, at
der opnas en bevilling fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, og at
bevillingen maksimalt udggr 17 % af den samlede projektfinansiering.

Sagsfremstilling

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse annoncerede i foraret 2019 en ansggningsrunde til en uddannelsesindsats,
der skal gge antallet af fagleerte, da der var ansggningsfrist den 24. juni 2019. I Region Midtjylland er det en
politisk malsaetning, at flere unge skal have en erhvervsfaglig uddannelse.

Lov om erhvervsfremme giver regionerne mulighed for at ansgge og deltage i projekter om kvalificeret arbejdskraft
under Den Europziske Socialfond. Region Midtjylland har pa den baggrund indsendt ansggningen "Samarbejde om
tiltreekning og fastholdelse p& EUD - for alle" til Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, der behandler ansggningen
pa sit mgde den 24. september 2019. Ansggningen er indsendt med forbehold for regionsradets godkendelse.

Region Midtjylland sgger, da projektets aktiviteter ligger i forlaengelse af de aktiviteter, som stgttes gennem den
regionale uddannelsespulje. Administrationen har samlet et staerkt partnerskab bag ansggningen, som omfatter
erhvervsskoler, Forberedende GrundUddannelser (FGU), Ungdommens Uddannelsesvejledning, jobcentre og Region
Midtjylland. Der er 20 partnere i projektet pa ansggningstidspunktet, og det forventes, at der kommer yderligere
partnere til i lgbet af projektperioden.

Formalet med projektet er at fa flere unge og unge voksne til at gennemfgre en erhvervsuddannelse. M3lene er at
fa flere til at vaelge EUD og fastholde flere pa EUD. Malgruppen er alle unge, der skal veelge ungdomsuddannelse
efter 9. eller 10. klasse fra grundskolen eller efterskolen. Derudover er der aktiviteter malrettet unge voksne uden
erhvervsfaglige kompetencer, f.eks. unge der ikke er kommet videre efter grundskolen eller unge, der har en
studentereksamen, men som ikke er kommet videre i uddannelse derefter.

Projektets indsatsomrader og aktiviteter
Projektet har fire hovedindsatsomrader udover den administrative projektledelse, formidling og koordinering:

1. Styrke overgangen fra grundskole og efterskole til EUD
Aktiviteter herunder kan veere etablering af samarbejde mellem lzerere pa grundskole/efterskole og EUD
lerere, udvikling af materialer om EUD og udvikling af koncepter for brobygningsforlgb for grundskole og
efterskole. Hertil er der budgetteret med 8,9 mio. kr. til Ignudgifter samt 3,6 mio. kr. til gvrige udgifter.

2. Styrke rekruttering/tiltraekning til og fastholdelse p§ EUD
Aktiviteter herunder kan vaere etablering af samarbejder mellem lzerere pd FGU og EUD, gennemfgrelse af
sommercamps pa EUD for 6.-10. klasse samt unge voksne, praktikforlgb i samarbejde med virksomheder for
unge voksne. Hertil er der budgetteret med 8,3 mio. kr. til Ignudgifter samt 3,3 mio. kr. til gvrige udgifter.



3. Styrke undervisningens indhold p§ EUD - metoder, former og paedagogik
Aktiviteter herunder kan vaere udvikling af koncept for FN's verdensmal som ramme for EUD's arbejde med
baeredygtighed, globalisering og dannelse. Hertil er der budgetteret med 2,0 mio. kr. til Ignudgifter samt 0,8
mio. kr. til gvrige udgifter.

4. Skabe attraktive leeringsmiljoer p§ EUD
Aktiviteter herunder kan vaere tydelig feedback, opdaterede og 8bne vaerksteder og feelles faglige forlgb.
Hertil er der budgetteret med 1,6 mio. kr. samt 0,6 mio. kr. til gvrige udgifter.

I denne socialfondsansggning er benyttet en kontoplan, hvor der kun skal dokumenteres Ignudgiften i
projektarbejdet. Herefter budgetteres med et belgb svarende til 40 % af lgnudgifterne til at daekke alle gvrige
udgifter, fx. revision, kgb af ekstern konsulent, kgrsel, forplejning og leje af mgdelokaler. Kontoplanen er valgt efter
anbefaling fra Erhvervsstyrelsen.

Forventede resultater
I projektet budgetteres med 4.360 deltagere. Det forventes, at ca. halvdelen af deltagerne sgger ind pd EUD, og at
ca. halvdelen heraf gennemfgrer en erhvervsuddannelse inden for fem ar efter deltagelsen.

@konomi
Projektet er tredrigt med et samlet budget pa 32,3 mio. kr.

Der sgges om et tilskud fra Region Midtjylland pa 5,5 mio. kr. Rammen til projekter angdende udvikling af
arbejdskraftressourcer er pd 5,5 mio. kr. Falges indstillingen, vil der sdledes ikke vaere yderligere midler til rest til
nye initiativer i 2019. Der ansgges om tilskud fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse pd i alt 26,8 mio. kr., heraf
16,1 mio. kr. fra EU's Socialfond og 10,7 mio. kr. fra de decentrale erhvervsudviklingsmidler.

Tabel 1. Budget og finansiering.

1.000 kr. 2019
Budget

Projektarbejde, lan 23.098
@vrige udgifter 40 % 9.239
Budget i alt 32.337
Finansiering

EU's Socialfond -16.168
Danmarks Erbvervsfremmebestyrelse -10.671
Region Midigvlland -5.493
Finansiering i alt -32.337
Total 0
Beslutning

Udvalg for regional udvikling indstiller til forretningsudvalget,

at socialfondsansggningen "Samarbejde om tiltraekning til og fastholdelse pd EUD - for alle" godkendes, og

at der bevilges 5,5 mio. kr. fra puljen til udvikling af arbejdskraftressourcer under de regionale udviklingsaktiviteter.
Bevillingen gives under forudsaetning af, at der opnas en bevilling fra Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, og at
bevillingen maksimalt udggr 17 % af den samlede projektfinansiering.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Administrationen orienterede i forbindelse med sagens behandling om, at den arbejder pd at forberede endnu en
socialfondsansggning, som tillige vil blive sendt frem med forbehold for regionsradets godkendelse. Denne

omhandler relationer til og anerkendelse af unge med seerlige udfordringer. Punktet forventes dagsordenssat til
regionsradets mg@de i oktober. Udvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag
Underskrevet anseggning

Effektkade



Punkt 4: Europaisk Kulturregion, afrapportering og godkendelse af ny
strategi

1-26-2-17
Resume

P& baggrund af afrapporteringen for den toarige samarbejdsaftale i opstartsperioden 2018-2019 i Europaeisk
Kulturregion skal forslag til ny strategi og organisering for den kommende periode fra 2020 godkendes.

Der laegges op til at viderefsre samarbejdet inden for samme gkonomiske ramme som hidtil, det vil sige et arligt
tilskud pa 1 kr. pr. indbygger for de enkelte kommuner. Dette matches med tilsvarende midler fra Region Midtjylland
pd 1,3 mio. kr. pr. &r. Det samlede budget pr. ar er sdledes 2,6 mio. kr. Forslag til den konkrete udmgntning af
midlerne vil blive forelagt regionsradet, ndr budget 2020 er vedtaget.

Direktionen indstiller,

at afrapporteringen tages til efterretning,
at forslaget til ny strategi og organisering godkendes,

at Region Midtjylland arbejder videre med Europaeisk Kulturregion inden for de
rammer, der er beskrevet i strategien, og

at forslag til den konkrete udmgntning af midlerne til samarbejdet vil blive forelagt
regionsradet, ndr budget 2020 er vedtaget.

Sagsfremstilling

Europaeisk Kulturregion er et samarbejde mellem Region Midtjylland og de 19 kommuner. Samarbejdet blev skabt
pd baggrund af erfaringerne fra Europaeisk Kulturhovedstad Aarhus2017.

Afrapportering

Som det fremgar af vedlagte afrapportering har Europeeisk Kulturregion i opstartsperioden 2018 og 2019 leveret de
lovede aktiviteter. Det har blandt andet omfattet Kulturforum i forbindelse med Kulturmgadet p3 Mors, den
geografisk bredt favnende festival GENOPDAG, en kommunikationsindsats med egen visuel identitet, hjemmeside
og videreudvikling af facebook-side m.v.

I forbindelse med indgdelse af samarbejdsaftalen om Europaeisk Kulturregion i begyndelsen af 2018 blev det
samtidig besluttet, at der sidelgbende med gennemfgrelse af de aftalte aktiviteter i perioden skulle formuleres en
ny strategi og en plan for, hvordan de 19 kommuner og Region Midtjylland udvikler Europaeisk Kulturregion pa lang
sigt.

Ny strategi

P& baggrund af oplaeg fra den nuveerende styregruppe for Europaeisk Kulturregion, bestdende af kulturchefer og -
konsulenter fra kommunerne og regionen, har kredsen af kulturdirektgrer i forsommeren udarbejdet et forslag til ny
strategi med afsaet i de forelgbige erfaringer fra samarbejdet.

I forslaget til ny strategi for Europaeisk Kulturregion er det europaeiske samarbejde og udsyn omdrejningspunktet
for samarbejdet mellem de 19 kommuner og regionen. Visionen er, at Europaeisk Kulturregion sikrer kulturaktgrer
og andre samarbejdspartnere en staerk udviklingsplatform med europaeisk perspektiv, skaber flere og nye
muligheder for kulturaktgrer, borgere og besggende, samt sikrer fortsat national og international synlighed.
Strategien omfatter fire omrader:

1. Styrkelse af det europeaeiske samarbejde og udsyn
2. Forbedring af kulturaktgrernes udviklingsvilkar

3. Kommunikation og styrkelse af synlighed

4. Arligt kulturforum for kulturaktgrer og politikere

Fremover gennemfgres der ikke en kulturfestival i regi af Europaeisk Kulturregion, da der gnskes en mere strategisk
indsats. Kulturindsatsen i Europaeisk Kulturregion skal resultere i mere kultur til flere borgere. Det skal ske ved at
arbejde med at styrke det europaeiske samarbejde for og med aktgrer i kommunerne og ved at styrke
kulturaktgrernes vilkar for udvikling.



Der laegges op til at fortseette med en styringsmodel baseret pd den nuvaerende model, hvor politikerne udstikker
de overordnede rammer, og implementeringen varetages af en styregruppe. Der laegges op til en styrkelse af den
ledelsesmaessige forankring i styregruppen, sa den fremover bestar af kredsen af kommunernes kulturdirektgrer,
udviklingsdirektgren fra Region Midtjylland og en kommunaldirektgr udpeget af kommunaldirektgrnetvaerket.
Styregruppen betjenes af et feelles sekretariat bestdende af kommunale og regionale embedsmaend, der inddrager
eksterne interessenter i forbindelse med arbejdet.

@konomi

Det forventes, at samarbejdet viderefgres inden for samme gkonomiske ramme, dvs. 1 kr. pr. indbygger pr.
kommune, altsd i alt 1,3 mio. kr. arligt. Dette matches med tilsvarende midler fra Region Midtjylland. I alt et budget
pa 2,6 mio. kr. pr. ar.

Region Midtjylland finansierer derudover bidraget til Central Denmark EU Office i forhold til den europaeiske
dimension og bidrager endvidere med sekretariatsbetjening.

Forslag til den konkrete udmgntning af midlerne vil blive forelagt regionsradet, nr budget 2020 er vedtaget. Det
skal bemaerkes, at den tidsplan, som fremgar af det vedlagte strategibilag, afviger en smule fra dette. Det skyldes,
at administrationen siden behandlingen i kommunaldirektgrnetvaerket er blevet opmaerksom pa en
uhensigtsmaessig formulering i forhold til tidspunktet for den konkrete bevilling. Det indstilles alts3, at regionsradet
pa nuveerende tidspunkt godkender de rammer og den organisering, som strategien skitserer, mens at den konkrete
bevilling afventer, at der er fastlagt et budget for 2020.

Beslutning

Udvalg for regional udvikling indstiller til forretningsudvalget,
at afrapporteringen tages til efterretning,
at forslaget til ny strategi og organisering godkendes,

at Region Midtjylland arbejder videre med Europaeisk Kulturregion inden for de rammer, der er beskrevet i
strategien, og

at forslag til den konkrete udmgntning af midlerne til samarbejdet vil blive forelagt regionsradet, nar budget 2020
er vedtaget.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag
Afrapportering Europaeisk Kulturregion 2018 og 2019

Udkast til ny strategi for Europaeisk Kulturregion



Punkt 5: Bevilling til forskningsprojekt om kultur og landdistrikter

1-33-76-4-19
Resume

Der mangler viden om kulturens betydning for udvikling af lokalsamfund og landdistrikter. Center for
Landdistriktsforskning ved Syddansk Universitet har efter dialog med regionens administration udarbejdet et oplaeg
til et forskningsprojekt, der saetter fokus p& kulturlivet i landdistrikterne. Projektet, der gennemfgres i samarbejde
med Region Midtjylland, skal afdaekke, hvordan og i hvilket omfang kulturen kan veaere drivkraft for udvikling af
lokalsamfund og landdistrikter. Projektet vil munde ud i en raekke konkrete anbefalinger til regionens kultur- og
landdistriktsindsatser og udgivelse af videnskabelige rapporter.

Direktionen indstiller,

at der bevilges 1,184 mio. kr. fra puljen til mobilitet og yderomrader under de
regionale udviklingsaktiviteter til Syddansk Universitet i 2019 til gennemfgrelse
af et forskningsprojekt om kultur og landdistrikter, og

at bevillingen gives under forudsaetning af, at projektet gennemfgres som ansggt,
herunder medfinansieres fra Syddansk Universitet som anfgrt i ansggningen.

Sagsfremstilling

Projektets formal og aktiviteter

Det ansggte projekt fra Center for Landdistriktsforskning ved Syddansk Universitet har til formal at levere evidens
og viden om kulturens betydning for landdistriktsudvikling og om, hvordan der kan arbejdes med kultur i
landdistrikter, sdledes at kulturen er drivkraft for udvikling. Ansggningen, der er udarbejdet efter dialog med
regionens administration, indeholder blandt andet fglgende aktiviteter:

« Undersggelse af kulturens omfang og betydning for udvikling af lokalsamfund, livskvalitet, feellesskab og
bosaetning - kvantitativt og kvalitativt — i Region Midtjylland

« Dybdegdende casestudier af udvalgte lokalsamfund i regionen, blandt andet for at redeggre for kulturens
betydning for landdistriktsudvikling

« Policy-anbefalinger til Region Midtjylland om den fremtidige landdistrikts- og kulturindsats bl.a. formidlet i et
kulturidékatalog

« Perspektivering af resultater og anbefalinger i forhold til FN's verdensmal

Organisering, tidsplan m.m.
Forskningsprojektet gennemfgres af Center for Landdistriktsudvikling ved Syddansk Universitet, blandt andet
gennem ansaettelse af en ph.d.-studerende.

Der etableres en styregruppe pa embedsmandsniveau med bl.a. deltagelse fra udvalgte kommuner i regionen
(KKR), Kulturstyrelsen, Region Midtjylland og kulturaktgrer fra landdistrikterne. Desuden etableres der en
arbejdsgruppe bestdende af Center for Landdistriktsforskning og Region Midtjylland samt med kommunedeltagelse.
Arbejdsgruppen indebzerer en taet og Igbende inddragelse af regionen i arbejdet for at fastholde fokus, bl.a. i form
af Igbende sparring med den ph.d.-studerende om formal og aktiviteter.

Resultater fra undersggelsen og forskningen formidles Igbende blandt andet gennem workshops m.m. Region
Midtjylland far Igbende i 2020 og 2021 leveret anbefalinger gennem udarbejdelse og udgivelse af videnskabelige
rapporter. Den ph.d.-studerendes forskeruddannelse med en afhandling feerdigggres i 2022.

Kulturstyrelsen har givet tilsagn til at deltage i styregruppen, blandt andet fordi der mangler national viden og
forskning pa dette felt.

Baggrund

Region Midtjyllands udviklingsstrategi har som overordnet mal, at regionen skal vaere en attraktiv og baeredygtig
region for alle, hvor borgere har mulighed for at leve det gode liv. Kulturindsatsen har bl.a. til formal at f& kulturen
til at leve i hele regionen og dermed give flest mulige borgere kulturoplevelser (kultur til flere). Den regionale
landdistriktsindsats er et vigtigt element i at understgtte udviklingsstrategiens mal, da en tredjedel af befolkningen
bor i landdistrikter eller byer med under 3.000 indbyggere. I forbindelse med administrationens arbejde med udkast
til en ny regional landdistriktsstrategi er der mange aktgrer, der peger pa kulturens store betydning for, at det er
attraktivt at bo pa landet.

@konomi



Der sgges om et tilskud fra Region Midtjylland pa 1,184 mio. kr. Rammen til mobilitet og landdistrikter er pa 5 mio.
kr. Til dato er der indstillet for 3,05 mio. kr. Fglges indstillingen, vil der vaere 0,766 mio. kr. til rest til nye initiativer i

2019.

Tabel 1. Budget og finansiering

1.000 kr. 2020 2021 2022 Ialt
Budget

Ph.d. studerende 411 452 589 1.452
Vejledning fra SDU 72 40 0 112
Statistik, feltarbejde, litteratur m.m. 25 25 0 50
Ph.d. vejledning m.m. a0 80 a0 240
Bvrige udgifter 30 30 60 120
Administration, kontorudgifter m.m. 124 125 146 395
Budget i alt 742 752 875 2.369
Finansiering

Syddansk Universitet =371 -376 -437 -1.134
Region Midtjvlland -371 -376 -437 -1.184
Finansiering i alt -742 -752 -875 -2.369
Total 0 ] o o

Beslutning

Udvalg for regional udvikling indstiller til forretningsudvalget,

at der bevilges 1,184 mio. kr. fra puljen til mobilitet og yderomrdder under de regionale udviklingsaktiviteter til
Syddansk Universitet i 2019 til gennemfgrelse af et forskningsprojekt om kultur og landdistrikter, og

at bevillingen gives under forudsaetning af, at projektet gennemfgres som ansggt, herunder medfinansieres fra
Syddansk Universitet som anfgrt i ansggningen.

Torben Ngrgaard tog forbehold for indstillingen.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Udvalget finder det afggrende, at den ph.d.-studerende, der sponsoreres, skal have fgling med de landdistrikter, der
forskes i. Administrationen svarede i forhold til dette i forhold til dette, at den studerende skal have en tilknytning til

teamet i Regional Udvikling i det daglige.

Udvalget betoner desuden, at kulturbegrebet bliver forstdet bredt og i anerkendelse af det frivillige sports- og
foreningsliv, som er afggrende for lokalomraderne.

Bilag

Ansggning om forskningsprojekt vedrerende kultur pa landet



Punkt 6: Godkendelse af flerarig handleplan for sundhedsinnovation

1-16-0-33-19
Resume

For at realisere den regionale udviklingsstrategi udarbejder administrationen flerarige handleplaner for de enkelte
indsatsomrader. Handleplanerne beskriver bade de aktiviteter, der er i gang, og dem, der er under overvejelse og
planlaegning. Dette giver mulighed for stgrre politisk indflydelse pa de kommende &rs aktiviteter. Der er nu lavet en
flerarig handleplan for sundhedsinnovation, som prioriterer i alt fire omrader: opbygning af et staerkt, regionalt
supportsystem for sundhedsinnovation, styrkelse og udnyttelse af potentialet for omradet for life science, sundhed
og ernaering samt sundhed og kultur.

Direktionen indstiller,
at den fler@rige handleplan for sundhedsinnovation godkendes.

Sagsfremstilling

Vision

Region Midtjylland har med den regionale udviklingsstrategi blandt andet som vision at bane vej for et mere
baeredygtigt og effektivt sundhedsvaesen af hgj kvalitet - for borgeren og taet pd borgeren. Konkret fremhaeves det i
strategien, at regionen skal udvikle Igsninger i et innovationssamarbejde mellem regionens hospitaler, kommuner,
private virksomheder og forsknings- og uddannelsesinstitutioner. Regionen skal desuden bringe sin viden og
erfaring om ansggninger til finansiering af projekter i spil og hjeelpe innovationssamarbejder pa vej.

Med strategien vil regionen ogsa styrke grundlaget for life science i regionen, skabe og udvikle nye lgsninger, der
gavner sundhed og samfundsgkonomi, f.eks. inden for ernaering og it-lgsninger, og ga forrest i at udvikle og koble
praktiske kultur- og sundhedstilbud.

For at realisere visionerne udarbejdes der flerarige handleplaner for de enkelte indsatsomrader. Disse beskriver
bade de aktiviteter, der er i gang, og dem, der er under overvejelse og planlaegning.

Den flerdrige handleplan for sundhedsinnovation omhandler realiseringen af de naevnte visioner.

Flerdrig handleplan for sundhedsinnovation
I de kommende &r er fglgende omrdder og handlinger prioriteret:

1. Opbygning af et staerkt, regionalt supportsystem for sundhedsinnovation
Administrationen vil arbejde med at opbygge et stzerkt, regionalt supportsystem for sundhedsinnovation, s
det bliver lettere for de forskellige aktgrer at finde hinanden og udvikle deres ideer til gavn for patienter og
borgere. Administrationen vil derfor kortlaegge savel regionens interne aktgrer og de eksterne aktgrer, samt
samspillet mellem dem. Det kan vaere aktgrer pa hospitaler, i kommuner, virksomheder, videns- og
forskningsinstitutioner m.fl. Administrationen vil ogsa tilbyde mikrofinansiering af nye initiativer og pa den
made bidrage til opstart eller test af Igsningerne samt vaere med til at sprede og skalere de innovative
Igsninger, sa de bliver implementeret i hele sundhedsvaesenet.

2. Styrkelse og udnyttelse af potentialet for omrédet for life science
Life science omhandler bl.a. medicoprodukter, laagemidler og bioteknologiske preeparater. Administrationen vil
arbejde med at udvikle omradet for life science i regionen og bidrage til, at Danmark bliver fgrende inden for
life science. Dette ggres bl.a. ved at lave en analyse af omradet for at opbygge en indsigt og forstaelse for
aktgrerne, forudseetningerne og mekanismerne i gkosystemet, og ved at mgdes med relevante aktgrer for at
skabe engagement og forpligtelse. P& baggrund af begge dele vil konkrete udviklingsindsatser for life science-
omradet blive udviklet og aftalt.

3. Sundhed og erneering
Administrationen vil arbejde med underernaring og uplanlagt vaegttab hos isaer de svageste aldre. Det vil
bl.a. ske ved at have mere fokus pa underernaering blandt seldre og ved at arbejde med digital ernaering i
form af et elektronisk madbestillingssystem, som testes pa udvalgte indlagte patienter. Administrationen vil
desuden gennem samarbejdsprojekter og initiativer arbejde for at give den forngdne faglige ballast til at
initiere en national handlingsplan pa ernaeringsomradet. Administrationen vil ogsd have fokus pa det
internationale samarbejde, bl.a. ved at opstarte nye samarbejder med henblik pa at sgge EU-midler til nye
innovations- og forskningsprojekter.



4. Sundhed og kultur
Administrationen vil arbejde med, hvordan kultur kan spille en aktiv rolle i udviklingen af Igsninger pa
udfordringerne inden for sundhedsomradet. Bl.a. er regionen vaert for Sundhedsalliancen for musik og lyd,
hvor kommuner, Aarhus Universitet, Musikkonservatoriet m.fl. mgdes for at inspirere hinanden og sammen
finde nye veje for brug af musik og lyd i pleje- og sundhedssektoren.

Ovenstdende er uddybet i vedlagte bilag.
Beslutning

Udvalg for regional udvikling indstiller til forretningsudvalget,
at den flerarige handleplan for sundhedsinnovation godkendes.
Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Bilag

Flerarig handleplan for sundhedsinnovation 2019



Punkt 7: Godkendelse af aftale om styringsmodel for Midttrafik

1-30-75-3-19
Resume

Der fremlaegges forslag til aftale med Midttrafik om en styringsmodel for det fremtidige samarbejde. Baggrunden er
regionsradets beslutning om, at Midttrafik Igbende skal fremlaegge forslag til aktivitetstilpasninger, nar det vil vaere
ngdvendigt for at sikre budgetoverholdelse. Med styringsmodellen far Midttrafik stgrre raderum til at foretage
justeringer i det regionale rutenet, men ogsa en pligt til at informere regionen om tiltag, som Midttrafik gnsker at
saette i vaerk for at sikre budgetoverholdelse. Der holdes statusmgder administrativt og politisk.

Direktionen indstiller,

at  styringsmodel for det fremtidige samarbejde med Midttrafik godkendes, og

at formandskabet for udvalg for regional udvikling udpeges til at deltage i de
beskrevne arlige mgder med Midttrafik.

Sagsfremstilling

Administrationen har sammen med Midttrafik udarbejdet et forslag til en styringsmodel for samarbejdet mellem
Region Midtjylland og Midttrafik. Med aftalen skal Midttrafik bidrage til at sikre, at budgettet overholdes. Midttrafik
far ogsa stgrre frihedsgrader til at fastlaagge og optimere aktivitetsniveauet i den regionale kollektive trafik.

I stedet for en initiativret far Midttrafik en initiativpligt. Er der indikationer p&, at budgettet ikke kan overholdes,
skal Midttrafik saledes tage initiativ til at foresld og gennemfgre tiltag, der kan sikre budgetoverholdelse. Da det
fortsat er Region Midtjylland, der bestemmer serviceniveauet i den regionale kollektive trafik, er det afggrende, at
regionen lgbende orienteres om den gkonomiske udvikling og passagerernes brug af den regionale kollektive trafik.

Parterne forpligter sig i feellesskab til at arbejde for visionerne i den regionale udviklingsstrategi om udvikling af
mobiliteten p& tvaers af kommunerne med fokus pd baeredygtige og fleksible transportlgsninger.

Parterne afholder statusmgder hvert kvartal, hvor Midttrafik orienterer administrationen om planlagte og
gennemfgrte aktiviteter. Ligeledes afholdes ét &rligt mgde mellem formandskabet for Midttrafik og formandskabet
for udvalg for regional udvikling, som er det udvalg, som beskaeftiger sig med regional kollektiv trafik. Regionsradet
vil blive orienteret om resultatet af dette arlige mgde.

Aftalen omfatter ikke Aarhus Letbane, da samarbejdet mellem Region Midtjylland og Aarhus Kommune om letbanen
er fastlagt i en interessentskabskontrakt.

For Midttrafik vil planlaagning og beslutning om justeringer i de regionale ruters serviceniveau omfatte:

Tilpasninger af busruters forlgb

Valg af kgretider mellem destinationer

Valg af afgangstider

Valg/prioritering af korrespondance til bus og tog

Oprettelse og nedlaeggelse af busafgange

Oprettelse og nedlaeggelse af flexbusafgange

Tilrettelzeggelse af udbud af bustrafik, herunder valg af bustype
Information til borgerne

Inddragelse af borgerne i forbindelse med stgrre andringer

Nedlzeggelse eller oprettelse af nye ruter og straekninger kan ikke ske uden Region Midtjyllands godkendelse.
/Endringer i trafikplanens hovednet skal altid forelaegges Region Midtjylland til godkendelse.

Aftalen forventes forelagt til godkendelse i Midttrafiks bestyrelse med ikrafttreeden januar 2020.
Beslutning

Sagen udseettes.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.

TidligerePolitiskBehandling



Udvalg for regional udvikling modtog den 4. april 2019 og den 8. maj 2019 orienteringer om status for udarbejdelse
af aftale om styringsmodel for Midttrafik.

Bilag

Forslag til aftale om styringsmodel



Punkt 8: Ny strategiplan for Midttrafik 2021-2024

1-30-75-3-12
Resume

Midttrafik skal udarbejde en ny strategiplan for perioden 2021-2024 og har fremsendt notat til politisk drgftelse i
region og kommuner. Notatet omtaler Midttrafiks overordnede mal og aktuelle udviklingstemaer, som har veeret
drgftet i Midttrafiks bestyrelse og repraesentantskab. Midttrafik opfordrer sine ejere til at drgfte notatet og de
spgrgsmal, der knytter sig til udviklingstemaerne. Svarfrist er den 8. november 2019.

Direktionen indstiller,
at forslag til bemaerkninger til udviklingstemaer for Midttrafiks strategiplan 2021-
2024 godkendes og fremsendes til Midttrafik.

Sagsfremstilling

Midttrafiks strategiplan udggr sasmmen med Midttrafiks trafikplan og mobilitetsplan styringsgrundlaget for Midttrafik.
Midttrafik har fglgende fire overordnede mal:

Tilfredse kunder

Tilfredse bestillere

Dygtige leverandgrer

En kompetent og effektiv organisation

Som grundlag for udarbejdelse af strategiplan for 2021-2024 gnsker Midttrafik, at ejerne - Region Midtjylland og
kommuner - forholder sig til en raekke udviklingstemaer. I nedenstaende afsnit gennemgas udviklingstemaerne og
bemaerkningerne til dem.

Administrationen har udarbejdet udkastet til svar med afszet i det midlertidige udvalg for kollektiv trafiks
anbefalinger til mobilitet i landdistrikter, i byer og for erhverv.

Fremkommelighed

Hvordan vil ejerne seaette retning for en reduktion af treengsel og gget fremkommelighed? Hvordan vil ejerne
arbejde med flextrafik, som alternativ til ordineer buskarsel i landdistrikter?

Det bemeerkes, at den eksisterende kapacitet bgr udnyttes bedst muligt i forhold til kundernes behov. I Aarhus kan
der ses pa muligheder for omlaegning af ruter og etablering af minibusterminaler. I landdistrikter skal der fokuseres
pa behovsstyret kollektiv trafik, f.eks. Flexbus.

Grgn omstilling

Hvordan vil ejerne arbejde med gron omstilling? Vil ejerne udarbejde mél, og vil udgiftssiden indg§ i disse? Vil
ejerne satte faelles mél, som faelles udbud, forsegsprojekter og minimumsstandarder for udledning?

Der peges pa behovet for en fzelles strategi for omlaegning til baeredygtig transport i bade den kommunale og
regionale kollektive trafik. Det anbefales derfor, at Midttrafik afdeekker muligheden for og konsekvensen af at skifte
til alternative og mere baeredygtige drivmidler i forhold til fremtidige udbud af buskgrsel. Midttrafik drgfter sin
analyse med region og kommuner.

Digitalisering

Digitaliseringen spiller en stgrre og stgrre rolle for Midttrafik ikke mindst i forhold til kundeinformation og
kommunikation. Digitaliseringen betyder ogs§ stigende datamaengder, som er med til at optimere f.eks.
kgreplanlaegningen.

Der legges op til, at regionen erkleerer sig enig i, at digitalisering er en forudsaetning i forhold til effektivisering af
driften, kundernes behov for digitale lgsninger og bestillernes krav om dokumentation som baggrund for
fastlaeggelse af serviceniveauet. Emnet er derfor vigtigt for den kommende strategiplan.

Publikumsfaciliteter

Hvordan vil ejerne bidrage til bedre publikumsfaciliteter (stoppesteder og knudepunkter for omstigning)? Skal
Midttrafik udarbejde forslag til kvalitetsstandarder for forskellige typer af faciliteter?

Det foreslds, at Midttrafik udarbejder forslag til indsatser p& omradet med baggrund i det midtjyske hovednet, som
bestillerne kan prioritere ud fra.

Saerligt tema om mobilitet

Midttrafiks repreesentantskab drgftede pa mgde den 16. maj 2019 ovennaevnte temaer, og der blev udtrykt et gnske
om, at Midttrafik skal g& forrest med hensyn til at sikre sammenhaeng og helhed i den kollektive trafik og ikke
mindst tilstraekkelige transporttilbud i landdistrikterne. Derfor gnsker Midttrafik ogsd, at ejerne drgfter fglgende:



Hvordan vil ejerne sikre mobilitet, som lever op til trafikplanens principper?

Hertil bemaerkes, at Region Midtjylland forventer, at Midttrafik deltager i arbejdet med en regional
mobilitetsstrategi. Med bl.a. udgangspunkt i trafikplanen kan mobilitetsstrategien fglges op af konkrete samarbejder
pa tvaers af kommunegreenser. Det kan ske ved udarbejdelse af omradevise mobilitetsplaner. Resultatet af disse
planer vil kunne udbredes til hele regionen, hvis der er interesse for det, og det giver mening.

Ejernes mandat til Midttrafik

Midttrafik gnsker, at region og kommuner bakker op om nogle feelles hensigtserklaeringer for Midttrafik i forhold til
gren omstilling, fremkommelighed, publikumsfaciliteter og serviceniveau i landdistrikter.

Mandatet til Midttrafik behandles i et seerskilt dagsordenspunkt pa denne dagsorden "Godkendelse af aftale om
styringsmodel for Midttrafik".

Beslutning

Udvalg for regional udvikling indstiller til forretningsudvalget,

at forslag til bemaerkninger til udviklingstemaer for Midttrafiks strategiplan 2021-2024 godkendes og fremsendes til
Midttrafik, idet det under afsnittet om grgn omstilling skal fremgd, at "Region Midtjylland forventer, at Midttrafik
afdaekker muligheden for og konsekvensen af at skifte til alternative og mere baeredygtige drivmidler i forhold til
fremtidige udbud af buskgrsel".

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag

Notat om ny strategiplan for Midttrafik 2021-2024

Region Midtjyllands bemerkninger til Midttrafiks udviklingstemaer



Punkt 9: Orientering om CPMR Generalforsamling 2019 #

1-15-2-76-1-19
Resume

Region Midtjylland er medlem af CPMR (Conference on Peripheral Maritime Regions), der er en europeeisk
interesseorganisation for regioner i kystnaere omrader i Europa.

Den 16.-18. oktober 2019 afholdes der generalforsamling i CPMR. Regionsrddsmedlem Claus Kjeldsen deltager som
dansk landerepraesentant. Der er en raekke punkter pd dagsordenen, der har seerlig interesse for Region

Midtjylland. Dette geelder punkterne vedrgrende EU's kommende politik for klima og energi, CPMR's opfordring til
EU om at udarbejde en overordnet strategi for EU's indsats i de kommende &r, EU's fremtidige flerarige budget samt
EU's kommende samhgrighedspolitik (Strukturfonde og strukturfondspolitik).

Direktionen indstiller,
at orienteringen om generalforsamling i CPMR tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den 16.-18. oktober 2019 afholdes der generalforsamling i CPMR. Formalet med at deltage i CPMR's
generalforsamling er at fa indflydelse pa og at praege de punkter, der har betydning for regionens daglige virke og
regionale, politiske interesser og intentioner. Pa generalforsamlingens dagsorden er der en reekke punkter med
saerlig interesse for Region Midtjylland. Disse gennemgas herunder sammen med administrationens anbefalinger i
forhold til de pagaeldende punkter.

EU's kommende politik for klima og energi

Generaldirektgr fra DG Energi, Ditte Juul Jgrgensen, vil holde et oplaeg om EU's kommende politik for klima og
energi. Det skal bemaerkes, at administrationen ogsa arbejder p& at f& dagsordenssat et mgde med Ditte Juul
Jgrgensen i forbindelse med udvalg for regional udviklings studietur til Bruxelles i starten af oktober.

Region Midtjylland er blandt de fremmeste regioner pa klima-, energi-, og miljgomradet. I dialogen med
generaldirektgren er der direkte mulighed for at hgre om ovenstdende samt at presse pa for at fremme lovgivning
og stgttemuligheder, der styrker Region Midtjyllands fremtidige muligheder pa omradet.

Europas fremtid og opfordring til EU

Det er vigtigt for Region Midtjylland, at EU udarbejder en ny strategi, der skal aflgse den nuvaerende Europa 2020
strategi, idet den skal sikre, at EU inddrager regionerne i Igsningen af de overordnede udfordringer, sdsom
klimaforandringerne. Da CPMR's udkast til "Manifesto" blev drgftet pd bestyrelsesmgdet den 13. juni 2019,
opfordrede den danske landerepraesentant til, at teksten blev mere ambitigs pd dette omrade. Denne opfordring
vurderes at vaere blevet efterlevet i det nye udkast til "Manifesto". Administrationen anbefaler, at der pa
generalforsamlingen arbejdes pa, at CPMR's opfordring til EU vedtages, s EU far en ny overordnet og ambitigs
strategi, der skal sikre, at EU ved hjzelp af bl.a. regionerne nar sine malsaetninger.

EU's kommende budget 2021-2027

Region Midtjylland gnsker fortsat at styrke arbejdet pa f.eks. klima-, miljg- og energiomradet, og det er derfor
vigtigt, at der er afsat midler til omrddet i EU's kommende fler8rige budget. EU's Interreg programmer vil ligeledes
blive en del af drgftelserne under dette punkt. Interreg programmerne er meget vigtige for Region Midtjylland, idet
regionen dels via midler fra programmerne er i stand til at nd regionens mfilsaetninger pg f.eks. klima-, energi- og
miljgomradet, og dels er regionen veert for Interreg Nordsg Programsekretariatet i Viborg. Administrationen
anbefaler derfor, at EU fortsat prioriterer midler til bade klima-, energi- og miljgomradet og Interreg-
programmerne.

Dagen inden generalforsamlingen afholdes et seminar om cirkulzer skonomi. Der arbejdes p, at Region Midtjylland
pad seminaret far lov til at praasentere nogle af sine erfaringer med cirkulaer gkonomi.

Baggrund

CPMR er en europaeisk interesseorganisation for regioner i kystnaere omrader i Europa. Organisationens opgave er
at sikre de europaeiske regioners indflydelse pa EU's politikker og programmer ved at arbejde for, at EU fremmer en
europeeisk lovgivning, der bakker op om regionernes arbejde, samt sikrer, at EU budgetmaessigt prioriterer midler til
regionernes kerneomrader.

CPMR har ca. 160 medlemsregioner, der deekker omkring 220 millioner indbyggere. Claus Kjeldsen er udpeget som
dansk landerepraesentant (pa vegne af de danske medlemsregioner - Region Nordjylland, Region Syddanmark,
Bornholms Regionskommune og Region Midtjylland) og deltager derfor i CPMR's arlige generalforsamling og tre
arlige bestyrelsesmgder.



Via medlemskabet af CPMR modtager Region Midtjylland oplysninger om kommende EU-lovgivning og nye EU-
politiske tiltag pa et s3 tidligt tidspunkt, at der er mulighed for at kommentere og eventuelt komme med
aendringsforslag, der er hensigtsmaessige for regionen. Medlemskabet af CPMR giver ogsa mulighed for at veere i
direkte dialog med EU-beslutningstagere og via CPMR's interessevaretagelse at pavirke Europa-Kommissionen og
Europa-Parlamentets arbejde og beslutninger. Medlemskabet giver desuden Region Midtjylland mulighed for pa
kerneomraderne at mgdes med europaeiske regioner og dermed hente viden og erfaringer hos de bedste (f.eks.
Coast2Coast CC).

Beslutning

Udvalg for regional udvikling tog orienteringen om generalforsamling i CPMR til efterretning.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.

Bilag
Draft Agenda CPMR GA Palermo 16.-18. okt. 19

CPMR Manifesto Draft 25. juli 19



Punkt 10: Orientering om havnesedimentdepot pa Harboere Tange #

1-51-71-1737-08
Resume

P& Harbogre Tange ligger Thyborgn Havns sedimentdepot, hvor der deponeres tungmetalforurenet havnesediment.
Administrationen er blevet bedt om af regionsradsmedlemmerne Jgrgen Ngrby og Morten Flaeng at vurdere kritikken
af deponeringen.

Sedimentdepotet er opfgrt og drives efter de anvisninger, der er anfgrt i depotets miljggodkendelse. Det er
Miljgstyrelsen, som er myndighed i forhold til bade miljggodkendelsen og tilsyn. Region Midtjylland har kortlagt
depotets feerdige etaper som muligt forurenet, dog vurderes det, at depotet ikke udggr en risiko for overfladevandet
i omradet, og det kortlagte omrade er derfor ikke omfattet af den offentlige indsats.

Direktionen indstiller,

at orienteringen om havnesedimentdepotet pa Harbogre Tange tages til
efterretning.

Sagsfremstilling

Et havnesedimentdepot er et depot, hvor der deponeres sediment (bundfald) fra havnebassiner. Behovet for
depoterne opstar, ndr sejlrender og havnebassiner skal oprenses for aflejrede sedimenter. Sedimenter bestar
primaert af sand, sten og skaller men ogsd andre materialer, som leegger sig pa bunden af havnebassinerne.
Sedimenter fra sejlrender og havnebassiner er ofte pavirkede af aktiviteterne i havnene og kan indeholde
miljgfremmede stoffer som blgdggringsmidler, tensider, tjeerestoffer, biocider i antibegroningsmidler som f.eks.
tributyltin og tungmetaller. Depotet er oftest placeret i kystnaere omrader eller direkte ud fra kysten. I Danmark
findes en raekke havnesedimentdepoter.

Selvom sedimenterne ikke er voldsomt forurenede set i forhold til jordkvalitetskriterierne, kan sedimentet (jorden)
ikke frit anvendes til f.eks. udlaegning pa landbrugsjord. Dette skyldes, at det opgravede sediment pr. definition er
et affaldsprodukt, og der er andre krav til, hvad affaldsprodukter ma indeholde, hvis de skal ggre nytte andre
steder.

Vurdering af havhesedimentdepotet

Sedimentdepotet pa Harbogre Tange er opfgrt med en miljggodkendelse, se vedlagte bilag for en uddybende
historik. Der er Igbende indsendt arsopggrelser over deponerede maengder og fremsendt analyser af det
deponerede materiale. Miljgstyrelsen er tilsynsmyndighed for depotet og har gennemfgrt flere fysiske tilsyn. Der har
i forbindelse med tilsynene vaeret enkelte bemaerkninger, hvilket senest har resulteret i en miljggodkendelse af
Thyborgn Havns oplags- og nedknusningsplads pa stedet. Miljgstyrelsen har ansvaret for, at depotet drives efter
anvisningerne i miljggodkendelsen.

Region Midtjylland er kortleegningsmyndighed i forhold til eventuelle jordforureninger. Region Midtjylland har derfor i
2008 kortlagt etape 1 og 2a (se oversigtskort i vedlagte bilag), som p& daveerende tidspunkt var fuldt udnyttet og
udmatrikuleret.

Det deponerede materiale er ikke staerkt forurenet set i forhold til de jordkvalitetskriterier, som definerer, hvornar
jord anses som forurenet. I opggrelserne er der udelukkende registreret enkelte mindre overskridelser pa
jordkvalitetskriterierne for kadmium og krom.

Den kortlagte del af sedimentdepotet vurderes ikke at udggre en risiko for overfladevandet i omrddet, s&fremt
depotet opfgres og drives, som angivet i miljggodkendelsen, derfor er det kortlagte areal ikke omfattet af den
offentlige indsats.

Miljgstyrelsen er myndighed i forhold til revision af miljggodkendelsen, kommende overgangsplaner ved nedlukning
og eventuelle kommende tilsyn.

Beslutning

Sagen udseettes.
Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.
Bilag

Bilag - Havnesedimentdepot pa Harbogre Tange



Punkt 11: Godkendelse af udvalgets medeplan for 2020 #

1-00-13-17
Resume

P& baggrund af drgftelserne om udvalgets mgdeplan 2020 pd mgdet den 7. august 2019 har administrationen
udarbejdet et revideret forslag til mgdeplan for udvalg for regional udviklings ordinaere mgder i 2020.

Direktionen indstiller,
at revideret mgdeplan for 2020 godkendes.

Sagsfremstilling

P& mgdet den 7. august 2019 drgftede udvalget muligheden for, at udvalgsmgderne flyttes til mandag eftermiddag.
Begrundelse for at eendre mgdedagen er, at forretningsudvalget pa mgdet i august 2019 godkendte en aendret
organisering og arbejdsdeling i direktionen. Denne sendring betyder, at samme direktgr far ansvar for savel udvalg
for regional udvikling som psykiatri- og socialudvalget.

Administrationen foreslar, at de ordinaere mgder i udvalg for regional udvikling i 2020 holdes pa fglgende datoer:

Revideret mgdeplan for 2020
Mandag den 6. januar
Mandag den 3. februar
Mandag den 9. marts
Tirsdag den 14. april
Mandag den 11. maj
Mandag den 8. juni
Mandag den 10. august
Mandag den 31. august
Mandag den 5. oktober
Mandag den 9. november
Mandag den 30. november.

P& baggrund af udvalgets drgftelser p& mgdet den 7. august fores|ds det, at mgdestarten er kl. 13.30.
Beslutning
Udvalg for regional udvikling godkendte revideret mgdeplan for 2020.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.
TidligerePolitiskBehandling
Udvalg for regional udvikling godkendte den 4. juni 2019 forslag til datoer for udvalgets mgder i 2020.

Udvalg for regional udvikling drgftede den 7. august 2019 muligheden for at e&endre mgdedato og mgdestart.



Punkt 12: Gensidig orientering #

1-00-13-17

Sagsfremstilling

Gensidig orientering for udvalgets medlemmer.
Beslutning

Jorgen Ngrby orienterede om mgde med Favrskov Kommune om udpegning af rastofgraveomrader.
Arne Leegaard orienterede om midtjyske jernbaners overvejelser om indkgb af batteritog.

Kim Kofod Hansen orienterede om den busbetjeningen af Paderup Gymnasium, som der har veeret omtaler af i
pressen. Administrationen vil foranstalte en skriftlig orientering til regionsradet herom.

Morten Flaeng var forhindret i at deltage i sagens behandling.
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