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Punkt 33: Initiativer til sikring af ekonomisk balance i 2015 samt
udarbejdelse af sparekatalog 2016-2019

1-21-78-4-14
Bilag

6311belb-591c-4452-8bc2-a77e3a9f96f2
Okonomiske udfordringer i budget 2015 og 2016

Leasing



Initiativer til sikring af skonomisk balance i 2015 samt udarbejdelse af
sparekatalog 2016-2019

RESUME

Der fremlaegges en redeggarelse for de skonomiske udfordringer i budget 2015, budget 2016 og
budgetoverslagsar 2017-2019.

Redeggarelsen viser, at der er en ubalance i 2015 pa i alt 205-230 mio. kr. og en ubalance i 2016 pa 386 mio.
kr. stigende til 660 mio. kr. i 2019.

Der fremlaegges en plan for udarbejdelse af ngdvendige initiativer for budget 2015 og udarbejdelse af
sparekatalog for budget 2016 og budgetoverslagsar 2017-2019. Herudover fremlaegges rammer for
udarbejdelse af sparekatalog samt tidsplan for den fremadrettede proces.

DIREKTIONEN INDSTILLER,

at der udarbejdes forslag til ngdvendige initiativer til Igsning af ubalancen i 2015,

at der udarbejdes et sparekatalog med felgende sparemal: 386 mio. kr. i 2016, 460 mio. kr. i 2017, 551
mio. kr. i 2018 og 660 mio. kr. i 2019,

at rammerne for udarbejdelse af sparekatalog for budget 2016 og budgetoverslagsarene 2017-2019
godkendes, og

at tidsplanen for behandling af budget 2015, budget 2016 og budgetoverslagsarene godkendes.

Sagsfremstilling

Baggrund
| forbindelse med budgetforliget for 2015 konstaterede forligspartierne, at der i 2015 er en gkonomisk udfordring pa
80-90 mio. kr. ud over det, der allerede er indarbejdet i budget 2015.

Samtidig lagde regeringens sundhedsudspil pr. 21. august 2014 op til, at der over de naeste fire ar afsasttes
yderligere 5 mia. kr. til sundhedsomradet.

Det fremgar af budgetforliget, at forligspartierne samles efter vedtagelsen af finansloven for 2015 med henblik pa
stillingtagen til, hvordan eventuelle ekstra midler pa sundhedsomradet skal udmgntes set i lyset af de
budgetmaessige udfordringer for budget 2015.

| det vedlagte notat ” @konomiske udfordringer i budget 2015, budget 2016 og overslagsarene 2017-2019”
redegares der for regionens gkonomiske udfordringer i 2015 og de kommende ar.

Ngdvendige initiativer til losning af ubalancen i 2015

| notatets afsnit 3 redegares der for udfordringerne i budget 2015. Udfordringerne er lgsbende beskrevet i
gkonomirapporterne for 2014. Det fremgar, at der er en ubalance i 2015 pa i alt 205-230 mio. kr. inklusive
tilskudsmedicin.

Administrationen fremlaegger forslag til n@dvendige initiativer til lasning af ubalancen i 2015. Forslag hertil
fremlaegges for forretningsudvalget den 17. februar og regionsradet den 25. februar 2015.

Udarbejdelse af sparekatalog for budget 2016 og budgetoverslag 2017-2019
| notatets afsnit 4 er der redegjort naermere for udfordringerne i budget 2016 og budgetoverslagsarene 2017-2019.



Tabel 1 viser udfordringerne i de enkelte ar.

Tabel 1 Oversigt over ubalancer i budget 2016 og budgetoverslagsirene 2017-2019
1.000 kr. PL-indeks 2015 2016 2017 2018 2019

Sparemdt 386.000 460,000 551.000 660,000

Som det fremgar af ovenstaende tabel 1, er der en ubalance pa 386 mio. kr. i 2016 stigende til 660 mio. kr. i 2019.
Heri er indeholdt hospitalernes ekstraordinaere produktivitets- og sparekrav pa 337 mio. kr. i 2019 til finansiering af
investeringsplanen, som er besluttet i budgetforlig 2013. Hidtil har forudseetningen veeret, at en del af de
ekstraordinaere krav kunne indfries ved at prioritere gkonomiaftalens realvaekst til meraktivitet. Det ma forventes, at
alle de ekstraordinzere krav til hospitalerne skal leveres som besparelser.

For at skabe balance i budget 2016 og budgetoverslagsarene er der behov for at gennemfare en spareplan med
ovenstaende sparemal.

Spareplanen er ngdvendig for at finansiere:

o Den gkonomiske udfordring i budget 2015
« Stigende udgifter til medicin og nye behandlinger

« Effektiviseringskrav som fglge af sygehusbyggerierne og med sigte pa at fastholde investeringsplanen 2015-
2023.

Hospitalerne skal fortsat levere effektiviseringsgevinster som aftalt i budgetforlig 2013 som falge af nybyggerier og
starre ombygninger. | notatets afsnit 5 er anvendelsen af effektiviseringsgevinsterne skitseret. Her vil der i 2019 veere
midler til rddighed, der kan medga til finansiering af medicin, nye behandlinger, merudgifter som felge af forsinkelser
i byggerierne samt andre omrader. Med de nuveerende forudseetninger er der plads til en buffer pa 188 mio. kr. i
2019.

Rammerne for udarbejdelse af sparekatalog

| forbindelse med budgetleegningen for 2016 gennemfgres besparelser, der kan sikre strukturel balance mellem
indtaegter og udgifter pa kort og mellemlangt sigte. | den forbindelse bliver det relevant, at regionsradet far en
overordnet og grundig drgftelse af budget 2016 med et seerligt fokus pé det generelle serviceniveau, den
overordnede organisering af sundhedsvaesenet, effektiviseringer og den overordnede kapacitetsudnyttelse.

Der udarbejdes et sparekatalog indenfor falgende rammer:

1. Akutplanens principper om fem akuthospitaler.

2. Der kan laegges op til @endringer af gvrige elementer i struktur og servicemal i akutplanen, hospitalsplanen,
psykiatriplanen, specialeplanen og den preehospitale plan med efterfglgende aendringer som f.eks.
omstillingsplanen.

3. Der arbejdes med LEON-princippet blandt andet i regi af praksisplan og sundhedsaftale. Princippet
indebeerer, at behandlingen altid skal tilbydes pa det laveste effektive omsorgsniveau, og princippet er med fil
at reducere spild mest muligt.

4. Der kan leegges op til en revision af investeringsplanen.

5. AEndringsforslag til vedtagne politiske planer og andre politiske beslutninger skal beskrives tydeligt, og de
enkelte aendringsforslag skal godkendes politisk, inden de gennemfgres.

6. De somatiske hospitaler og psykiatrien skal levere aktivitet, der giver veerdi for patienten - under hensyntagen
til, at regionen leverer den forudsatte aktivitetsvaerdi, sa indtaegtsrammen vedrgrende den statslige



aktivitetspulje og den kommunale medfinansiering holdes.

7. Forslag skal laegge veegt pa, at behandlingen foregar pa patientens praemisser og med den bedste kvalitet

hver gang.

Tidsplan for behandling af budget 2015, budget 2016 og budgetoverslagsarene 2017-2019
Der er fglgende plan for den fremadrettede proces for behandling af budget 2015, budget 2016 og

budgetoverslagsarene 2017-2019:

Aktivitet

Dato

Forligspartierne drefter budget 2015, budget 2016 og
overslagsar 2017-2019

13. januar 2015

Forretningsudvalget og regionsradet godkender de
gkonomiske rammer, principper og tidsplan for
midlertidige besparelser i budget 2015 samt spareplan for
budget 2016 og overslagsarene 2017-2019

19. og 28. januar 2015

Forretningsudvalget og regionsradet forelaegges forslag til
ngdvendige budgetreguleringer i 2015 med henblik sikring
af gkonomisk balance

17. og 25. februar 2015

Sparekatalog for 2016—2019 sendes i hgring i MED-
systemet.

Sparekataloget sendes samtidig til orientering til
regionsradets medlemmer

Haringsperiode: fra onsdag
den 29. april og med sidste
frist for aflevering fredag den
8. maj 2015

Ekstraordinzert mgde i RMU om sparekataloget

12. maj 2015

Budgetseminar for regionsradet, hvor sparekataloget
2016-2019 fremleegges

20. maj 2015

Mgade i forligskredsen om sparekataloget 2016-2019 inden
behandling i forretningsudvalg og regionsrad

9. juni 2015, kI. 13

Forretningsudvalget og regionsradet udmelder de
gkonomiske rammer for budget 2016 og overslagsarene
2017-2019.

Der treeffes endelig beslutning om hvilke spareforslag, der
skal indarbejdes i budgettet.

Det forventes, at Danske Regioner og regeringen har
indgaet en gkonomiaftale for 2016, som kan indga i
draftelserne.

16. 0g 24. juni 2015

Forretningsudvalget og regionsradet 1. behandler forslag til
budget 2016 og overslagsarene 2017-2019

14. og 26. august 2015

Budgetforligsdrgftelser

2. september 2015

Forretningsudvalget og regionsradet 2. behandler forslag til
budget 2016 og overslagsarene 2017-2019

22. 0og 30. september 2015

BESLUTNING

Indstillingen blev tiltradt.

Ulla Diderichsen var forhindret i at deltage i sagens behandling.




Punkt 34: Tidsplan og proces i forbindelse med anszettelse af
regionsdirektor *

1-13-4-2-15
Bilag

Tidsplan processen



Tidsplan og proces i forbindelse med ansattelse af regionsdirektor *

RESUME

| forbindelse med regionsdirektgr Bo Johansens fratreedelse pr. 30. september 2015 skal stillingen som
regionsdirektar opslas og besaettes.

Beslutning om anseettelse af en regionsdirektar traeffes af regionsradet.

| henhold til retningslinjer ved beseettelse af stillingen som regionsdirekter skal der nedseettes et
bedgmmelsesudvalg og tilknyttes en raekke tilforordnede.

Forretningsudvalget skal udpege fem medlemmer til bedemmelsesudvalget.

Forretningsudvalget skal tage stilling til, hvordan anseettelsesprocessen gennemfgres.

DIREKTIONEN INDSTILLER,

at forretningsudvalget godkender det vedlagte forslag til tidsplan,

at forretningsudvalget udpeger medlemmer til bedgmmelsesudvalget, og

at forretningsudvalget overvejer, om der skal tilknyttes eksterne parter til anseettelsesprocessen, herunder
hvilke opgaver en ekstern part i givet fald skal lgse.

Sagsfremstilling

| forbindelse med regionsdirektgr Bo Johansens fratraedelse pr. 30. september 2015 skal stillingen som
regionsdirektgr opslas og besaettes.

Regionsradet har den 12. marts 2008 besluttet retningslinjer ved besaettelse af stillingen som regionsdirektgr og
gvrige medlemmer af direktionen.

I henhold til disse retningslinjer skal der nedseettes et bedemmelsesudvalg med falgende sammensaetning:
Fem medlemmer af forretningsudvalget (inklusive regionsradsformanden, som er formand for udvalget).

Der tilknyttes falgende tilforordnede til bedemmelsesudvalget:

De gvrige direktionsmedlemmer.

To til tre medarbejderrepraesentanter udpeget af medarbejdersiden i Regions- MEDudvalget blandt
medarbejderrepraesentanter, der deekker det pagaeldende direktionsomrade.

En til to ledelsesrepraesentanter fra det pageeldende direktionsomrade (udpeget af direktionen).

Der afholdes felles ansaettelsessamtaler, hvor savel bedemmelsesudvalget som de tilforordnede deltager.

De tilforordnede tilkendegiver deres holdning til bedgmmelsesudvalget, hvorefter bedemmelsesudvalget udarbejder
indstilling til forretningsudvalget. Ved uenighed i bedgmmelsesudvalget og/eller blandt de tilforordnede foreleegges
mindretallets synspunkter sammen med indstillingen til forretningsudvalget.

Forretningsudvalget udarbejder indstilling til regionsradet, som har anseettelseskompetencen.

Der kan til indstillingen vedlaegges en eventuel mindretalsudtalelse fra medlemmer af forretningsudvalget,
bedgmmelsesudvalget og/eller de tilforordnede.



Sekretariatsbetjeningen sker fra Koncern HR
Der vedlaegges et forslag til tidsplan for gennemfgrelse af anseettelsesprocessen.

Bo Johansen fratreeder den 30. september 2015, men med overfarsel af ferie optjent tidligere ar samt aftale om, at
ferie optjent i 2015 ogsa afvikles inden fratreeden er Bo Johansens sidste arbejdsdag den 30. juni 2015.
Administrationen foreslar derfor, at stillingen bliver opslaet til besaettelse pr. 1. august 2015.

| forbindelse med anseettelser i koncernledelseskredsen, herunder direktgren med seerligt ansvar for
sundhedsomradet, er anseaettelsesprocessen bortset fra i to tilfeelde blevet gennemfart uden bistand fra eksterne
parter.

Personprofiltest af de ansagere, der er blevet indkaldt til 2. samtalerunde er gennemfgrt af konsulentfirmaet People
Tools.

Forretningsudvalget kan beslutte, at der i forbindelse med anseettelsen af en kommende regionsdirektar tilknyttes en
ekstern part, der kan indga i hele eller dele af ansaettelsesprocessen — jf. nedenfor:

o Udarbejde stillingsannoncen

o Foresla/beslutte, hvor stillingen skal opslas

o Gogre relevante ansggere opmaerksomme pa stillingen

« Modtage ansagninger og videreformidle disse til bedgmmelsesudvalg og tilforordnede
o Indga i dialogen om hvilke ansggere, der skal indkaldes til samtale

Deltage i samtaler med ansggere

Indga i dialogen med bedemmelsesudvalget om hvilken ansgger, der skal foreslas ansat.

BESLUTNING

Forretningsudvalget vedtog,

at det vedlagte forslag til tidsplan godkendes,

at bedgmmelsesudvalget bestar af formanden samt to personer, som udpeges af A, B, F, @ og to personer,
der udpeges af C, O, V, og

at der ikke tilknyttes eksterne parter til ansaettelsesproceduren (udover test).

Ulla Diderichsen var forhindret i at deltage i sagens behandling.



Punkt 35: Anmodning om orlov fra regionsradet

0-4-1-14



Anmodning om orlov fra regionsradet

RESUME

Regionsradsmedlem Ib Bjerregaard har meddelt, at han af arbejdsmaessige arsager vil veere forhindret i at
varetage sit hverv som medlem af regionsradet fra den 29. januar 2015 til og med den 4. marts 2015.

Det indstilles, at 1. stedfortreeder for Venstre Palle Quistgaard indtraeder i stedet.

DIREKTIONEN INDSTILLER,

at regionsradet godkender, at regionsradsmedlem |b Bjerregaard af arbejdsmaessige arsager vil veere
forhindret i at varetage sit hverv som medlem af regionsradet fra den 29. januar 2015 til og med den 4.
marts 2015,

at regionsradet godkender, at betingelserne for, at Palle Quistgaard, der er 1. stedfortraeder for Venstre,
indtraeder i regionsradet i stedet, er til stede, og

at Arne Leegaard indtreeder som medlem af forretningsudvalget fra den 29. januar 2015 til og med den 4.
marts 2015.

Sagsfremstilling

Regionsradsmedlem Ib Bjerregaard (V) har meddelt, at han af arbejdsmaessige arsager vil veere forhindret i at
varetage sit hverv som medlem af regionsradet fra den 29. januar 2015 til og med den 4. marts 2015.

Det fremgar af § 15 i Lov om kommunernes styrelse, at nar formanden far meddelelse om, at et medlem vil veere
forhindret i at varetage sine kommunale hverv i en forventet periode af mindst en maned pa grund af sin
helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende,
indkalder formanden stedfortraederen til farstkommende mgde i kommunalbestyrelsen. Bestemmelsen geelder ogséa
for regionsradene.

Palle Quistgaard, Borresgvej 4, Sejs, 8600 Silkeborg, er i valgbogen for regionsradsvalget den 19. november 2013
anfgrt som 1. stedfortreeder pa Venstres liste. Det indstilles pa den baggrund, at Palle Quistgaard indtreeder som
stedfortraeder i regionsradet.

Regionsradet treeffer beslutning om, hvorvidt betingelserne for stedfortreederens indtraeden i regionsradet er tilstede.

Nar det ordinaere medlem af regionsradet pa ny kan varetage sine hverv, udtreeder stedfortraederen af regionsradet.

For sa vidt angar Ib Bjerregaards udvalgsposter besaettes disse i fravaersperioden efter beslutning i valggruppen, jf.
styrelseslovens § 28 stk. 2.

Venstre har udpeget Arne Laegaard til at varetage Ib Bjerregaards post i forretningsudvalget.

BESLUTNING
Ib Bjerregaard var inhabil og deltog ikke i behandlingen af punktet.

Indstillingen blev tiltradt.

Ulla Diderichsen var forhindret i at deltage i sagens behandling.



Punkt 36: Aarhus Universitetshospital: Anlegsregnskab for anlegsprojektet
"Ny teknologi i sygeplejen"

1-22-25-07

Bilag
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Revisionserklering for Ny teknologi i sygeplejen pa Aarhus Universitetshospital
Ledelseserklering for Ny teknologi i sygeplejen pa Aarhus Universitetshospital

Anlaegsregnskab for ny teknologi i sygeplejen pa Aarhus Universitetshospital



Aarhus Universitetshospital: Anlaagsregnskab for anlaegsprojektet "Ny
teknologi i sygeplejen™

RESUME

Der fremlaegges anlaegsregnskab for anleegsprojektet "Ny teknologi i sygeplejen” pa Aarhus
Universitetshospital. Projektets budget og regnskab er i balance.

DIREKTIONEN INDSTILLER,

at anlaegsregnskabet for ny teknologi i sygeplejen pa Aarhus Universitetshospital godkendes.

Sagsfremstilling

| forbindelse med budgetaftalen for 2008 blev det aftalt, at der skal anvendes 50 mio. kr. til at etablere "et moderne
sengeafsnit i gamle lokaler” pa regionens hospitaler. Hensigten var at indfgre teknologier i sengeafsnittene, som
kunne lette dagligdagen for personalet og patienterne. Der blev i rammebevillingen til medicoteknisk udstyr for 2008
reserveret 50 mio. kr. til dette formal.

Aarhus Universitetshospital fik i den forbindelse en bevilling pa 14,760 mio. kr. til formalet. Det var fgr den
organisatoriske sammenlaegning af hospitalerne i Aarhus til Aarhus Universitetshospital, hvorfor bevillingen ikke
omfattede Skejby-matriklen, der fik en selvstaendig bevilling.

Hospitalet har anvendt en stor del af midlerne til at udskifte gamle manuelle senge med el-senge. Desuden er der
anvendt en del af midlerne til at opseette loftlifte pa sengestuer, hvor pladsen var sa trang, at arbejdet med gulvlifte
gav uhensigtsmaessige arbejdsstillinger. Investeringen har medfart, at antallet af arbejdsulykker, der relateres til
patientforflytninger, er faldet med 22 % fra 2012-2014. Ved en rundspgrge blandt personalet pa stort set alle
hospitalets sengeafsnit naevnes el-senge og loftlifte som det, der har medvirket til at Iafte det fysiske arbejdsmilja
mest indenfor de seneste ar.

Anlagsregnskab
| nedenstaende tabel fremgar det overordnede anleegsregnskab for projektet:

Tabel 1: Oversigt over anlaegsregnskab

1000 kr. Belab
Samlet bevilling 14.760
Samlet farbrug 14.760
Resultat 0

Den samlede bevilling er pa 14,8 mio. kr., og det samlede forbrug blev pa 14,8 mio. kr. Projektets budget og
regnskab er i balance.

Vedlagt sagen er et underskrevet anlaegsregnskab samt revisionserklaering.

BESLUTNING
Indstillingen blev tiltradt.

Ulla Diderichsen var forhindret i at deltage i sagens behandling.



Punkt 37: Tidsplan rapportering 2015 for opfelgning pa mal i budgettet
1-21-78-2-14
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Tidsplan rapportering 2015 for opfelgning pa mal i budgettet

RESUME

Regionsradet godkender hvert ar en tidsplan for den Igbende opfglgning pa mal i budgettet. Formalet med
rapporteringen er at give regionsradet indsigt og overblik over opfalgningen pa gkonomi, aktivitet, kvalitets- og
servicemalene i budgettet. Det foreslas, at der i 2015 udarbejdes seks rapporteringer til regionsradet.
Rapporteringen til regionsradet suppleres af en teet administrativ opfelgning, som vil resultere i fremlaeggelse
af sager for regionsradet, hvis opfalgningen viser en udvikling, der ikke kan handteres administrativt.

DIREKTIONEN INDSTILLER,

at tidsplan for rapportering 2015 for opfglgning pa mal i budgettet godkendes.

Sagsfremstilling

Regionsradet godkender hvert ar en tidsplan for den labende opfglgning pa mal i budgettet. Formalet med
rapporteringen er at give regionsradet indsigt og overblik over opfglgningen pa gkonomi, aktivitet, kvalitets- og
servicemalene i budgettet.

Grundlaeggende er det tanken, at arbejdet med afrapportering til regionsradet i 2015 er en viderefgrelse af den teette
opfelgning pa gkonomi, aktivitet, kvalitets- og servicemal og anleeg, der skete i 2014.

I 2014 blev der udarbejdet i alt seks rapporter: Fire regionsoverblik indeholdende en overordnet status for budget-
og malopfyldelse pa alle kredslgb i regionen og to sundhedsoverblik, hvor der gives status for samtlige mal i
budgettet pa sundhedsomradet. | de to sundhedsoverblik indgar ledelsesberetninger fra hospitalerne.

Grundstrukturen i rapporteringen i 2015 vil falge modellen fra 2014 dog med tre sendringer:

o Farste sundhedsoverblik flyttes fra 30. april til 28. februar.
o Der vedlaegges belaegningsoversigter til de seks rapporteringer.

o Opfalgning pa servicemal for pakkeforlgb for hjerteomradet og kvalitetsmal for alle pakkeforlgb pa
kraeftomradet indgar i rapporteringen.

Sundhedsoverblikket pr. 28. februar fremlaegges for regionsradet i april og kan fungere som en indledning for
draftelserne vedrgrende budget 2016 i maj maned.

Belaegningsoversigterne vil fra 2015 blive tilfgjet belaegningstal for de kirurgiske afdelinger foruden de medicinske
afdelinger og akutafdelinger, saledes at regionsradet far et indblik i belaegningssituationen og belastningen pa

plejepersonalet. Frekvensen vil falge de seks arlige rapporteringer og vil aflase de hidtil udsendte ugentlige
beleegningsopggrelser, sa regionsradet kan drgfte belsegningen sammen med den gvrige malopfelgning.

Opfelgning pa pakkeforlgb indgér i rapporteringen, saledes at regionsradet far mulighed for at drgfte dette omrade
sammen med den gvrige malopfalgning.

Dermed bliver tidsplanen for rapporteringen:

o Sundhedsoverblik opfaglgning pr. 28. februar: Regionsradet i april.



Regionsoverblik pr. 31. marts: Regionsradet i ma;.

o Regionsoverblik pr. 30. juni: Regionsradet i august.

Sundhedsoverblik pr. 31. august: Regionsradet i oktober.

Regionoverblik pr. 30. september: Regionsradet i november.

« Regionsoverblik pr. 31. oktober: Regionsradet i december.

Tidsplanen for rapporteringen, og hvilke bilag der er med, fremgar af tabellen herunder.
Rapportering 2015

Regionsradsmede/Méaned| ] FIM|aAa|M| 2] ]

Sundhed

Ledelsesberetning

Tkonomi og akbivitet {lang)

Okonomi og akbivitet (kort)

Alle kvalitets- og servicemal

Udvalgte kvalitets- og servicemal
Belzgning

Social
Regional Udvikling

@vrige

Renter

Likviditet

Bevillingsesndringer
Anlzegsinvesteringer - alle kredslob
Standardiseret okonomiopfalgning
Kvalitetsfondsprojekter

Sundhedsoverblik
Regionsowverblik
Det fremgar af budget 2015, at de skonomiske udfordringer i 2015 og frem ngdvendigger, at den gkonomiske

udvikling falges meget teet. Der kan derfor vaere behov for manedlige rapporteringer over den gkonomiske udvikling
pa udvalgte omrader, hvor der er en saerlig budgetusikkerhed.

Pa den baggrund vil der sidelgbende med rapporteringen til regionsradet vaere en taet administrativ opfalgning med
seerligt fokus pa gkonomien. Der udarbejdes saledes yderligere tre gkonomioversigter til administrativt brug, som
supplerer de seks rapporteringer til regionsradet. De ekstra gkonomioversigter vil alene vedrgre de udvalgte
omrader, der er naevnt i budgetforliget, eller omrader hvor der opstar ubalancer, som vil kreeve tilsvarende fokus. De
omrader, der er tale om f.eks. hospitalsmedicin, samhandel og behandling pa privathospitaler, er alle omrader, der
indgar i kompliceret samspil med hospitalernes gkonomi. dkonomioversigterne vil derfor blive fremlagt for
Lederforum for gkonomi, hvor hospitalsdirekt@rerne er repraesenteret. Igennem dette forum vil der veere et
partnerskab omkring budgetopfalgningen og tilpasning af budgetrammerne. Hvis den teette administrative opfalgning
viser en ugunstig udvikling, vil regionsradet blive orienteret, og safremt der opstar problemstillinger, som ikke kan
handteres i Lederforum for gkonomi, vil der blive fremlagt seerskilte sager til regionsradet.

BESLUTNING
Indstillingen blev tiltradt.

Ulla Diderichsen var forhindret i at deltage i sagens behandling.
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Orientering om tilbagemelding pa ansggning om deponeringsfritagelse for
OPP-projektet nyt Psykiatrisk Center i DNU

RESUME

Region Midtjylland har modtaget svar pa ansggning om deponeringsfritagelse for OPP-projektet nyt
Psykiatrisk Center i DNU. Af svaret fremgar det, at projektet har opnaet en deponeringsfritagelse i 2015 pa
121,3 mio. kr. Deponeringsfritagelsen udgar omtrent en femtedel af den manglende deponeringsfritagelse, og
svarer til regionens arlige deponeringsbelgb de naeste 5 ar.

DIREKTIONEN INDSTILLER,

at svaret fra @konomi- og Indenrigsministeriet pa ans@gning om deponeringsfritagelse til OPP-projektet nyt
Psykiatrisk Center i DNU-projektet tages til orientering.

Sagsfremstilling

Den 17. december 2014 modtog Region Midtjylland svar fra @konomi- og Indenrigsministeriet pad ansagning om
deponeringsfritagelse til OPP-projektet nyt Psykiatrisk Center i DNU. Af svaret fremgar det, at Region Midtjylland har
modtaget deponeringsfritagelse til projektet i 2015 pa 121,3 mio. kr. Svaret er vedlagt sagsfremstillingen.

| skonomiaftalen for 2015 blev der afsat en pulje pa 400 mio. kr. til deponeringsfritagelse. Region Midtjylland
ansggte blandt andet puljen med OPP-projektet nyt Psykiatrisk Center i DNU, og her har regionen nu modtaget
deponeringsfritagelse pa 121,3 mio. kr. i 2015.

Den samlede deponeringsforpligtelse for projektet er pa 784,3 mio. kr. (se tabel 1), hvoraf der tidligere er meddelt
deponeringsfritagelse pa 158,3 mio. kr., som kan viderefares til 2015. Der er derfor ansggt om
deponeringsfritagelse for det resterende belgb pa 626 mio. kr.

Tabel 1: Deponeringsforpligtelse, deponeringsfritagelser og behov
for deponeringsfritagelse for OPP-projektet i 2014-pl

Beskrivelse Belgb i mio. kr.
Deponeringsforpligtelse i alt 784,3
Meddelt deponeringsfritagelse for 2013-pulje (2013-ph -158,3
Manglende deponeringsfritagelse juni 2014 626,0
Meddelt deponeringsfritagelse for 2015-pulje -121,3
Behov for deponeringsfritagelse for 2016-2019 504,7

Den meddelte deponeringsfritagelse pa 121,3 mio. kr. udggr omtrent en femtedel af den manglende
deponeringsfritagelse og svarer til regionens arlige deponeringsbelgb de naeste fem ar. Far regionen en tilsvarende
deponeringsfritagelse i arene 2016-2019, sa har regionen dermed deponeringsfritagelsen for projektet pa plads.

Det blev i forbindelse med svaret pa deponeringsansagningen gjort klart, at den meddelte deponeringsfritagelse for
2013 ikke kan pl-fremskrives, som regionen ellers havde habet.

BESLUTNING
Indstillingen blev tiltradt.

Ulla Diderichsen var forhindret i at deltage i sagens behandling.
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