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Punkt 1: Temadreftelse om input til Socialomradets udviklingsplan

1-30-73-17-21
Sagsfremstilling

Kontaktforum for det regionale socialomrade har en temadrgftelse om centrale temaer i den kommende
udviklingsplan for Socialomradet i Region Midtjylland.

I efterdret 2020 blev Socialomradet i Region Midtjylland etableret som et selvstaendig driftsomrade. I den
forbindelse besluttede regionsradet, at der skal udarbejdes en samlet udviklingsplan, der skal vaere med til at sikre
ambitionen om et staerkt og samlet socialomrade i Region Midtjylland.

Arbejdet med udviklingsplanen for Socialomradet vil indeholde en raekke ivaerksatte eller planlagte initiativer til at
styrke den strategiske placering og fagligheden, sadan at Socialomradet i Region Midtjylland fortsat kan veere en af
de fortrukne leverandgrer af hgjt specialiserede ydelser til samarbejdspartnerne.

Der arbejdes p.t. med formulering af en organisatorisk vision, der skal udggre en central del af udviklingsplanen, og
som har til formal at skabe mere klarhed i Socialomr@dets opgavelgsning og strategiske fokus. Ved at omsaette og
fortolke visionerne fra Malbilledet for Socialomradet, er det hensigten, at man bedre kan beskrive, "hvem
Socialomrddet i Region Midtjylland er", og "hvad man star for". I denne proces vil der 0ogsa blive arbejdet med
udvikling af en sproglige selvforstaelse, som kan blive et identitets- og kulturskabende pejlemaerke og give et fzlles
afseet i forhold til den interne og eksterne kommunikation.

P& mgdet vil socialdirektgr Ann-Britt Wetche holde et indledende oplaeg om baggrunden for udviklingsplanen og
arbejdet med en organisatorisk vision for Socialomradet i Region Midtjylland.

I den fglgende gruppedrgftelse er der mulighed for kontaktforum til at give input til det videre arbejde med en
raekke af de helt centrale temaer, der er centrale for udviklingsplanen. Temaerne kommer bl.a. til at omfatte
Socialomrddets inddragelse af borgere og pargrende samt det strategiske fokus pa lighed i sundhed.

Beslutning

Socialdirektgr Ann-Britt Wetche orienterede indledningsvist om baggrunden for arbejdet med en udviklingsplan og
organisatorisk vision for Socialomraddet i Region Midtjylland.

Der blev herefter sat fokus pa tre vigtige temaer i udviklingsplanen med henblik pa at fa kontaktforums input til det
videre arbejde med planen.

De tre temaer blev drgftet i en samtalesalon, og der var fglgende hovedbudskaber i drgftelsen.

Tema 1: Borgerperspektiver

Borgeren skal veere i centrum i eget liv, skal inddrages og vaere medbestemmende. Der skal veere meningsfulde
aktiviteter, der understgtter borgerens relationer til andre, borgerens egen udvikling og selvstaendighed samt
borgerens mulighed for at f& job og/eller lzere noget, som tager udgangspunkt i deres hab og dremme. De fysiske
rammer skal vaere hjemlige og privatlige. Borgerne skal bo med borgere i samme malgruppe og nogenlunde
tilsvarende funktionsniveau. Der skal vaere uddannet personale, der kan hdndtere de dilemmaer, der matte opsta.
Der skal vaere geografisk lighed, sdledes at det sikres, at der er tilbud til alle borgere.

Tema 2: Pargrendeperspektivet

Det er vigtigt, at man i starten af et borgerforlgb far lavet aftaler med de pargrende om deres roller i forhold til
borgeren. Det er ogsa vigtigt, at der skelnes mellem foreeldre og pargrende. Forzeldre har flere rettigheder. Prioriter
at pargrende og borger har aktiviteter sammen, saledes at pargrende ikke blot kommer til kaffe. Stgt op om
borgerens relation til de pargrende og betragt de pargrende som en frivillig ressource for borgeren. Anerkend, at
pargrende er forskellige og har forskellige forudsaetninger for at vaere pargrende, samt at pargrende kan have
forskellige relationer til borgeren.

Tema 3: Morgendagens stasted

Kontaktudvalget pegede p3 flere elementer, som Socialomradet bgr have fokus pa fremadrettet. Med udgangspunkt
i et borgerperspektiv blev naevnt: borgerens mulighed for frit at vaelge tilbud. Med udgangspunkt i et
organisationsperspektiv handler det om fortsat at udvikle og sikre kvaliteten, fagligheden, specialiseret viden og
omdgmme af socialomrddet. Derudover et fokus p& rekruttering, fastholdelse og kompetencer. At Socialomradet er
en attraktiv arbejdsplads, som kan tiltreekke dygtige medarbejdere, der tilbydes udviklingsmuligheder, supplerende
uddannelse og gerne nye karrieremuligheder internt i Socialomradet. At Socialomrddet skaber en aben og
tillidsbaseret kultur samt investerer i ledelse.



Punkt 2: Godkendelse af referat

1-01-73-76-17
Resume

Godkendelse af referat fra mgdet den 30. august 2021 i kontaktforum for det regionale socialomrade.

Det indstilles,

at kontaktforum for det regionale socialomrade godkender referatet.

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra mgdet den 30. august 2021 i kontaktforum for det regionale socialomrade.

Referatet er vedlagt.
Beslutning
Kontaktforum for det regionale socialomrdde godkendte referatet.

Bilag

Referat fra mede den 30. august 2021



Punkt 3: Aktuelt fra bruger- og parerendeforeningerne

1-01-73-76-17

Sagsfremstilling

Bruger- og pargrenderepraesentanterne i kontaktforum orienterer om nyt fra bruger- og pargrendeforeningerne.
Beslutning

Jette Sloth Flohr, Hjerneskadeforeningen, orienterede om, at foreningerne for hjerneskadede borgere vil arbejde for,
at der bliver mulighed for vederlagsfri vedligeholdende taletraening pa samme vis som for borgere med fysiske
sygdomme.



Punkt 4: Aktuelt fra det regionale socialomrade

1-01-73-76-17
Resume

Der orienteres om aktuelt fra socialomradet i Region Midtjylland.

Det indstilles,

at orienteringen om aktuelt fra Socialomradet i Region Midtjylland tages til
efterretning.

Sagsfremstilling

Der orienteres pa mgdet om aktuelt fra Socialomradet i Region Midtjylland.

Beslutning

Socialdirektgr Ann-Britt Wetche orienterede om status pa den nationale evaluering af socialomradet. Det forventes,
at de politiske forhandlinger om evalueringen starter inden for kort tid.

Socialdirektgr Ann-Britt Wetche orienterede desuden om de aktuelle udfordringer med rekruttering og fastholdelse i
socialomrddet, herunder om mangel pa kvalificerede vikarer.

Endelig blev der orienteret om de meget omfattende krav til dokumentation, som medarbejderne i socialomradet er
omfattet af i dagligdagen.



Punkt 5: Gensidig orientering

1-01-73-76-17

Sagsfremstilling

Gensidig orientering for udvalgets medlemmer.
Beslutning

Der var ingen emner under 'Gensidig orientering'.



Punkt 6: Afrunding af arbejdet i kontaktforum for det regionale
socialomrade

1-01-73-76-17
Sagsfremstilling

Mgdet den 13. oktober 2021 er det sidste mgde i kontaktforum for det regionale socialomrade i indevaerende
valgperiode.

Der ggres status pa forummets arbejde og resultater.
Beslutning

Steen Jakobsen, formand for kontaktforum for det regionale socialomrade, takkede medlemmerne af kontaktforum
for deres indsats i forummet. Mgderne har givet mange vaerdifulde input til det politiske system i forhold til det
regionale socialomrade.

Kontaktforummet har holdt 16 mgder i perioden, heraf to som rene virtuelle mgder grundet COVID-19.

Socialforum har i forbindelse med mgderne fysisk besggt samtlige otte specialomrader, herunder Specialomrdde
Hjerneskade to gange:

Specialomrade Autisme: Banebyen i Viborg

Specialomrade Udviklingsheemmede og ADHD: Grankoglerne, Allingdbro
Specialomrade Socialpsykiatri Voksne: Tangkaer, @rsted

Specialomrade Hjerneskade: Svalevej, Assentoft, og Tagdaekkervej, Hammel
Specialomrade Bgrn og Unge: Hamarhus, Viborg

Specialomrade Dgmte og Kriminalitetstruede Bgrn og Unge: Grenen-Glesborg
Holmstrupgard

Specialomrade Kommunikation og Handicap, MarselisborgCentret.

Socialforum har pa besggene hgrt om malgrupper, indsatsomrader, udviklingsomrdder mm. i de forskellige
specialomrader.

Forummet har Igbende fulgt nogle vigtige omrader, som f.eks.

Den nationale evaluering af Socialomradet

Rammeaftalen pa det sociale omrdder, herunder szerlige indsatsomrader
Arbejdet med forebyggelse af magtanvendelser i Socialomradet
COVID-situationen i Socialomradet.

Der har ogsd vaeret en lang raekke relevante temadrgftelser, hvor der er kommet mange veerdifulde input til
Socialomradets arbejde, herunder:

« Forskning og udvikling pa socialomradet, og den evidensbaseret tilgang

« Fastholdelse og udvikling af fagligheden i tilbuddene

« Det nye steerkere fokus pa at styrke den sundhedsfaglige indsats pa socialomrddet - og skabe mere lighed i
sundhed

« Malbilledet for socialomrddet og arbejdet med at udvikle relevante indikatorer, der siger noget om, hvordan

beboerne og brugerne har det

Socialpsykiatrien

De szerlige pladser i psykiatrien

Konsulent- og radgivningsfunktioner, herunder arbejdet med udvikling af nye omrader

Rehabilitering for mennesker med erhvervet hjerneskade

Fokus pa samarbejde pa tveers af sektorer

Selvskadende adfeerd

Bruger- og pargrendeundersggelser

Anbringelser

Samarbejde med/inddragelse af/stgtte til borgere og pargrende

Saerlige udfordringer for zeldre med psykisk sygdom og demens.

Endelig har forummet faet oplaeg om en raekke interessante emner og funktioner med stor relevans for
. o
socialomradet, som for eksempel:



e Prassentation af FamilieFOKUS
e Praesentation af MetodeCentret
e Oplaeg om interne skoler og arbejdet med skolevaegring.
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