REFERAT Midtklyngen d. 30-11-2022

Meadedato Onsdag d. 30. november 2022 kl. 11:30

Mgdested Viborg Kommune



Indholdsfortegnelse

Velkommen 0g PraesSeNtatiON.........c..eeeueeeiuiieiiieeitieeeteeesteeeteeesteesteeestbeeesseeessseeessseessesessseessesansseesanes

Godkendelse af forretniNGSOTAEN.........c.uieiiiiieiieeie ettt e estee et eeeaeeesnseeens

Introduktion til sundhedssamarbejdet om borgerne 1 Midtklyngen.............ccccoeeuviiiiiieiiiieniieciiieeiee

Orientering fra Sundhedssamarbejdsudvalgets made den 28/10..........ccceevviviiienieniieeiieiece e

Orientering om sundhedsreform 2022, herunder naerhospitaler..............oooeeviiniiiniinicniienieieeieee,
MEBACPIAN 2023 ... ittt ettt e et e e e e e e e e e b e e e aa e e e be e e taee e bae e taeeetaeeanreeetaeeanraeanns,

Eventuelt

O 00 0 W B~ W



Punkt 1: Velkommen og prasentation

1-31-72-446-22
Sagsfremstilling

Formandsskabet indleder mgdet med at byde velkommen.

Mgdedeltagere:

Anders Kiihnau, Regionsradsformand (A) (regional formand)

Annette Roed, regionsradsmedlem (A)

Ib Bjerregaard, regionsrddsmedlem (V)

Anders G. Christensen, regionsradsmedlem (V)

Ulrik Wilbek, Borgmester Viborg Kommune (V) (kommunal formand)

Helle Gade, Borgmester Silkeborg Kommune (A)

Peder Christian Kirkegaard, Borgmester Skive Kommune(V)

Henrik Idriss Kise, PLO-Midtjylland, praktiserende leege i Silkeborg Kommune
Jane Kirkeby Gregersen, PLO-Midtjylland, praktiserende laege i Silkeborg Kommune
Thomas Balle Kristensen, Hospitalsdirektgr Hospitalsenhed Midt

Claus Graversen, Sygeplejefaglig direktgr, Psykiatrien Region Midtjylland
Dorthe Klith, Kontorchef, Sundhedsplanlagning

Mette Andreassen, Direktgr Social, Sundhed og Omsorg, Viborg Kommune
Lauge Clemmensen, Direktgr Sundhed og Omsgrg, Silkeborg Kommune

Lars Harder, Socialdirektgr, Skive Kommune

Mette Kvist, Specialkonsulent, Viborg Kommune (sekretariat)

Trine Oksbjerg, AC-fuldmaegtig, Sundhedsplanlzegning (sekretariat)

Beslutning

Der var afbud fra Henrik Idriss Kise



Punkt 2: Godkendelse af forretningsorden

1-31-72-446-22
Det indstilles,

at forretningsorden for Midtklyngen godkendes

at notat om snitflader mellem Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklynger
tages til efterretning

at det godkendes, at administrationen Igbende vurderer, hvordan Midtklyngen
inddrager repraesentanter for patienter og pargrende

Sagsfremstilling

Vedlagte udkast til forretningsorden er udarbejdet med afsaet i lov om sundhedsklynger og
sundhedssamarbejdsudvalg mv. samt bekendtggrelse om sundhedsklynger, sundhedssamarbejdsudvalg,
sundhedsaftaler, praksisplan for almen praksis og patientinddragelsesudvalg.

Som supplement til forretningsordenen er vedlagt notat om organisering og opgavefordeling mellem
Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklynger.

Patientinddragelse i sundhedsklyngen

Som det fremgar af forretningsordenens §1 om Midtklyngens sammensaetning, skal Midtklyngen inddrage
repraesentanter for patienter og pargrende fra Patientinddragelsesudvalget. Midtklyngen skal invitere
repraesentanter for patienter og pargrende til dialogmgder om konkrete emner.

Formen p& patientinddragelse i Midtklyngens politiske niveau er ikke fastlagt og det vurderes at veere
hensigtsmaessigt, at det Igsbende vurderes, hvordan patientinddragelsen bedst kan finde sted.

Mulige former pf% inddragelse kan veere:

« Konference om konkret emne, eksempelvis sundhedsaftalen, pa tvaers af de fem sundhedsklynger og
Sundhedssamarbejdsudvalget
« Dialog om konkret emne pa et af de to arlige mgder i Midtklyngen

Beslutning

Forretningsorden godkendt.

Notat om snitflader mellem Sundhedssamarbejdsudvalget og sundhedsklynger belv taget til efterretning.

Det blev godkendt, at administrationen Igbende vurderer, hvordan sundhedsklyngens politiske niveau inddrager
repraesentanter fra patienter og pargrende.

Bilag
Forretningsorden_Midtklyngen 221201

Organisering og opgavefordeling SSU og politiske klynger



Punkt 3: Introduktion til sundhedssamarbejdet om borgerne i Midtklyngen

1-31-72-446-22
Det indstilles,

at introduktionen til sundhedssamarbejdet i Midtklyngen tages til efterretning,

at ambitioner og fokus for sundhedssamarbejdet i Midtklyngen drgftes med afseet i
det preesenterede udfordringsbillede,

at der blandt de fire identificerede udfordringsomrdder udpeges 1-2 fokusomrader
for Midtklyngens sundhedssamarbejde i 2023,

at det godkendes at midler til Midtklyngen udmgntes pa administrativt niveau pa
baggrund af drgftelser og prioriteringer pa mgdet, og

at sundhedsklyngen pd naeste mgde orienteres om status pa de iveerksatte
initiativer.

Sagsfremstilling

I Midtklyngen samarbejder Hospitalsenhed Midt, Regionspsykiatrien, almen praksis samt Skive, Viborg og Silkeborg
Kommuner om de borgere, som modtager sundhedsindsatser i flere sektorer.

Den feelles sundhedsaftale saetter den overordnede ramme og retning for samarbejdet. Lokalt er der fokus pa at
implementere de faelles samarbejdsaftaler i regi af sundhedsaftalen, samt pa ngje udvalgte faelles udviklingstiltag,
hvor Midtklyngen samlet har prioriteret at “ga forrest”.

Introduktion til Midtklyngen
Der bor i alt ca. 240.000 borgere i Midtklyngen. I dag er ca. 5 % af borgerne +80 &r, og andelen forventes at stige
til ca. 10 % i 2045.

Det aktuelle udfordringsbillede i Midtklyngen vedrgrer szerligt falgende omrader:

1. Borgernes sundhedstilstand. Sundhedsprofilen varierer pa tveers af de tre klyngekommunerne, og der er
lokale forskelle i borgernes sundhed, sygdom og sundhedsvaner. Men der ses ogsa en raekke felles
udfordringer, og samlet har Midtklyngen en relativ hgj andel af:

borgere med flere, samtidige kroniske sygdomme (multisygdom)

borgere med sveer overvaegt

borgere med usundt kostmgnster

borgere med 2-5 risikable sundhedsvaner (risikable sundhedsvaner er for eksempel fysisk inaktivitet, usundt
kostmgnster og rygning)

2. Darlig mental sundhed, szerligt blandt unge. Midtklyngen skiller sig ikke szerligt ud pd konkrete parametre,
men fglger den generelle tendens med stigende forekomst blandt borgerne af for eksempel angst, stress og
symptomer pa depression

3. Stort pres pa akutomradet. Der er over de seneste ar sket en kraftig stigning i antallet af akutte kontakter til
Hospitalsenhed Midt, og der ses endvidere en relativt hgj andel af genindleeggelser i Midtklyngen pa savel
Hospitalsenhed Midt som i Regionspsykiatrien.

4. Rekruttering og fastholdelse. Den generelle udfordring med en stigende efterspgrgsel pa sundheds- og
omsorgsydelser, og en samtidig vanskelighed med at rekruttere og fastholde et tilstraekkelig antal
medarbejdere, er ogsa aktuel i Midtklyngen.

P& mgdet gives en uddybende introduktion til sundhedssamarbejdet og udfordringsbilledet i Midtklyngen ved Mette
Andreassen, Direktgr Viborg Kommune, Thomas Balle Kristensen, Hospitalsdirektgr Hospitalsenhed Midt og Claus
Lassen Graversen, Sygeplejefaglig Direktgr, Regionspsykiatrien.



Klyngemidler
Sundhedsklyngen skal samarbejde om feelles koordinerede sundhedsindsatser. Der er centralt afsat 80 mio. kr. i
2022 til sundhedsklyngerne, og der er med gkonomiaftalerne for 2023 ogsa afsat 80 mio. kr.

Parterne i Midtklyngen har i alt faet bevilliget 3.171.300 kr. i 2022 og tilsvarende belgb forventes bevilliget i 2023.
Midlerne skal anvendes til opstart af arbejdet i sundhedsklyngerne med henblik p& at styrke sammenhaeng, naerhed
og omstilling til det naere sundhedsvaesen.

Beslutning

Introduktion til midtklyngen blev taget til efterretning.
Ambitioner og fokus for sundhedssamarbejdet i Midtklyngen blev drgftet.
Det blev besluttet, at Midtklyngen vil fokusere pd fglgende to udfordringsomrader i 2023:
« Borgere med kronisk sygdom/akutomradet: Forebyggelse af indlaeggelse blandt borgere med flere kroniske

sygdomme (multisyge)
« Psykisk sygdom: Forebyggelse af mistrivsel blandt bgrn og unge

Det blev godkendt, at midler til Midtklyngen udmgntes p& administrativt niveau pa baggrund af drgftelser og
prioriteringer pa mgdet.

Det blev godkendt, Midtklyngen pa naeste mgde orienteres om status pa de
ivaerksatte initiativer. Hvis relevant, orienteres Midtklyngen lgbende skriftligt.

Bilag
Udvalgte initiativer og samarbejder i Midtklyngen
Sundhedsprofil 2021 for Midtklyngen

Nogletal for Midtklyngen



Punkt 4: Orientering fra Sundhedssamarbejdsudvalgets mede den 28/10

1-31-72-446-22
Det indstilles,

at orientering fra Sundhedssamarbejdsudvalgets mgde 28. oktober 2022 tages til
orientering
Sagsfremstilling
Formandsskabet orienterer om seneste mgde i Sundhedssamarbejdsudvalget den 28. oktober 2022.
Beslutning

Orientering blev taget til efterretning.



Punkt 5: Orientering om sundhedsreform 2022, herunder naerhospitaler

1-31-72-74-22
Det indstilles,

at orientering om sundhedsreform 2022, herunder neerhospitaler, tages til
efterretning, og

at orientering om proces vedrgrende naerhospitaler tages til efterretning

Sagsfremstilling

Regeringen indgik i maj 2022 en aftale om en ny sundhedsreform — et sammenhangende, naert og steerkt
sundhedsvaesen. Med sundhedsreformen er der aftalt de fgrste skridt mod en omstilling af vores sundhedsvaesen til
et mere sammenhaengende, naert og staerkt sundhedsveesen. En sddan omstilling skal bidrage til bedre og tidligere
indsatser, som kan forebygge senere behandling og ungdvendige indlaaggelser pa sygehusene.

Elementerne i omstillingen til et mere sammenhangende, naert og steerkt sundhedsvaesen er blandt andet:

« Implementering af national kvalitetsplan for det naere sundhedsvaesen, der skal sikre at borgere i malgruppen
for kommunale sundhedstilbud af mere ensartet kvalitet blandt andet pa akutomradet

« Etablering af naerhospitaler

« Vision om mere behandling i borgerens eget hjem med digitale lgsninger

Region Midtjylland vil pd@ m@det fremlaegge proces i Region Midtjylland vedrgrende etablering af nserhospitaler.

Etablering af naerhospitaler indgar som beskrevet i aftalen om sundhedsreform - et sammenhaengende, naert og
steerkt sundhedsvaesen. Naerhospitaler vil i fremtiden vaere en del af omstillingen i sundhedsveesenet. Med aftalen
er der afsat 4 mia. kr. til etablering af op til 25 naerhospitaler fordelt over hele landet. Heraf er der afsat en
delramme p8 500 mio. kr. til investeringer i it, teknologi og udstyr til at understgtte bedre hjemmebehandling og
sammenhang mellem sektorer i tilknytning til naerhospitalernes opgavelgsning og andre dele af den samlede
struktur for naere og sammenhangende tilbud.

Regionsradet har i august 2022 godkendt, at der arbejdes med fglgende fem placeringer af naerhospitalerne i
Region Midtjylland:

Grenaa Sundhedshus

Skive Sundhedshus
Skanderborg Sundhedshus
Nordvestlige del af regionen
Ringkgbing-Skjern Kommune.

For at komme en placering af naerhospitalerne naermere samt det faglige indhold i de pdgeaeldende naerhospitaler,
har Region Midtjylland inviteret til en administrativ og politisk dialog med ovenstdende kommuner. For kommunerne
i Midtklyngen drejer det sig om Skive Kommune, hvor der var politisk mgde mellem Region Midtjylland og Skive
Kommune den 4. november 2022. Her blev det drgftet, at det er vaesentligt at fokusere pd potentialer for teettere
samarbejde og synergier.

Der pagar fortsat dialog mellem Skive Kommune og Region Midtjylland pa administrativt niveau i forhold til
afdaekning af muligheder i forbindelse med ansggningsprocessen. Der er seaerligt fokus pd at optimere anvendelsen
af bygningsmassen og sammenlagning af funktioner, som kan friggre plads.

Sidelgbende med ovenstaende proces, er der blevet indledt en dialog om digitale Igsninger med kommunerne. PLO-
Midtjylland er inviteret med i dette arbejde.

Beslutning

Orientering blev taget til efterretning.



Punkt 6: Medeplan 2023

1-31-72-446-22
Det indstilles,

at orientering om mgdeplan for 2023 tages til efterretning

Sagsfremstilling
Mgdedatoer for Midtklyngen i 2023 er:

e 6. marts kl. 11-12.30
e 9, oktober kl. 12.30-14.00

Beslutning
Mgdeplanen blev godkendt.



Punkt 7: Eventuelt

1-31-72-446-22
Sagsfremstilling
Der var intet under eventuelt.

Beslutning
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