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Punkt 1: Mødedeltagere

1-31-72-402-17

Sagsfremstilling
Regionsrådet:
Henrik Gottleib Hansen
Steen Jakobsen
 
Kommunalt medlem:
Niels Rasmussen, Ringkøbing-Skjern kommune
 
Psykologer:
Anders Røge
Lars Dalsjö
 
Administrationen:
Dorthe Klith, kontorchef
Mark Brix Christensen, AC-fuldmægtig
Lisette Kirkegaard, specialist

Beslutning
-



Punkt 2: Orientering fra administrationen

1-31-72-402-17

Resume
Orientering fra administrationen

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Regionsrådets beslutning vedr. nye ydernumre for psykologer
Regionsrådet godkendte den 18. december 2019 indstillingen vedrørende oprettelsen af fem nye ydernumre i
Region Midtjylland. De slås op med henblik på at blive besat 1. juli 2020.
 
Psykiatri- og social udvalget ønskede, at der gennemføres en analyse af mulighederne for at nedbringe ventetiden
for patienter med let til moderat angst og depression, herunder belysning af relevante internetbaserede løsninger.
Analysen skal kunne indgå i forberedelserne til budget 2021.
 
Udvalg for nære sundhedstilbud anbefalede, at nedbringelse af ventetid til psykologbehandling indgår i arbejdet
med udmøntning af midler fra Finanslov 2020 samt at andre finansieringsmuligheder til nedbringelse af ventelisten
undersøges.
 

Beslutning
Indstillingen blev vedtaget.
 
Der blev i øvrigt orienteret om, at Lars Dalsjø og Anders Røge var genvalgt af Psykologforeningen som
repræsentanter i samarbejdsudvalget for psykologer. De blev derfor formelt konstitueret. Der skal dog være tre
repræsentanter, hvilket er under afklaring.



Punkt 3: Ventetidsundersøgelse primo 2020

1-31-72-402-17

Resume
Ventetidsundersøgelsen for janua 2020 fremlægges til orientering i henhold til samarbejdsudvalgets tidligere
beslutning.

Administrationen indstiller,

at samarbejdsudvalget drøfter resultatet af ventetidsundersøgelsen.

 

Sagsfremstilling
Samarbejdsudvalget for psykologer i Region Midtjylland har på mødet d. 22. september 2016 besluttet at
gennemføre to årlige undersøgelser af ventetiden til psykologbehandling i Region Midtjylland. Undersøgelsen
gennemføres på baggrund af det datatræk som administrationen modtager hver måned fra Sundhed.dk.
Region Midtjyllands praksisplan for psykologer anbefaler, at samarbejdsudvalget fortsat følger udviklingen med to
årlige undersøgelser, dette som et led i vurderingen af kapaciteten i regionen.
 
Psykologer med ydernummer er via overenskomsten forpligtet til minimum hver anden måned at opdatere deres
skønnede gennemsnitlige ventetid til første konsultation for ikke akutte patienter for både årsagerne 1 til 9, samt
depression (10) og angst (11) på Sundhed.dk. Ventetidsundersøgelsen anvendes blandt andet til løbende at vurdere
behandlingskapaciteten på psykologområdet.
 
Vedhæftet oversigt viser den oplyste ventetid fordelt på kommunerne og for regionen pr. 1. januar 2020 samt
udviklingen af ventetiden for perioden 1. januar 2018 til 1. januar 2020.
Ventetiderne er oplyst som gennemsnitsværdien af de indberettede ventetider. Derudover er der også oplyst
minimum og maksimums ventetid for kommunerne og for regionen.
Den gennemsnitlige ventetid på årsag 1 til 9 er for regionen uændret siden undersøgelsen i juli 2019 og ligger på
12 uger. For årsagerne 10 og 11 er den gennemsnitlige ventetid faldet med en enkelt uge fra 15 uger i juli 2019 til
nu 14 uger.
 
Derudover er der også dannet et søjlediagram som viser den gennemsnitlige ventetiderne og udviklingen på hver
enkelt kommune og på regionen.
Diagrammet er indsat efter ønske på sidste samarbejdsudvalgsmøde.
 
 

Beslutning
Sagen blev drøftet og taget til efterretning.

Bilag

Ventetider pr. 1. januar 2020 - årsag 10 og 11

Ventetider pr. 1. januar 2020 - årsag 1 til 9



Punkt 4: Implementeringsplan for Praksisplan for psykologer

1-31-72-402-17

Administrationen indstiller,

at implementeringsplan for Praksisplan for psykologer godkendes.

Sagsfremstilling
Regionsrådet godkendte på møde den 18. december ny Praksisplan for psykologer.
 
Praksisplanen indeholder en række anbefalinger vedr. kapacitet, tilgængelighed, sammenhæng med det øvrige
sundhedsvæsen samt kvalitetsudvikling i psykologpraksis. Der er på baggrund af praksisplanens anbefalinger
udarbejdet en implementeringsplan for de anbefalinger, der kræver en aktiv indsats. De øvrige anbefalinger
håndteres løbende af administrationen og forelægges Samarbejdsudvalget ved behov. Disse anbefalinger omhandler
fx løbende at følge omsætningen hos psykologer, ligelig geografisk fordeling af kapaciteter mv.
 
Implementeringsplanen indeholder en oversigt over de konkrete anbefalinger samt tidsperpektivet for
implementering af den enkelte anbefaling. Derudover fremgår det også, hvornår Samarbejdsudvalget inddrages i
det omfang, det er muligt.
 
Implementeringsplanen er vedlagt.

Beslutning
Indstillingen blev vedtaget.

Bilag

Implementeringsplan - praksisplan for psykologer

Praksisplan for Psykologer



Punkt 5: Tiltag vedr. epikriser

1-31-72-402-17

Resume
Administrationen har fra januar 2018 fulgt udviklingen i antallet af epikriser fra psykologer til almen praksis.

Administrationen indstiller,

at tiltag for at forøge antallet af epikriser drøftes.

Sagsfremstilling
D. 10. maj 2017 blev der afholdt et fællesmøde mellem Samarbejdsudvalgets psykologer og Lise Høyer, formand for
PLO-M. På baggrund af dette møde blev der på mødet i Samarbejdsudvalget den 28. september 2017 orienteret
om, at der fra praktiserende læger foreligger et ønske om, at psykologer, efter behandling af patienter henvist fra
praktiserende læger, sender en epikrise retur inklusiv supplerende information i et fritekstfelt.
 
Det blev i den forbindelse afklaret, at den gældende overenskomst forpligter praktiserende psykologer til at udfylde
fritekstfelt og sende epikrise til praktiserende læge efter endt forløb. Jf. overenskomstens skal friteksfeltet indeholde
relevant (og nødvendig) information til egen læge - eksempelvis interventionsform, fokuspunkter
(problemstillinger), hensigt med behandlingen, samt anbefalinger til den videre behandling.
 
Det blev besluttet at administrationen informerede om ovenstående i et følgende informationsbrev til de
praktiserende psykologer.
 
Administrationen har fra januar 2018 fulgt udviklingen i antallet af epikriser fra psykologer til almen praksis. Denne
udvikling er skitseret i tabellen nedenfor. Der har været en fejl i Medcoms tal for henvisninger f.o.m. januar 2019
t.o.m. oktober 2019.
 



 
Der blev på møde i Samarbejdsudvalget d. 21. august 2018 lagt vægt på, at epikriser er essentielle i forhold til det
tværsektorielle samarbejde med almen praksis, hvorfor udfyldningen af en epikrise bør efterstræbes. Dette er
derfor også et konkret fokusområde i den nye praksisplan for psykologer. Det fremgår af overenskomst om
psykologhjælp § 10 stk. 7, at psykologen ved endt psykologbehandling skal fremsende en epikrise til patientens
egen læge. Derudover blev det også besluttet at inkludere antallet af epikriser, der hentes fra Henvisningshotellet.
 
Forøgelse i antallet af epikriser fra psykologer til praktiserende læger
Det blev på møde i Samarbejdsudvalget d. 5. februar 2019 besluttet, at der skulle indarbejdes et fokus på epikriser
i regi af den nye praksisplan for psykologer. Der er indarbejdet et konkret afsnit med tilhørende anbefaling
vedrørende "den gode epikrise". Derudover blev det besluttet på møde i regionsrådet d. 28. august 2019 inden
praksisplanen blev sendt i høring, at der skulle indarbejdes et konkret måltal for antal epikriser i 2021 på 90% af
antal hentede henvisninger. Dette fremgår nu også af praksisplanen, som blev endeligt godkendt i regionsrådet d.
18. december 2019. Følgende anbefalinger der vedrører epikriser er indarbejdet i praksisplanen:

·       At antallet af epikriser fra psykologer til almen praksis øges til 90 % af henvisningerne ved udgangen af 2021.

At der igangsættes et arbejde med henblik på, at styrke kvaliteten af epikriser/henvisninger samt antallet af
epikriser.

 
Det anbefales derfor, at der nedsættes en arbejdsgruppe med repræsentation af relevante parter, herunder også
praktiserende læger, der skal arbejde med den gode henvisning til psykologpraksis samt den gode epikrise til
praktiserende lægere.
 
Derudover anbefales det, at det undersøges, hvilke psykologer der ikke fremsender epikriser til praktiserende læger,
samt hvad årsagen hertil er.
 

Beslutning
Samarbejdsudvalget bakker op om måltallet for epikriser samt forslag til de videre tiltag.
 
Det skal undersøges, hvilke data der er tilgængelige i forhold til at understøtte arbejdet i den forestående
arbejdsgruppe.
 
Sagen blev taget til efterretning.



Punkt 6: § 2 aftale om dobbeltkonsultationer

1-31-72-402-17

Resume
Aftalen om dobbeltkonsultationer er indskreven i den nye overenskomst om psykologhjælp. Administrationen
indstiller på den baggrund, at aftalen opsiges.

Administrationen indstiller,

at samarbejdsudvalget godkender opsigelsen af § 2 aftalen om
dobbeltkonsultationer.

 

Sagsfremstilling
Psykologerne i Region Midtjylland har siden 2010 haft muligheden for at afholde dobbeltkonsultationer i de tilfælde,
hvor psykologerne vurderer, der er en faglig begrundelse for det. Aftalen trådte i kraft d. 15. september 2010, som
en forsøgsordning med evaluering efter et år. Efter evalueringen blev det i samarbejdsudvalget besluttet at gøre
aftalen permanent og nuværende aftale trådte i kraft d. 23. marts 2012.
 
Aftalen er nu ikke længere nødvendig, da dobbeltkonsultationer er indarbejdet i den nye overenskomst om
psykologhjælp fra 1. oktober 2019.
Administrationen indstiller derfor til at aftalen opsiges. Administrationen har udarbejdet vedhæftede brev om
opsigelse af aftalen, som sendes til alle psykologer i Region Midtjylland.
 

Beslutning
Indstillingen blev vedtaget.
 
De tre måneders varsel fastholdes.

Bilag

Brev vedr. lokal aftale om dobbeltkonsultationer

Godkendt aftale vedr. dobbeltkonsultationer



Punkt 7: Høring af Sundheds- og Hospitalsplanen

1-31-72-402-17

Resume
Regionsrådet har den 29. januar 2020 besluttet at sende forslag til sundheds- og hospitalsplan i høring med frist
den 15. marts 2020.
 
Samarbejdsudvalget inviteres hermed til at afgive høringssvar. 

Administrationen indstiller,

at der afgives høringssvar til forslag til Region Midtjylland sundheds- og
hospitalsplan.

 

Sagsfremstilling
Regionsrådet har den 29. januar 2020 besluttet at sende forslag til sundheds- og hospitalsplan i høring med frist
den 15. marts 2020.
 
Vedlagte høringsudkast til Region Midtjyllands nye sundheds- og hospitalsplan består af to dele:
 

·         En politisk del, der beskriver, hvilken retning regionsrådet ønsker at sætte for fremtidens sundhedsvæsen og
tilhørende konkrete handlinger. Der er fokus på følgende:
 

o    Fremtidens arbejdsplads
o    En sammenhængende akutindsats og hospitalsstruktur
o    Aarhus Universitetshospital - regionens faglige fyrtårn
o    Det nære og sammenhængende sundhedsvæsen
o    Fælles beslutningstagen og patientinddragelse
o    Digital sundhed
o    Sundhedsfremme og forebyggelse
o    Håndtering af multisygdomme
o    Personlig medicin
o    Sundhedsinnovation og udvikling
o    Forskning, uddannelse og læring.

 
·         Et tilhørende plangrundlag, der beskriver sundhedstilstanden i regionen, organisering af og samarbejde i det
nære sundhedsvæsen, plangrundlag for hospitalerne (somatik og psykiatri), forskning og udvikling samt
arbejdsstyrkeplanlægning og uddannelse. I plangrundlaget henvises også til eksisterende planer og strategier.

 
De to dele udgør tilsammen det politiske og administrative grundlag for Region Midtjyllands sundheds- og
hospitalsplanlægning.
 
Sundheds- og hospitalsplanen har to formål. Det ene er at præsentere den retning, regionsrådet vil sætte for
fremtidens sundhedsvæsen i den midtjyske region og de områder, hvor Region Midtjylland vil lægge en særlig
indsats i de kommende år. 
 
Det andet er at give samarbejdspartnere og borgere et samlet overblik over Region Midtjyllands arbejde på
sundhedsområdet.
 
Sundhed- og hospitalsplanen er resultatet af et forløb, hvor vi har inddraget borgere, sundhedspersonale og
samarbejdspartnere. I den forbindelse afgav Samarbejdsudvalg for psykologer input på mødet d. 25. juni 2019.
 
Sundheds- og hospitalsplanen er vedlagt som bilag og præsenteres endvidere i et elektronisk dokument, hvor
læseren har mulighed for at klikke rundt mellem de enkelte afsnit:
 
https://ipaper.ipapercms.dk/RM/Sundhedsplanlgning/sundheds-_og_hospitalsplan/
https://ipaper.ipapercms.dk/RM/Sundhedsplanlgning/sundheds-_og_hospitalsplan_plangrundlag/ 
 
Høringsprocessen
Forslag til sundheds- og hospitalsplanen sendes i bred høring. Kommentarer fra regionens samarbejdsudvalg
indhentes via de sædvanlige mødestrukturer og planen lægges på regionens hjemmeside, hvor alle interesserede
kan afgive høringssvar. Høringsversionen til sundheds- og hospitalsplanen sendes desuden direkte til en bred kreds
af interessenter på sundhedsområdet.
 

https://ipaper.ipapercms.dk/rm/sundhedsplanlgning/sundheds-_og_hospitalsplan/
https://ipaper.ipapercms.dk/rm/sundhedsplanlgning/sundheds-_og_hospitalsplan_plangrundlag/


Alle modtagne høringssvar vil blive lagt på regionens hjemmeside https://www.rm.dk/sundhed/fremtidens-
sundhedsvaesen/sundheds--og-hospitalsplan-for-region-midtjylland/indkomne-horingssvar-til-sundhedsplanen-
2020/ og indgå i den videre proces, der leder frem mod endelig behandling i regionsrådet den 27. maj 2020.

Beslutning
Der var en generel anerkendelse af høringsudkastet til Sundheds- og Hospitalsplanen.
 
Fra psykologside blev det bemærket, at det er positivt at planen har fokus på uddannelse, men at planen med
fordel også kunne adressere en uddannelsesambition for praksisområdet herunder psykologområdet. Der vil blive
afsendt et konkret høringssvar fra Psykologforeningen, hvor dette element vil indgå.
 
På et kommende møde ønskes en sag om uddannelse for psykologer i praksissektoren. Oplægget skal bl.a.
indeholde psykologers muligheder for efteruddannelse samt praksissektorens rolle i psykologuddannelse.
Administrationen tager kontakt til repræsentanterne fra psykologsiden med henblik på forberedelse af sagen.  

Bilag

Sundheds- og hospitalsplan (høringsudgave)

Plangrundlag for sundheds- og hospitalsplan (høringsudgave)

https://www.rm.dk/sundhed/fremtidens-sundhedsvaesen/sundheds--og-hospitalsplan-for-region-midtjylland/indkomne-horingssvar-til-sundhedsplanen-2020/
https://www.rm.dk/sundhed/fremtidens-sundhedsvaesen/sundheds--og-hospitalsplan-for-region-midtjylland/indkomne-horingssvar-til-sundhedsplanen-2020/
https://www.rm.dk/sundhed/fremtidens-sundhedsvaesen/sundheds--og-hospitalsplan-for-region-midtjylland/indkomne-horingssvar-til-sundhedsplanen-2020/
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