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Punkt 1: Mødedeltagere

1-01-72-11-14

Sagsfremstilling
Regionsrådet:
Susanne Gaarde (afbud)
Steen Jakobsen
 
Kommunalt medlem:
Niels Rasmussen, Ringkøbing-Skjern kommune
 
Psykologer:
Anders Røge
Lars Dalsjö
Mia Nørskov (afbud)
 
Administrationen:
Jens Bejer Damgaard, kontorchef
Helene Bech Rosenbrandt, specialkonsulent
Chris Dahl, sagsbehandler



Punkt 2: Gensidig orientering

1-01-72-11-14

Administrationen indstiller,

at Samarbejdsudvalget tager den gensidige orientering til orientering

Sagsfremstilling
Psykolog-siden orienterer om nye medlemmer i samarbejdsudvalget.
 
Region Midtjylland orienterer om, at den ansatte psykologkonsulent er ophørt. Fremover indhentes psykologbistand ad
hoc.
 
Region Midtjylland orienterer om igangværende proces med at udarbejde informationsmateriale til
ydernummerpsykologer, herunder om fejltekster på afviste regninger.
 
Region Midtjylland orienterer om en administrativ fejl ifm tildeling af de nye ydernumre.
 
Region Midtjylland orienterer om henvendelse fra og svar til Steen Jakobsen vedr. kriterier for tilskud til psykologhjælp
ift. angst/depression (vedhæftet).
 
Region Midtjylland orienterer om Kursusdag for praktiserende psykologer den 26. januar 2017: Neuroaffektiv
udviklingspsykologi i praksis.

Beslutning
Indstilling fulgt.
 
Psykologside opfordrede til at evaluere brugen af psykologkonsulent. Psykolog-side orienterede om et
opmærksomhedspunkt ift. en psykoterapeut, der markedsfører sig med 'rabat ved lægehenvisning' på trods af, at der ikke
er lægehenvisning til psykoterapeuter.

Bilag

Svar Steen Jakobsen 120916



Punkt 3: Mødekalender 2017

1-01-72-11-14

Administrationen indstiller,

at Samarbejdsudvalget godkender mødekalender 2017

Sagsfremstilling
Samarbejdsudvalget mødes fast to gange årligt i marts og september. For 2017 foreslås følgende mødetidspunkter:
 
- 2. marts 2017 kl. 9-12 (med formøder kl. 8-9)
- 28. september 2017 kl. 9-12 (med formøder kl. 8-9)

Beslutning
Møderne fastlægges til 9. marts og 28. september 2017 kl. 9-12 - med formøder 8.30-9.00.



Punkt 4: Fremadrettet behandling og vurdering af administrative
praksisflytninger.

1-31-72-163-09

Resume
Administrationen ønsker, at samarbejdsudvalget for psykologer drøfter retningslinjer for behandling af ansøgninger om
flytning af ydernummer. Formålet er at få Samarbejdsudvalgets input til udarbejdelse af mere præcise retningslinjer for
administrativ behandling af flytteansøgninger. Tilsvarende ønskes en drøftelse af hvordan de retningslinjer for
handicapvenlig adgang, som er tilføjet i den nye overenskomst, skal administreres.

Administrationen indstiller,

at samarbejdsudvalget drøfter og udstikker retningslinjer for hvordan ansøgninger om
praksisflytning skal vurderes,

at samarbejdsudvalget drøfter hvordan administrationen skal vurdere bestemmelserne
om handicapvenlighed, i den nye overenskomst.

Sagsfremstilling
Samarbejdsudvalget for psykologer godkendte i 2009 administrationsgrundlag for håndtering af ansøgninger fra
psykologer, der allerede har ydernummer, om flytning ad praksis.
 
I praksisoverenskomstens § 14, stk. 1 (tidligere § 12, stk. 1) om flytning af praksis, skal en flytning af praksis internt i
regionen godkendes af regionens samarbejdsudvalg. Samarbejdsudvalget godkender flytning af praksis, såfremt
flytningen ud fra en konkret vurdering ikke ændrer væsentligt ved den geografiske fordeling af psykologer.
 
 
Administrationsgrundlaget har til formål, at lette arbejdsgangene og sagsbehandlingstiden i forbindelse med ansøgninger
om flytning af praksis.
 
I administrationsgrundlaget er følgende kriterier for flytning af ydernummer beskrevet.
 

Flytning af praksis inden for samme område/ postnummer klares administrativt af praksisenheden med
efterfølgende orientering til samarbejdsudvalget.
Flytning af praksis inden for samme kommune afgøres i samarbejdsudvalget. Vurderingen foretages ud fra
individuelle forhold i den pågældende kommune, såsom befolkningstyngde i de enkelte byer, placering af øvrige
psykologpraksis og infrastruktur.
Ansøgning om flytning af ydernummer til anden kommune i regionen afgøres i samarbejdsudvalget. Vurderingen
foretages hovedsageligt ud fra befolkningstallet pr. psykolog. Region Midtjylland tilstræber en jævn fordeling af
ydernumre i regionen, således at der minimum er 5.000 borgere og maksimum 10.000 borgere pr. psykolog.

 
Selvom ovenstående kriterier synes, at være veldefinerede, forekommer det, at der opstår tvivl om hvorvidt en ansøgning
skal behandles administrativt eller i samarbejdsudvalget.
 
Typisk stilles der spørgsmålstegn ved definitionen af "område", oftest i Aarhus Kommune, der er forholdsvis
befolkningstæt i hele kommunen, men stadig delt op i flere postnumre og områder. Hertil er Aarhus Kommune også den
største kommune i regionen og med 60 ydernumre, er der også betydeligt flere ydernumre i Aarhus Kommune, end nogen
anden kommune i regionen. Det er derfor ofte svært, at vurdere hvilken afstand administrationen må vurdere som, at være
indenfor samme område.
 
Administrationen vil derfor anmode samarbejdsudvalget om, at tage stilling til hvordan administrationen fremadrettet skal
tolke definitionen "område" og hvordan flytninger internt i Aarhus Kommune skal håndteres.
 
 
I henhold til den nye overenskomst på psykologområdet, der trådte i kraft pr. 1. juli 2016, er § 19. retningslinjer for
handicapvenlig adgang tilføjet.



§ 19. Retningslinjer for handicapvenlig adgang Stk. 1. Ved etablering af nye kliniklokaler i forbindelse med tiltrædelse af
overenskomsten, ved nybygning, flytning og væsentlig ombygning af praksis skal der være handicapadgang i
overensstemmelse med byggelovgivningens regler på området, dog skal der samtidig tages stilling til det konkrete behov
for handicapforbedrende tiltag under specifik hensyntagen til de økonomiske konsekvenser for psykologen hermed.
 
Stk. 2. Der skal i forbindelse med vurderingen af den handicapvenlige adgang ved tiltrædelse af overenskomsten i nye
lokaler og ved ansøgning om flytning tages hensyn til de eksisterende lokaleforhold i det område, som ydernummeret er
knyttet til.
 
Stk. 3. I forbindelse med tiltrædelse af overenskomsten, hvor psykologen allerede har etableret kliniklokaler, kan der ikke
stilles krav om forbedring af adgangsforholdene forud for tiltrædelse.
 
I henhold til ovenstående ønsker administrationen, at samarbejdsudvalget tager stilling til og udstikker retningslinjer for,
hvordan administrative flytninger fremadrettet skal vurderes i forhold til:

Hensyntagen til de økonomiske konsekvenser for yderen, hvis yderen ønsker at flytte praksis,
Hensyn til de eksisterende lokaleforhold i det område ydernummeret er knyttet til.

 
Administrationen indstiller til samarbejdsudvalget for psykologer, at samarbejdsudvalget drøfter retningslinjer for
hvordan ansøgninger om praksisflytning skal vurderes, og at samarbejdsudvalget drøfter, hvordan administrationen skal
vurdere bestemmelserne om handicapvenlighed, i den nye overenskomst.
 
Administrationen foreslår, at samarbejdsudvalget foretager en drøftelse ud fra det gældende administrationsgrundlag,
hvorefter administrationen indarbejder de tilføjelser og rettelser samarbejdsudvalget har og derefter fremsender det
reviderede administrationsgrundlag til godkendelse i samarbejdsudvalget.

Beslutning
Det eksisterende administrationensgrundlag suppleres med et afsnit om Aarhus, hvori det på postnummer-niveau fremgår
hvilke områder, der på administrativt niveau kan godkendes flytninger til/fra. Kernen i afsnittet er, at der administrativt
kan godkendes flytninger fra Aarhus C og ud, mens flytninger fra yderområder til Aarhus C skal godkendes i
samarbejdsudvalget.
 
Administrationsgrundlaget suppleres endvidere med et afsnit om handicapvenlighed med afsæt i følgende.
Samarbejdsudvalget ønsker, at overenskomstens bestemmelser om handicapvenlighed er en væsentlig parameter ift.
flytninger og nynedsættelser. Der skal således være en væsentlig begrundelse for at afvige herfra, og evt. dispensation fra
overenskomstens bestemmelser skal godkendes i samarbejdsudvalget. Samtidig gøres der opmærksom på, at der ved
besættelse af ledige ydernumre først og fremmest skal lægges vægt på at tildele ydernumre til de fagligt bedst
kvalificerede psykologer. Administrationen orienterer alle psykologer med ydernummer om vigtigheden af, at deres
praksisdeklaration (herunder handicapvenlighed) er opdateret, da det fremadrettet vil blive brugt administrativt til at
vurdere fx udbredelsen af psykologer med handicapvenlig adgang.
 
Administrationen udarbejder et udkast til revideret administrationsgrundlag til skriftlig godkendelse i samarbejdsudvalget.
Indtil nyt administrationsgrundlag er godkendt, arbejdes ud fra det eksisterende men med sikring af, at dispensation fra
handicapvenlighed behandles i samarbejdsudvalget.
 

Bilag

Administrationsgrundlag om håndtering af flytning af praksis



Punkt 5: Godkendelse af proces for skriftlig votering

1-01-72-11-14

Administrationen indstiller,

at Samarbejdsudvalget godkender forslag til fremtidig proces for skriftlig votering om
genbesættelse af ydernumre

Sagsfremstilling
Med to årlige møder i Samarbejdsudvalget er det løbende hensigtsmæssigt, at der foretages skriftlige voteringer om
genbesættelse af ydernumre. Dette for at sikre, at ydernumre kan besættes ved først mulige opslagsrunde. I forlængelse af
skriftlig votering i foråret 2016 om genbesættelse af ydernumre rejste psykologside et ønske om mulighed for en mere
nuanceret votering end ja/nej ved fremtidige skriftlige voteringer. Konkret blev det foreslået, at nuanceringen kunne
skabes ved en 'forhøring' hos formand og næstformand ift. afdækning af, om der er særlige hensyn, der skal beskrives
inden skriftlig votering.
 
Administrationen har udarbejdet nedenstående forslag til proces for skriftlig votering:
 

Formanden godkender, at der kan foretages skriftlig votering
Administrationen inddrager formand og næstformand i en vurdering af, om der er særlige forhold, der skal
beskrives inden votering
Administrationen udarbejder sag
Skriftlig votering foretages.

 
Samarbejdsudvalget bedes drøfte og godkende en fremtidig proces for skriftlig votering om genbesættelse af ydernumre.
 

Beslutning
Indstilling fulgt.



Punkt 6: Status på prøvehandling ift. fastholdelse af tilknytning til
arbejdsmarkedet og godkendelse af dispensation

1-01-72-11-14

Administrationen indstiller,

at Samarbejdsudvalget tager orientering om prøvehandling ift. fastholdelse af
tilknytning til arbejdsmarkedet til orientering

 

Sagsfremstilling
I forlængelse af sidste møde i samarbejdsudvalget har en gruppe med repræsentanter fra psykologer, almen praksis,
kommune og Region Midtjylland udarbejdet vedhæftede projektbeskrivelse. En indledende juridisk vurdering af projektet
pegede på, at projektet befandt sig i en gråzone.
 
Efter nærmere undersøgelse har vi nu modtaget en juridisk vurdering af, at prøvehandlingen ikke kan gennemføres som et
fælles (finansieret) projekt mellem region og kommune. Der er tale om et projekt, der bør afprøves udelukkende i
kommunalt regi. Administrationen aftaler evt. videre forløb i kommunalt regi med Skanderborg Kommune.
 
 
 
 

Beslutning
Indstilling fulgt. Såfremt Skanderborg Kommune ikke ønsker at gennemføre prøvehandlingen i kommunalt regi tages
kontakt til Ringkøbing-Skjern Kommune.

Bilag

Udkast projektbeskrivelse 230816



Punkt 7: Prioritering af udviklingsområder

1-01-72-11-14

Administrationen indstiller,

at samarbejdsudvalget prioriterer udviklingsområder

Sagsfremstilling
Udviklingsspor
Udviklingsplan for psykologpraksis i Region Midtjylland 2015-2018 indeholder fire udviklingsspor med underliggende
målsætninger:
 
1. Struktur og sammenhæng
2. Brugeroplevet kvalitet
3. Igangsættelse af prøvehandlinger
4. Psykologernes opgaver og kompetencer samtænkes.
 
Opgaverne skal løftes i Sundhedsplanlægning i samarbejde med Samarbejdsudvalget for psykologområdet.
 
Eksisterende arbejdsplan og prioritering
Den 23. september 2015 godkendte samarbejdsudvalget en arbejdsplan, der var udarbejdet på baggrund af
udviklingsplanen. Herunder blev der foretaget en prioritering ift. de fire spor og underliggende målsætninger som
rettesnor for, hvornår initiativer skal iværksættes i planperioden.
 
Samarbejdsudvalget for psykolger vedtog, at følgende områder prioriteres:
 
1. Samarbejde mellem psykologer med ydernummer og kommunerne, herunder tidlig indsats
2. Samarbejde mellem psykologer med ydernummer og psykiatrien, herunder afdækning af omfang af patientfællesskab
samt kvaliteten i epikriser
3. Samarbejde mellem psykologer med ydernummer og almen praksis
4. Brugeroplevet tilfredshed/kvalitet (skal evt. afvente ny overenskomst).
 
Samarbejdsudvalget besluttede, at der arbejdes først med de tre første punkter. Hvert punkt kan medføre yderligere
opgaver, som udvalget løbende tager stilling til. Endvidere blev det aftalt, at analysen om patientfællesskaber fremlægges
på første møde i 2016.
 
Fremadrettet prioritering 
Prøvehandlingen beskrevet under dagsordenens punkt 6 udgjorde i første omgang indsatsen ift. det første prioriterede
område omkring samarbejde mellem psykologer med ydernummer og kommunerne, herunder tidlig indsats.
 
Med afsæt i vedhæftede udviklingsplan og arbejdsplan - og som konsekvens af orienteringen under punkt 6 - bedes
samarbejdsudvalget prioritere hvilke indsatsområder, der skal arbejdes videre med.
 
 

Beslutning
Der arbejdes videre med kompetenceløft og temadage. Der kigges på snitflader (ift. samtaleterapi) og fagligt fællesskab
mellem praktiserende psykologer og praktiserende læger. Der tages initiativ til besøg fra og/eller til Drammen-projektet.
Indsataområde 4 vedrørende brugeroplevet kvalitet løftes fremadrettet i regi af overenskomsten.

Bilag

udviklingsplan-2015-2018-godkendt

Arbejdsplan 2015-2018 - godkendt version oktober 2015



Punkt 8: Beslutning om ventetidsundersøgelse 2017

1-35-72-5-08

Administrationen indstiller,

at Samarbejdsudvalget beslutter om, og i givet fald hvordan og hvornår, der skal
gennemføres en ventetidsundersøgelse i 2017

Sagsfremstilling
Samarbejdsudvalget for psykologer i Region Midtjylland har siden 2008 en gang årligt gennemført en undersøgelse af
ventetiden til psykologbehandling i Region Midtjylland.
 
Den årlige ventetidsundersøgelse anvendes blandt andet til løbende at vurdere behandlingskapaciteten på
psykologområdet.
 
Spørgeskemaundersøgelse vha. privat firma
Undersøgelsen er i 2016 - i lighed med undersøgelserne i 2014 og 2015 - gennemført som en telefonisk undersøgelse (af
ekstern leverandør). Psykologerne fik samtidig mulighed for at deltage via et elektronisk spørgeskema.
 
I 2014 og 2015 lå svarprocenten på 92-95 %, mens svarprocenten i 2016 blev 84 %.
 
Der spørges til ventetid ift. 2 cases:
- Case 1 (henvisningsårsag 6, pårørende ved dødsfald)
- Case 2 (henvisningsårsag 10, depression).
 
Datatræk fra sundhed.dk
Psykologer med ydernummer er via overenskomsten forpligtede til minimum hver anden måned at opdatere deres
skønnede, gennemsnitlige ventetid til første konsultation på sundhed.dk. Der oplyses ventetid for ikke-akutte patienter
opdelt på henvisningsårsag 1-9 og henvisningsårsag 10-11. Vi har mulighed for at trække data fra sundhed.dk på ventetid
(i uger).
 
Datatrækket er gratis men kræver efterbehandling i administrationen. Data vil evt. kunne trækkes to gange årligt (januar
og juli) med henblik på, at udviklingen kan følges på Samarbejdsudvalgets møder i marts og september.
 
Valg af fremadrettet opgørelsesmetode
Samarbejdsudvalget bedes beslutte om, og i givet fald hvordan og hvornår, der skal gennemføres en
ventetidsundersøgelse i 2017.
 
 
 
 

Beslutning
Administrationen orienterer alle psykologer med ydernummer om, at deres venetidsregistrering på sundhed.dk
fremadrettet vil danne grundlag for to årlige ventetidsopgørelser, der vil indgå i administrationens planlægningsgrundlag.
Primo 2017 laves en ventetidsopgørelse pba. sundhed.dk, og denne forelægges samarbejdsudvalget i marts. Afhængig af
kvalitet - herunder 'svar-procent' - beslutter samarbejdsudvalget den fremadrettede praksis for ventetidsundersøgelser.



Punkt 9: Afgørelse af tidligere behandlet punkt vedr. dispensation til at
behandle fra to praksisadresser.

1-31-72-76-14

Resume
Samarbejdsudvalget for psykologer behandlede på deres sidste møde den 2. marts 2016, en ansøgning fra en psykolog,
der ønskede tilladelse til, at praktisere fra to adresser i samme kommune.

Administrationen indstiller,

at samarbejdsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
På samarbejdsudvalgets møde den 2. marts 2016, behandlede samarbejdsudvalget en ansøgning fra en psykolog, der
ønskede at praktisere fra to praksisadresser i samme kommune.
 
Idéen med ansøgningen var, at kunne tilbyde mere fleksibilitet for klienterne, samt kunne tage flere akutte patienter ind.
 
Administrationen undersøgte mulighederne for, at indgå en aftale med psykologen, men dette viste sig, ikke at være
muligt.
I psykologoverenskomstens § 10, stk. 5. er følgende angivet.
Psykologen kan kun praktisere efter overenskomsten fra én praksisadresse. Klinikken skal indeholde et
konsultationslokale der udelukkende anvendes til praksis, og der skal i umiddelbar tilknytning hertil være adgang til toilet
og håndvask.
 
Ovenstående bestemmelse betyder, at det ikke vil være muligt, at indgå en lokalaftale med en psykolog der ønsker, at
praktisere fra to praksisadresser.

Beslutning
Indstilling fulgt.



Punkt 10: Opfølgning på udvidelse af depressions- og angstordningen

1-30-72-144-13

Administrationen indstiller,

at opfølgningen tages til orientering

Sagsfremstilling
Med Aftale om satspuljen på sundhedsområdet for 2016-2019 er der afsat 130 mio. kr. til henvisningsårsag 10-11 for
perioden 2016-2018 pr. år. Dette følges lokalt i den enkelte region.
 
I henhold til Vejledning om opfølgning på Tillægsaftale vedr. satspulje-midler til behandling for let til moderat depression
og angst har de regionale samarbejdsudvalg to opgaver i relation til opfølgning på aftalen:
1. Løbende opfølgning på udviklingen inden for depressions- og angstordningerne
2. Vurdering i enkeltsager efter iværksættelse af udgiftsdæmpende foranstaltninger.
 
Af vejledningen fremgår det, at de regionale samarbejdsudvalg skal følge udviklingen inden for de to ordninger, på
baggrund af månedsvise lands- og regionsoversigter. Opgørelserne behandles og drøftes på samarbejdsudvalgene.
 
Seneste månedsstatisk fra maj 2016 (vedhæftet) viser udviklingen fra januar til og med maj 2016:

Figur 1 viser, at den økonomiske ramme for 1. halvår 2016 forventes let overskredet
Tabel 6 viser, at Region Midtjylland i april 2016 har haft en stigning på 3 % sammenlignet med april 2015
Tabel 7 viser de akkumulerede udgifter til angst og depression fra januar-maj 2016 fordelt på regionerne.

 

 
 



 
 

 
 

Beslutning
Indstilling fulgt.

Bilag

Månedsstatistik angst og depression maj 2016
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