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Punkt 1: Mededeltagere

1-01-72-34-17
Sagsfremstilling

Region Midtjylland, Regionsradet:

Christian Mgller-Nielsen, Regionsradsmedlem, Praksisudvalgsformand
Susanne Buch Nielsen, Regionsrddsmedlem

Else Kayser, Regionsrddsmedlem

Annette Roed, Regionsrddsmedlem

Kommunekontaktradet:
Frank Heidemann, Byrédsmedlem Ikast-Brande Kommune
Jan Kjzer Madsen, Byradsmedlem Syddjurs Kommune

PLO-Midtjylland:

Henrik Idriss Kise, Formand PLO-M, Praksisudvalgsformand
Bruno Melgaard Jensen, Naestformand PLO-M

Sgren Svenningsen, Medlem PLO-M

Jakob Ravn, Medlem af PLO-M

Jane Kirkeby, Medlem af PLO-M

Allan Hgg Poulsen, Medlem af PLO-M

PLO-Midtjyllands sekretariat:
Specialkonsulent Debbie Denice Thompson

Region Midtjylland, administrationen:
@konomidirektgr Mette Jensen

Kontorchef Jgrgen Ngrskov Nielsen, Koncerngkonomi
Kontorchef Birgitte Haahr, Koncern Kvalitet
Chefkonsulent Camilla Ulsge, Koncerngkonomi

Beslutning

Der var afbud fra:
Frank Heidemann

Folgende deltog pa video:
Susanne Buch
Else Kayser



Punkt 2: Gensidig orientering

1-01-72-34-17
Beslutning

PLO-Midtjylland ser gerne, at samarbejdsudvalget i hgjere grad anvendes som forum for drgftelser om samarbejdet
pa tvaers af sektorer. Saerligt i lyset af planerne om et nyt Sundhedssamarbejdsudvalg - som betyder nedlaeggelse
af de fora, hvori PLO-Midtjylland har vaeret repraesenteret - stdr samarbejdsudvalget tilbage som det eneste
formaliserede forum, hvori PLO-Midtjylland kan mgdes med regionens politikere.

N&r den nye struktur er faldet pa plads, vil det vaere muligt endeligt at beslutte, hvor forskellige emner henhgrer.



Punkt 3: Orientering til SU om eget fokus pa samarbejde

1-53-51-21
Resume

Administrationen og PLO-Midtjylland mgdtes d. 25. oktober 2021 til en snak om regningskontrollen pa almenlaege-
omradet i Region Midtjylland.

Administrationen indstiller,
at samarbejdsudvalget orienteres om regionens og PLO-Midtjyllands drgftelser

Sagsfremstilling

Mgdet mellem administrationen og PLO-Midtjylland kom i stand pd et gnske fra PLO-M om at fa stgrre indsigt i
handteringen, herunder kontrol, af regningsmateriale fra de praktiserende laeger.

P& mgdet praesenterede administrationen det IT-system hvori regningsmateriale behandles. Derefter var der lagt op
til en mere generel snak om afregning, herunder hvor og hvordan det samarbejde, der allerede i en vis udstraekning
er omkring afregning og kontrol, kan styrkes.

Overordnet er der enighed om at tilstraebe korrekt afregning, forstaet sdledes at de praktiserende lzeger honoreres
for at levere de ydelser, der er aftalt mellem parterne, til regionens borgere - hverken mere eller mindre.

Hverken regionen eller PLO-Midtjylland gnsker at st& pd@ mal for sager om misbrug af overenskomstydelser. Derfor
o . L . o

ma kontrol af ydelser anses som veerende en bunden opgave. Regionens borgere skal kunne have tillid til, bade at

de praktiserende laeger afregner i overenstemmelse med overenskomsten og andre honoraraftaler, og at regionen

paser dette og dermed bruger skattekroner ansvarligt og med omhu.

Deraf fglger ogsa regionens ret og pligt til at kontrollere, at udbetalinger sker i henhold til det, der er aftalt.

Dialogen pa mgdet d. 25. oktober cirkulerede primaert om 2 overordnede emner, kontrolindsatsen og
kommunikation.

Kontrolindsatsen

Det er den enkelte lzege, der personligt skal til- eller fratraede overenskomsten, jf. § 17, stk. 1, og i relation til
kontrol af regninger, er det administrationens opfattelse, at kontrolsager er et mellemvasrende mellem regionen,
som har udbetalt honorar, og lsegen/praksis, der har indsendt regningskrav.

Kontrolindsatsen er overordnet set delt op i kontrol fgr og efter udbetaling af ydelser. Regionens IT-system validerer
samtlige regninger fra almen praksis. Langt stgrstedelen af de regninger, som sendes ind, Igber uden problemer
gennem valideringen og udbetales til praksis. Det skgnnes, at ca. 1% af regningerne sendes retur til praksis uden at
vaere honoreret. Nogle af disse rettes og honoreres efterfglgende, mens andre ikke er honorarberettigede.
IT-systemet kan imidlertid ikke vurdere, hvilken handling, der reelt ligger bag en ydelseskode, og fanger heller ikke
mgnstre i afregningen. Derfor er der fortsat behov for efterfglgende kontrol.

Administrationen ser intet til hinder for i konkrete kontrolsager at oplyse praksis om muligheden for at rédfgre sig
med PLO-M eller at problemstillinger drgftes med PLO-M i neutrale og generelle vendinger. Det vil kunne fgre til
feelles information som kan have en praeventiv effekt. Det findes imidlertid ikke hensigtsmaessigt, at PLO-M
inddrages i den konkrete sagsbehandling. Administrationen vurderer, at der derved kan vaere risiko for, at
sagsbehandlingen udefra set kan opfattes som pavirket af usaglige og/eller subjektive hensyn, hvilket kan stille
savel regionen som PLO-M i et darligt lys.

Kommunikation

Derimod er der mulighed for at arbejde med at gge den fzelles kommunikation omkring afregning og kontrol. Bade
administrationen og PLO-M har informationskanaler til praksis, men der er enighed om, at falles information kan
have stgrre effekt eftersom det sender et signal om fzlles forstdelse.

Omkring kommunikation, blev der pa mgdet bl.a. talt om:

« "Regningsnyt": En kort informationsskrivelse til praksis i regionen, ndr der synes at veere szerligt mange af en
bestemt type regninger, der afvises.
« Flere drgftelser om afregning pa de faste mgder mellem administrationen og PLO-M

Derudover kunne det vaere en mulighed med en arlig generel drgftelse pd samarbejdsudvalgsmgderne.



PLO-M har siden mgdet d. 25. skrevet fglgende til deres medlemmer via medlemsnyt:

"Validering af regninger

Af alle de regninger, vi sender til Regionen hver m8ned, gennemgds ca. 35.000 af disse manuelt. Derfor kan der
naturligvis ske fejl i forbindelse med returregningerne til jer. Jeg vil dog gerne opfordre til, at ogs8 I er
opmeaerksomme p& at gennemse de regninger, I f&r retur - er der evt. nogle gengangere eller et manster i
returregningerne, som kan undg8s ved naeste regningsfremsendelse til Regionen?

B8de Regionen og PLO-M gnsker, at antallet af returregninger nedbringes, og for at skabe mere gennemsigtighed
p8taenker Regionen at sende flere informationer ud til jer omhandlende regningsvalidering. I hvilken form er endnu
uvist, men sandsynligt vil det komme som et "regningsnyt" via Praksis.dk. Det er en §benhed og dialog, som vi fra
PLOM har opfordret regionen til, og vi h8ber det vil skabe en gget gennemsigtighed og stgrre forstdelse for de
procedurer som regionen benytter i regningskontrollen."

Endelig var der enighed om, at eventuelle uoverensstemmelser i hgjere grad vil kunne afklares via SU/LSU-
systemet.

Beslutning

Samarbejdsudvalget blev orienteret om regionens og PLO-Midtjyllands drgftelser vedrgrende regningskontrollen.

Der var enighed om, at der naturligvis skal ske korrekt udbetaling i henhold til det aftalte i overenskomsten.
Misforstaet brug af overenskomsten eller bevidst omgaelse skal ikke finde sted. Det er vigtigt, at der i samfundet er
tillid til sdvel de praktiserende laeger som til regionerne, ogsa nar det geelder honorering.

Fra PLO-Midtjyllands side blev der udtrykt interesse for og velvillighed til at indgd i yderligere samarbejde med
regionens administration om at sikre korrekt afregning. Regionen kvitterede herfor, men pegede dog pa, at
regionens myndighedsrolle kan laegge en graense for, hvor vidt samarbejdet kan streekkes, nar det gzelder
handtering af den konkrete kontrol af de enkelte lsegers afregningsmateriale.

Safremt der er laeger, som vedvarende fremsender afregningsmateriale, hvor overenskomstbestemmelser er
tilsidesat, vil der kunne fremlaegges en sag i samarbejdsudvalget med henblik pd sanktioner.
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