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Punkt 1: Mødedeltagere

1-01-72-107-21

Sagsfremstilling
Mødedeltagere:
Anders Kühnau, regionsrådsformand (A) (formand)
Anne Marie Søe Nørgaard, regionsrådsmedlem (V)
Susanne Buch, regionsrådsmedlem (F)
Hanne Roed, regionsrådsmedlem (B)
Ib Bjerregaard, regionsrådsmedlem (V)
Niels Viggo Lynghøj, regionsrådsmedlem (A)
Ulrik Wilbek, borgmester Viborg Kommune (V) (næstformand)
Dorte West, borgmester Herning Kommune (V)
Anders Winnerskjold, borgmester Aarhus Kommune (A)
Christian Budde, rådmand Sundhed og Omsorg Aarhus Kommune (V)
Peter Sørensen, borgmester Horsens Kommune (A)
Torben Hansen, borgmester Randers Kommune (A)
Henrik Kise, formand PLO-Midtjylland
Allan Høg Poulsen, næstformand PLO-Midtjylland

Anders Kjærulff, koncerndirektør Region Midtjylland
Lasse Jacobsen, kommunaldirektør Viborg Kommune
Mette Andreassen, direktør Viborg Kommune
Karin Locander, konst. direktør Herning Kommune
Kristine Lindeneg Drejø, kontorchef Sundhedsplanlægning Region Midtjylland
Brian Høyer Lorentsen, leder Fælleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat
Vibeke Just Andersen, chefkonsulent Fælleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat
Jonna Holm Pedersen, specialkonsulent KKR Midtjylland
Rasmus Bræmer, akademisk konsulent PLO-Midtjylland
Linda Bonde Kirkegaard, chefkonsulent Region Midtjylland

Beslutning
Afbud:
Peter Sørensen, borgmester Horsens Kommune
Henrik Kise, formand PLO-Midtjylland
Brian Høyer Lorentsen, leder Fælleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat
Rasmus Bræmer, akademisk konsulent PLO-Midtjylland

Pga. tekniske udfordringer i mødet:
Anne Marie Søe Nørgaard, regionsrådsmedlem
Hanne Roed, regionsrådsmedlem
Allan Høg Poulsen, næstformand PLO-Midtjylland (har efterfølgende haft mulighed for at give bemærkninger via
telefonisk kontakt)



Punkt 2: Håndtering af igangsatte indsatser og indsatser i pipeline i lyset af
sundhedsreformen

1-01-72-107-21

Resume

Indstilling
Sundhedsstyregruppen indstiller,

at Sundhedssamarbejdsudvalget orienteres om status på igangsatte indsatser og
overblik over, hvornår de forventes klar til behandling i
Sundhedssamarbejdsudvalget (jf. bilag)

at Sundhedssamarbejdsudvalget godkender indstillinger vedr. tværsektorielle
indsatser, som endnu ikke er igangsat. Herunder skal der tages særskilt stilling
til:

Prioriteringer 2025 ift. udmøntning af sundhedsaftalen: Sundhedsstyregruppen anbefaler ikke at igangsætte
en prioriteringsdrøftelse af nye udmøntningstiltag
Drøftelse af indsatser målrettet borgere med kronisk sygdom: Sundhedsstyregruppen anbefaler, at der ikke
igangsættes større udviklingsarbejder, men at vi afventer det nationale arbejde ift. nye kronikerpakker
Tværsektoriel handleplan på akutområdet: Sundhedsstyregruppen anbefaler, at udviklingsarbejdet ikke
genoptages
Revision af Samarbejdsaftalen for mennesker med demens: Sundhedsstyregruppen indstiller, at der medio
2025 nedsættes en arbejdsgruppe til revision af den nuværende aftale

Sagsfremstilling
Den 15. november 2024 er indgået politisk aftale mellem regeringen og forligspartierne om en sundhedsreform.
Den politiske aftale indeholder en række tiltag, som skal gennemføres i 2025/2026, inden reformen træder i kraft i
2027. Sundhedssamarbejdsudvalget drøfter den videre håndtering af igangsatte tværsektorielle indsatser i regi af
sundhedsaftalen og kommende indsatser i pipeline.

Til drøftelsen er udarbejdet et overblik over indsatser i regi af sundhedsaftalen – herunder indstillinger fra
Sundhedsstyregruppen (jf. bilag). Overblikket er lavet med udgangspunkt i arbejdsplanen for 2024 og beslutninger
truffet på møder i Sundhedsstyregruppen og i Sundhedssamarbejdsudvalget.

Indsatserne er inddelt i to overordnede kategorier:

Status på igangsatte indsatser og overblik over, hvornår de forventes klar til behandling i
Sundhedsstyregruppen/Sundhedssamarbejdsudvalget
Overblik over hvilke kommende indsatser, der er besluttet i Sundhedssamarbejdsudvalget, men som endnu
ikke er igangsat.

Beslutning
Godkendt som indstillet.

Bilag

Bilag_Overblik indsatser i sundhedsaftaleregi



Punkt 3: Godkendelse af samarbejdsaftale om kommunal varetagelse af
service- og justeringsopgaver på høreområdet

1-30-72-23-23

Resume

Indstilling
Sundhedsstyregruppen indstiller,

at Sundhedssamarbejdsudvalget godkender Samarbejdsaftale om kommunal
varetagelse af regionale opgaver på høreområdet i relation til service- og
justering af offentligt udleverede høreapparater

Sagsfremstilling
For at sikre et nært og lettilgængeligt tilbud for borgere med høreapparater, udfører kommunerne i dag service- og
justeringsopgaver for regionen baseret på en midlertidig aftale. Både på regional og kommunal side er der politisk
ønske om, at kommunerne fortsætter med at løse opgaverne på vegne af regionen, og det juridiske grundlag er nu
afklaret. Derfor er der udarbejdet en samarbejdsaftale, som skal godkendes.

Kort om samarbejdsaftalen
Samarbejdsaftalen er udarbejdet med udgangspunkt i den midlertidige aftales indhold og ordlyd. Dette beror bl.a.
på, at opgaveomfang og økonomi er blevet fulgt tæt over det seneste år og vurderes at ligge på niveau med det
estimerede udgangspunkt for den midlertidige aftales indgåelse. Aftalen har et gensidigt opsigelsesvarsel på 8
måneder og inkluderer en service- og kvalitetsramme, som også indgik som aftaletillæg til den midlertidige aftale.

Opgaverne i samarbejdsaftalen vurderes at kunne løftes med hjemmel i eksisterende lovgivning jf. de ved lov
tillagte opgaver, der berører kommunal opgavevaretagelse på høreområdet i Serviceloven og
Specialundervisningsloven. Det har dog ikke været muligt at anvise lovgrundlag for undtagelsesvis kommunal
udlevering og justering af reserve-/erstatningshøreapparater i akutte situationer, hvor borgeren ikke kan afvente at
få tilsendt erstatningsapparat fra en høreklinik. Opgaven indgik i det midlertidige aftalegrundlag, men indgår ikke i
samarbejdsaftalen.

Baggrund
Kommunerne i den midtjyske region har i en årrække varetaget service- og justeringsopgaver på høreområdet, der
har vist sig at være regionale. For fortsat at sikre borgerne et nært og lettilgængeligt tilbud, blev der indgået en
midlertidig aftale om kommunal løsning af opgaverne, mens den fremadrettede organisering blev afklaret.

Regionrådet godkendte i marts 2024, at der arbejdes for en model, hvor kommunerne også i fremtiden varetager
service- og justeringsopgaver for regionen. Der blev samtidig igangsat udarbejdelse af en service- og
kvalitetsramme som tillæg til den midlertidig aftale. Service- og kvalitetsrammen blev godkendt af
Sundhedsstyregruppen i november 2024.

Sundhedsstyregruppen nedsatte i maj 2024 et Dialogforum bestående af Søren Liner Christensen, tidligere direktør
i Herning Kommune, Thomas Krarup, direktør i Randers Kommune, Henning Voss, tidligere direktør,
Regionshospitalet Gødstrup og Thomas Balle Kristensen, direktør, Aarhus Universitetshospital. Dialogforum har haft
til opgave at bistå processen med at nå frem til et endeligt aftalegrundlag og har givet deres opbakning til, at en
samarbejdsaftale kan tage udgangspunkt i ordlyd og indhold i den midlertidige aftale, herunder også ift. økonomi.

Beslutning
Godkendt som indstillet.

Bilag

Udk. samarb.aftale_service justering offtl. udl. høreapp_v.150125



Punkt 4: Sammenhæng i indsatser til børn og unge i psykisk mistrivsel

1-30-74-6-23

Resume

Indstilling
Sundhedsstyregruppen indstiller,

at arbejdet med opsporing af psykisk mistrivsel blandt børn og unge i tre
risikogrupper overdrages til den fælles implementering af den midtjyske
samarbejdsmodel vedr. børn og unge i mistrivsel, og

at Sundhedssamarbejdsudvalget godkender, at der ikke udarbejdes en særskilt
samarbejdsaftale for opsporing af mistrivsel blandt børn og unge i tre
risikogrupper.

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget har prioriteret en styrket indsats for at reducere antallet af børn og unge i psykisk
mistrivsel. Den 29. september 2023 blev det besluttet at udarbejde en samarbejdsaftale om tidlig opsporing i tre
risikogrupper, og en tværsektoriel arbejdsgruppe blev nedsat til at udvikle aftalen.

I 2024 blev en midtjysk samarbejdsmodel for lettilgængelige behandlingstilbud godkendt. Modellen samler de
midtjyske kommuner, Børne- og Ungdomspsykiatrien, somatiske børneafdelinger og almen praksis i en fælles
implementeringsgruppe.

For at styrke sammenhængen mellem opsporing og behandling anbefaler arbejdsgruppens formandskab nu, at
opsporingsindsatsen integreres i den midtjyske samarbejdsmodel i stedet for at udmøntes i en særskilt
samarbejdsaftale.

Konsekvenser og det videre arbejde
Med denne forankring sikres en tæt kobling mellem tidlig opsporing og de eksisterende behandlingstilbud. En særlig
undergruppe under den midtjyske samarbejdsmodel vil få til opgave at konkretisere, hvordan opsporingen kan
systematiseres, med særligt fokus på de tre udvalgte risikogrupper:

Børn og unge med erkendte psykiske problemer
Børn med kronisk somatisk sygdom
Børn og unge, der er pårørende til forældre eller søskende med psykisk sygdom

Materiale der er udarbejdet frem til nu i regi af den oprindelige arbejdsgruppe, vil indgå i det videre arbejde.

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 5: Orientering om implementering af ordning med faste læger på
botilbud

1-01-72-107-21

Resume

Indstilling
Sundhedsstyregruppen indstiller,

at Sundhedssamarbejdsudvalget orienteres om implementering af ordning med
faste læger på botilbud

Sagsfremstilling
Regionernes Lønnings- og Takstnævn og Praktiserende Lægers Organisation (PLO) har vedtaget en etårig fornyelse
af overenskomsten om almen praksis (Aftale25), som træder i kraft 1. januar 2025.

Som en del af Aftale25 indføres en ordning med faste læger på botilbud. Aftalen skal supplere den allerede aftalte
indsats med sundhedstjek på botilbud og har til formål yderligere at styrke kompetenceudviklingen på bosteder
gennem sundhedsfaglig rådgivning til medarbejderne. Derudover skal ordningen medvirke til at reducere omfanget
af uhensigtsmæssige indlæggelser og genindlæggelser blandt en målgruppe, som har en høj forekomst af
somatiske problemstillinger og multisygdom. I det følgende orienteres kort om ordningen og dens implementering.

Kort om faste læger på botilbud
Ordningen er i første omgang afgrænset til at omfatte længerevarende tilbud, idet fokus er på implementering ift.
botilbud etableret efter servicelovens § 108 og almen boliglovens §105 med hjælp efter servicelovens § 85.
Efterfølgende udbredes ordningen til også at omfatte målgrupper på øvrige botilbud (servicelovens § 107, Barnets
Lov §43, stk. 1 nr. 6 og stk. 3).

Vilkårene i ordningen afspejler den eksisterende aftale om honorering for faste læger på plejehjem. Dette
indebærer to-tre timers rådgivning eller undervisning om måneden, hvor lægen vejleder personalet i generelle
sundhedsfaglige problemstillinger (f.eks. KOL, forstoppelse, medicinadministration). Lægen yder herudover
almenmedicinsk lægehjælp til beboere, der skifter til botilbudslægen.

Ordningen omfatter regionale, private og kommunale botilbud. Den første målsætning for udbredelse af ordningen
estimeres til minimum 250 botilbud (bredt geografisk), så alle kommuner med botilbud i målgruppen, får minimum
én fast læge tilknyttet. Målsætningen på sigt er, at alle botilbud omfattes af ordningen.

Nedsættelse af tværsektoriel følgegruppe
I henhold til overenskomsten skal der i hver region nedsættes en tværsektoriel følgegruppe i forbindelse med
implementering af ordningen, bestående af repræsentanter fra PLO-Midtjylland samt repræsentanter fra regionen
og kommunerne. Følgegruppen har jf. overenskomsten til opdrag at

Sikre løbende orientering af status på implementering af ordningen til Sundhedsstyregruppen og
Sundhedssamarbejdsudvalget
Sikre opfølgning på implementering af ordningen (herunder dækningsgrad) i 4. kvartal 2025, der
afrapporteres til de centrale parter.

Herudover forventes følgegruppen at udarbejde en standardkontrakt mellem botilbud og praktiserende læge samt
give input til andet implementeringsunderstøttende materiale.

I den midtjyske region er følgegruppe blevet nedsat og har afholdt sit første møde primo februar 2025. Gruppen
forventer at have materiale klar til lokalt at opstarte implementering af ordningen inden udgangen af februar 2025.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 6: Orientering om foreløbig procesplan for det kommende
reformsamarbejde

1-01-72-107-21

Resume

Indstilling
Sundhedsstyregruppen indstiller,

at Sundhedssamarbejdsudvalget orienteres om foreløbig procesplan for det
kommende reformsamarbejde

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget gives en mundtlig orientering på mødet.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Pt. pågår politiske drøftelser i klyngerne med afsæt i de seks fælles pejlemærker fra KL og Danske Regioner
Anders Kühnau har sendt invitation til borgmestrene ift. dialogmøder med hver kommune med henblik på
erfaringsopsamling, videndeling mv. Kommunerne gav udtryk for ok til de individuelle dialogmøder, når der
har været afholdt møder klyngevis med borgmestrene
På den administrative bane planlægges fælles tværsektorielle faglige workshops i foråret med udgangspunkt i
Sundhedsstyrelsens faglige afgræsninger på sundhedsområdet.



Punkt 7: Eventuelt

1-01-72-107-21

Sagsfremstilling

Beslutning
Intet til eventuelt.
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