
REFERAT SU for psykologer d. 01-12-2025

Mødedato Mandag d. 01. december 2025 kl. 09:30

Mødested Mødelokale C1 parterre, Regionshuset Viborg
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Punkt 1: Mødedeltagere

1-01-72-12-22

Sagsfremstilling

Regionsrådet:
Steen Jakobsen
Annette Roed

Kommunalt medlem:
Niels Rasmussen, Ringkøbing-Skjern kommune

Psykologer:
Anders Røge
Mie Juul Harregaard
Lars Dalsjö

Administrationen:
Camilla Ulsøe, vicekontorchef, Sundhed og Praksis
Jørgen Nørskov Nielsen, Seniorkonsulent

Beslutning

Der var afbud fra Lars Dalsjö

 



Punkt 2: Mødedatoer 2026

1-30-72-169-25

Resume

Samarbejdsudvalget forelægges forslag til mødedatoer i 2026.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at Samarbejdsudvalget godkender administrationens forslag til mødedatoer i 2026.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udarbejdelsen af den politiske mødekalender for 2026, skal der fastsættes mødedatoer for regionens
samarbejdsudvalg i 2026.

Administrationen foreslår følgende mødedatoer for Samarbejdsudvalg for Psykologer i 2026:

D. 19. februar kl. 09:30-12:30
D. 9. juni kl. 10:00-13:00
D. 12. november kl. 09:30-12:30

For alle datoer gælder, at der afholdes politisk formøde i timen op til mødet i samarbejdsudvalget.

Samarbejdsudvalget bedes forholde sig til, om de foreslåede mødedatoer kan godkendes.

Da der skal ske fornyet udpegning af regionale og kommunale politikere efter kommune og regionsvalget, tages der
forbehold for, at det kan blive nødvendigt at flytte mødedatoer.

Beslutning

Mødet den 9. juni flyttes til ugen før eller ugen efter.



Punkt 3: Gensidig orientering

1-01-72-12-22

Resume

Orientering fra administrationen

Indstilling
Administrationen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

orientering fra administrationen

 

Flytninger

Tina Krog flytter fra Møllestien 52, 8000 Aarhus C til Nørre Allé 70G, 8000 Aarhus C. Gældende pr. 1. november
2025. Lokalerne er ikke handicapvenliget, men Tina har adgang til at booke sig ind på et handicapvenlig kontor i
tilfælde, hvor en patient ønsker dette.

Bo Sanden flytter fra Morten Børups gade 10, 2. sal, 8000 Aarhus C til Park Allé 15, 4. sal, 8000 Aarhus C.
Gældende pr. 24. november 2025. De nye lokaler er handicapvenlige. 

Camilla Tatt flytter fra Morten Børups gade 10, 2. sal, 8000 Aarhus C til Park Allé 15, 4. sal, 8000 Aarhus C.
Gældende pr. 24. november 2025. De nye lokaler er handicapvenlige. 

Katrine Kristensen Rolighed flytter fra Trøjborgvej 2D, 8200 Aarhus N til Hesselballevej 73, 8530 Hjortshøj.
Gældende pr. 1. april 2026. De nye praksislokaler er beliggende i en separat afdeling af privat boligen. Afdelingen
er på 32 m2 og indeholder egen indgang, venteværelse, praksislokale samt handicapvenlig toilet. 

 

Nye psykologer pr. 1. januar 2026

Randers Kommune

Bettina Amby Gross
Liv Nautrup Heerwagen
Jonas Borg Kjerkegaard

Ikast- Brande Kommune

Kristine Malling
René Pedersen

Horsens Kommune

Jan Winsløv

 

Status vedr. hjemtagelse af vederlagsfri psykologbehandling til 18-24-årige med angst og depression

På Samarbejdsudvalgets møde d. 18/9-25, blev udvalget orienteret om aftalen om en samlet 10-årsplan for psykiatrien,
hvor ansvaret for den vederlagsfri behandling af 18-24 årige med angst og depression, flyttes fra psykologpraksis med
ydernummer til regionerne.



Status siden sidst
Der er nu fremsat et lovforslag d. 23. oktober 2025, som udmønter ovenstående initiativ. Første behandling af lovforslaget
i Folketinget er sat til d. 21. november 2025, og det forventes at lovforslaget træder i kraft d. 1. juli 2026. Lovforslaget
kan ses på: https://www.ft.dk/samling/20251/lovforslag/L49/index.htm

Bekendtgørelsen forventes primo 2026, med nærmere angivelse af det regionale behandlingstilbuds målgruppe og
behandlingsmæssige indhold, aftalevilkår mellem regioner og private behandlingssteder, samarbejde med alment
praktiserende læge, udveksling af oplysninger mellem regioner og ydernummerpsykologer, behandlingsovergange mellem
ydernummerpsykologer og regioner, og rammer for det konkrete valg af privat behandlingssted.

 

Opdatering af ventetider

På mødet den 6. marts 2025 besluttede samarbejdsudvalget at igangsætte en proces, der skal sikre, at alle psykologer
opdaterer deres ventetider på sundhed.dk. Beslutningen blev truffet, fordi det er vigtigt for de årlige
ventetidsundersøgelser, at de oplyste ventetider er korrekte og ajourførte.

Administrationen påbegyndte arbejdet før sommerferien og har kontaktet 61 psykologer, da de ikke havde opdateret deres
ventetider inden for de seneste to måneder, som overenskomsten foreskriver. Alle 61 psykologer har efterfølgende
opdateret klinikkens ventetid på www.sundhed.dk.

Administrationen har fået oplyst, at Sundhed.dk har udviklet en pop-up til alle henvisningsbærende specialer. Når yderne
logger ind og går til deres praksisdeklaration, vises pop-up’en, hvis ventetiderne ikke er opdateret i overensstemmelse
med gældende regler. Administrationen håber, at dette tiltag vil gøre det lettere for psykologerne løbende at opdatere deres
ventetider.

 

 

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

Vedrørende ordningen for vederlagsfri behandling til 18-24 årige, nævnte psykologerne, at de allerede nu oplever at måtte
afvise patienter, fordi de ikke indenfor omsætningsloftet kan tage nye patienter ind og færdigbehandle dem inden medio
2026. De efterlyser, hvor de i stedet kan sende patienterne hen.

Der blev evalueret på fællesmødet med Samarbejdsudvalget for almen praksis. Der var enighed om, at det havde været
positivt at mødes. Det blev peget på, at netop arbejdet med "overgangene" er vigtigt, det er ofte der patienterne føler sig
usikre. Der var enighed om, at det vil være givtigt med jævnlige fællesmøder, eventuel en gang årligt. Administrationen
kigger efter en passende dato i 2026.

Psykologerne pegede på, at der også kunne være god nytte af et fællesmøde mellem psykologer og praktiserende
psykiatere. Regionen undersøger om og hvordan det kan arrangeres.

 

https://www.ft.dk/samling/20251/lovforslag/L49/index.htm
https://www.sundhed.dk/


Punkt 4: Status på arbejdet med anbefalingerne implementeringsplanen

1-30-72-169-25

Resume

Implementeringsplanen er opdateret pr. november 2025, så en status på arbejdet med de forskellige anbefalinger fremgår.

Indstilling
Administrationen indstiller,

At orienteringen vedr. status på arbejdet med anbefalingerne i implementeringsplanen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

På Samarbejdsudvalgets møde d. 4. september 2024 blev implementeringsplanen for Praksisplan for psykologer
godkendt. 

Praksisplanen, som blev godkendt af Regionsrådet d. 21. august 2024, indeholder en række anbefalinger vedr. kapacitet,
tilgængelighed, sammenhæng med det øvrige sundhedsvæsen og kvalitetsudvikling i psykologpraksis. På baggrund af
dette, blev der udarbejdet en implementeringsplan, som indeholder en oversigt over de konkrete anbefalinger samt
forventet tidsperspektiv for implementering af den enkelte anbefaling.

I det vedhæftede bilag er implementeringsplanen opdateret, så der pr. november 2025 fremgår en status på arbejdet med
anbefalingerne i praksisplanen. 

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.

I relation til pkt. 13 på implementeringsplanen foreslog psykologerne, at det undersøges, om on site temadag eventuel kan
erstattes eller suppleres med en it-baseret løsning, hvor faglig viden og erfaringsudveksling finder sted via eksempelvis
løbende informationsbreve.

I relation til kvalitetsklyngernes arbejde blev der fra psykologerne spurgt, om der kan være mulighed for at afholde
klyngemøder i regionens lokaler, da der sjældent er plads i psykologernes kliniklokaler til møder med mange deltagere.
Regionen lovede at undersøge det nærmere.

Bilag

Status på arbejdet med implementeringsplanen



Punkt 5: Evaluering af Samarbejdsudvalget arbejde i denne
Regionsrådsperiode

1-01-72-12-22

Sagsfremstilling

På sidste møde i Samarbejdsudvalget blev der under punktet "Eventuelt" spurgt, om der fremadrettet kan ændres på
mødeplanlægningen og mødestrukturen.

Administrationen indstiller derfor, at Samarbejdsudvalget tager en dialog om de erfaringer, der er gjort i den
Regionsrådsperiode, som afsluttes ved årsskiftet.

Formålet med dialogen er at samle op på, hvad der har fungeret godt, og hvor der er potentiale for forbedringer. Der bør
lægges særlig vægt på at identificere de indsigter, der kan være værdifulde for det kommende Samarbejdsudvalg, så
overgangen bliver så smidig som muligt.

I den forbindelse kan Samarbejdsudvalget blandt andet drøfte, om mødehyppigheden har været passende, nu hvor antallet
af møder midt i perioden blev hævet fra to til fire om året. Udvalget kan også drøfte den måde, møderne er blevet afviklet
på – herunder balancen mellem fysisk fremmøde og videodeltagelse – og om den valgte form har understøttet et effektivt
samarbejde.

Beslutning

I forhold til mødehyppighed var der enighed om at tre årlige møder kan være passende, dog med mulighed for at lægge et
ekstra møde ind hvis der er behov for det.

Der var enighed i Samarbejdsudvalget om, at møder skal afholdes med fysisk fremmøde, da det giver det største udbytte
og der trods alt kun er tale om få årlige møder.

Fra begge sider i Samarbejdsudvalget blev der givet udtryk for, at der er en god og positiv mødekultur i udvalget, som bør
bevares. Det opleves som et trygt og tillidsfuldt mødeforum, hvor der er plads til åben og udviklende dialog. Fra
politikernes side var der anerkendelse af psykologsidens ansvarlighed i forhold til at sanktionere indenfor egne rækker, i
de (få) sager hvor  der sker brud på den fælles overenskomst.

Anders Røge foreslog, at det overvejes, om der en gang imellem kan afvikles studiebesøg for udvalget. Formålet er at
hente inspiration udefra, gerne fra andre lande. Han vurderer, at det kan være særdeles nyttigt.

 



Punkt 6: Eventuelt

1-01-72-12-22

Sagsfremstilling

Under dette punkt gives der mulighed for at fremsætte relevante emner, spørgsmål eller orienteringer, som ikke er
omfattet af den udsendte dagsorden. 

Beslutning

Det blev kort nævnt, at der pågår overenskomstforhandlinger.



Punkt 7: Lukket: Orientering fra administrationen

1-01-72-12-22



Punkt 8: Lukket: Ansøgning

1-31-72-587-25



Punkt 9: Lukket: Ansøgning

1-32-72-10-09



Punkt 10: Lukket: Minimumsafregning med regionen

1-31-72-153-08



Punkt 11: Lukket: Ansøgning

1-31-72-1345-07



Punkt 12: Lukket: Eventuelt

1-01-72-12-22
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